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La ASOCIACION LABORAL DE PRO-
FESORES DE ENSENANZA MEDIA Y SU-
PERIOR (ALPEMYS) conciente del impera-
tivo social que pugna por la adecuacion de la
legislacion universitaria vigente y con las reali-
dades de nuestras instituciones dedicadas a la
educacion superior, pondera un deber hacer
patente las siguientes consideraciones:

Con respecto a las bases que en cuanto a la
reforma para la legislacion en la UNAM, resul-
taron aprobadas por el Consejo Universitario
(y difundidas mediante la GACETA UNAM
—organo informativo de nuestra comunidad—
cuarta época, volumen III, numero 28 del 16 de
abril de 1979) se sintetiza y destaca:

La afirmacion de la realidad social de la co-
munidad universitaria juridicamente estruc-
turada, mediante la proporcional participa-
cion representativa, democratica y profesio-
nalizada, de sus integrantes cualificados y
cuantificados en funcién de sus finalidades
humanistamente culturales: educar, instruir,
investigar, difundir y adecuar la ciencia y sus

técnicas al inteligente bienestar colectivo y,

por ende, perfectiblemente trascedente, todo

ello en ejercicio de autonomia que la libertad
consagra y que el saber exige.

Con base en tal conceptuacion axioldgica y
en el rango del Estatuto General de la Universi-
dad Nacional Auténoma de México, cuyo an-
teproyecto ha sido publicado (en la GACETA
UNAM, cuarta época, volumen III mediante
suplementos nimeros 10y 11 del 17 de mayo y
del 4 de junio respectivamente durante el pre-
sente ano de 1979); la ASOCIACION LABO-
RAL DE PROFESORES DE ENSENANZA
MEDIA Y SUPERIOR en tiempo y forma su-
giere:

Titulo: Primero

Capitulo: II

Tematica: Integracion del Consejo Universita-

rio

Articulo: 12

Proposicion concreta: Adicionar un inciso que
especifique: “Un representante propieta-
rio y un suplente del personal académico
gremialmente asociado y titular del crite-
rio laboral mayoritario acreditado”.

Argumentacion razonada: Con fundamento en
las bases nimeros 20 y 22 aprobadas y en
armonica congruencia y simetria represen-
tativa con la diferenciacién funcional de
los status laborales previstos, cuya proyec-
cion para el personal administrativo se
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considera en el inciso VII del proyecto de
Estatuto General pero, resulta omiso para
el caso el personal académico cuyos intere-
ses gremiales no pueden ser dicotomizados
de su quehacer intelectual.

Stricto sensu, el Consejo Universitario en
pleno no lo seria democratica y operativamente
sin la concurrencia del personal académico or-
ganizado para la relacion bilateral que no pue-
de homologarse, aisladamente, en los profeso-
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res en funciones exclusivamente docentes, de
investigacion o de transitorio gobierno, direc-
cion, administracion o de extension universita-
ria.
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