DOCUMENTO PRESENTADO POR:

Corriente Roja

Al H. Consejo Universitario
de la Universidad Nacional
Auténoma de México.
Ciudad Universitaria.

En base a la ampliacién del plazo que acor-
daron la Comisidn Legislativa y la de Asuntos
Académicos, el 25 del presente, en representa-
cion de la Corriente Roja, sometemos a consi-
deracion del H. Consejo Universitario el pre-
sente proyecto de Estatuto General.

Dicho proyecto varia del documento origi-
nal presentado el 22 de junio del presente afio,
exclusivamente en correcciones de caracter téc-
nico, por lo que solicitamos a ustedes que sea el
presente documento el que se someta a la consi-
deracion de las instancias correspondientes del
H. Consejo Universitario.

Atentamente,

México, D.F.,

a 28 de junio de 1979.
RICARDO VERA GRAZIANO.

PROYECTO DE ESTATUTO GENERAL
DE LA UNAM.

Titulo Primero. Personalidad y fines.

Articulo lo. La Universidad Nacional Auté-
noma de México es unainstitucion de educacion

descentralizada del Estado, con plenacapacidad
para adquirir y administrar bienes. Tiene por
objeto impartir educacion util a la comunidad,
para formar profesionales, profesores universi-
tarios, investigadores y técnicos y difundir al
pueblo los beneficios de la cultura con elevado
proposito de servicio social.

Articulo 20. Pararealizar sus fines,la UNAM
garantizara la libre investigacion y la libertad de
catedra. Acogera en su seno a todas las corrien-
tes del pensamiento y las tendencias de caracter
ideoldgico y cientifico que existen en la realidad
social mexicana. No tomara parte en politica
electoral ni se someterd a partidos y grupos poli-
ticos, ain cuando tales organizaciones se mani-
fiesten en la vida universitaria con sus propios
programas.

Articulo 3o. El propdsito esencial de la Uni-
versidad sera servir al pais y a la humanidad, de
acuerdo con un sentido de servicio social, para
lograr la superacion del hombre y de las estruc-
turas sociales.

Articulo 40. La educacidn superior que la
Universidad imparta, comprendera el bachille-
rato, la ensenanza técnica media, la ensefianza
profesional, los cursos de graduados, los cursos
paraextranjeros y los cursos y conferencias para
la difusidon delaculturaylaextension universita-
ria. Pararealizar su funcion docente y deinvesti-
gacion, la Universidad establecera las faculta-
des, escuelas, institutos , centros de investiga-
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cion y centros de extension universitaria que juz-
gue conveniente, de acuerdo a las necesidades
educativas y los recursos de que disponga.

Articulo So. La Universidad otorgara el gra-
do o titulo correspondiente a las personas que
hayan concluido los ciclos de bachillerato, técni-
co, profesional o de graduados y llenado, ade-
mas, las condiciones que fijen los reglamentos
respectivos. Los que no hubieran concluido al-
guno de los ciclos mencionados, tendran dere-
cho a recibir un certificado de los estudios que
hubiesen aprobado.

Articulo 60. La Universidad tendra derecho,
para fines académicos, a otorgar validez a estu-
dios que hagan en otros establecimientos educa-
tivos, nacionales o extranjeros,de acuerdoconel
reglamento de grados y de revalidacion de estu-
dios.

Titulo Segundo. Estructura.

Articulo 70. La Universidad est4 integrada por
sus profesores, investigadores, técnicos acadé-
micos, estudiantes y empleados administrati-
VOs.

Articulo 80. La funcién docente de la Uni-
versidad se realizara principalmente por las si-
guientes instituciones:

I. Facultad de Filosofia y Letras;
I1. Facultad de Ciencias;
111. Facultad de Derecho;
VI. Facultad de Ciencias.Politicas y So-
ciales;
V. Facultad de Economia;
VI. Facultad de Contaduria y Adminis-
tracion;
VII. Escuela Nacional de Trabajo Social,
VIII. Facultad de Medicina;
IX. Escuela Nacional de Enfermeria y
Obstetricia;
X. Facultad de Odontologia;
XI. Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia;
Facultad de Ingenieria;
Facultad de Quimica;
X1V. Facultad de Psicologia;
XV. Escuela Nacional de Arquitectura,
XVI. Escuela Nacional de Arte Plasticas;
XVII. Escuela Nacional de Misica;
XVIII. Escuela Nacional Preparatoria.
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XII.
XIII.

Aquellas instituciones en las que se otorga el
grado de doctor, tendran el caracter y el nom-
bre de facultades; cada una de las demaés llevara
el nombre de escuela nacional. La creacion del
doctorado, con la consiguiente transformacion
de una escuela en facultad, se llevara a cabo de
acuerdo con el reglamento respectivo.

Articulo 90. La investigacion cientifica y so-
cial se llevara a cabo principalmente por los
institutos entre los que se estableceran meca-
nismos de Coordinacion por medio de dos
Consejos; el Consejo de la Investigacion Cien-
tifica y el Consejo de Humanidades, enumera-
dos en la siguiente forma:

I. De Astronomia, que incluye al Ob-
servatorio Astronomico Nacional;
I1I. De Biologia;
I11. De Fisica;
IV. De Geofisica;
V. De Geografia;
VI. De Geologia;
VII. De Ingenieria;
VIII. De Investigaciones Biomédicas;
IX. De Investigaciones en Matematicas
Aplicadas y en Sistemas;
X. De Matematicas;
XI. De Quimica;

XII. De Investigacion de Materiales;
XII1. De Investigaciones Antropoldgicas;
XIV. De Investigaciones Bibliograficas,
queincluye ala Biblioteca Nacional y
ala Hemeroteca Nacional,

De Investigaciones Econdémicas;
De Investigaciones Estéticas;
De Investigaciones Filologicas;
De Investigaciones Filosoficas;
De Investigaciones Historicas;
De Investigaciones Juridicas;
De Investigaciones Sociales.

XV.
XVL
XVIL
XVIIIL.
XIX.
XX.
XXI.

El Consejo de la Investigacion Cientifica
comprende los institutos enumerados de la
fraccion I a la XII; el Consejo de Humanida-
des, los enlistados de la fraccion XIII a la XXI.

Articulo 100. El fomento y coordinacion de
proyectos colegiados de docencia y de investi-
gacion disciplinarias e interdisciplinarias en
que participen dos o mas facultades, escuelas e
institutos de la Universidad, asi como su reali-



zacion a través de unidades académicas, corres-
ponderan al Colegio de Ciencias y Humanida-
" des.

Articulo 11o. La extension universitaria, los
cursos para extranjeros, la coordinacion gene-
ral de servicio social y los cursos especiales
para trabajadores dependerin del Sistema de
Extension Universitaria.

Titulo Tercero. De la Direccién de
la Universidad

Articulo 120. Son autoridades universitarias:
I. La Junta de Gobierno;
I1. El Consejo Universitario;
111. El Rector;
IV. El Patronato;

V. Los directores de facultades, escuelas e
institutos y aquellosque se designen con motivo
delacoordinacion delos anteriores en las unida-
des académicas del Colegio de Cienciasy Huma-
nidades y del sistema de Extension Universita-
ria.

V1. Los consejos técnicos de las facultades,
escuelas y del Colegio de Ciencias y Humanida-
des.

CAPITULO 1
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 130. La Junta de Gobierno se inte-
grard y renovara en la forma establecida en los
Arts. 40.y So. de la Ley orgénica y tendra las fa-
cultades que enumera el Art. 60 de la misma. El
Consejo Universitario establecera las normas
de funcionamiento de la Junta de Gobierno y
los miembros de dicha junta deberan pertene-

cer a las distintas 4reas de-conocimiento y for-.

mar parte del personal académico de carrera.
CAPITULO 11
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Articulo 140. El Consejo Universitario ten-
dra las siguientes facultades:

I. Expedir las normas y disposiciones gene-
rales encaminadas a la mejor organizacion y
‘funcionamiento técnico, académico. y adminis-

trativo de la UNAM;

II. Conocer de los asuntos que, de acuerdo
con las normas y disposiciones generales a las
que se refiere la fraccion anterior, le sean some-
tidos.

I11. Las deméas que le otorgue la legislacion
universitaria y, en general, conocer de cual-
quier asunto que no sea de la competencia de
alguna otra autoridad universitaria.

El Consejo Universitario debera abrir un pe-
riodo de consulta de 30 dias habiles sobre sus
iniciativas legislativas, antes de su aprobacion
final.

Articulo 150. El Consejo Universitario se in-
tegrara con los representantes de los profesores,
investigadores, técnicos académicos, estudian-
tes y empleados administrativos de la Universi-
dad, segun las siquientes normas:

I. Los representantes del personal académi-
co en el Consejo Universitario seran:

a) Dos representantes de los profesores, in-
cluyendo a los ayudantes de profesor y técnicos
académicos, en cada escuela profesional o fa-
cultad y de los centros de extension univer-
sitaria.

b) Losdirectores de las escuelas, facultades e
institutos y del Colegio de Cienciasy Humanida-
des y del sistema de Extension Universitaria.

c) Un representante por los investigadores,
técnicos académicos y ayudantes de investiga-
dores de cada.instituto.

d) Nueve representantes de los profesores de
la Escuela Nacional Preparatoria.

e) Cinco representantes de los profesores de
la unidad de bachillerato del Colegio de Cien-
cias y Humanidades y cinco por la de estudios
profesionales y uno por la de posgrado.

II. Losrepresentantes de los estudiantesen el
Consejo Universitario seran:

a) Cinco representantes por la Unidad del
Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humani-
dades, cinco por la unidad de estudios profesio-
nales y uno por la de posgrado.

b) Cinco representantes por cada escuela su-
perior o facultad.

¢) Nueverepresentantes dela Escuela Nacio-
nal Preparatoria.

I11. Los trabajadores administrativos elegi-
ran cuatro representantes al Consejo Universi-
tario:
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Articulo 160. La eleccion de los consejeros
representantes de los profesores, investigado-
res, ayudantes y técnicos, se hara de acuerdo a
lo siguiente: . .

[. En cada escuela, facultad, CCH e institu-
to se elaborard un padrén completo que in-
cluira la totalidad del personal académico de la
institucion de que se trate;

II. Los candidatos, apoyados por algin gru-
po o a titulo individual, se fegistraran ante una
comision integrada por los consejeros salientes
y los representantes del colegio de profesores u
organizacion que haga sus veces. Por cada can-
didato a consejero habra un suplente;

III. Se integrara un colegio electoral com-
puesto por las personas indicadas en la fraccion
anterior y un representante de cada candidato
registrado;

IV. El dia senalado por la convocatoria ex-
pedida por.el Consejo Universitario, se recoge-
ra la votacion de los miembros del personal
académico incluidos en el padrdn, en urnas de-
bidamente selladas, en las que cada elector de-
positara la cédula que contendra los nombres
de los candidatos y un espacio en blanco para
ser usado en el caso de que se prefiera votar por
algiin candidato no registrado;

V. El colegio electoral realizara el computo
y asentara en un acta el resultado de la vota-
cidn, la que turnard de inmediato al Consejo
Universitario, dando copia de ella a cada
miembro de dicho colegio.

Articulo 170. Para ser consejero por los pro-
fesores, investigadores, ayudantes de profesor e
investigador y técnicos académicos se requiere:

I. Ser mexicano;

II. Tener una antigiiedad como miembro del
personal academico de dos anos al servicio de
la Universidad y en su caso uno en la facultad,
escuela, CCH o instituto de que se trate. Si se
trata de instituciones de nueva creacion se exi-
gira solo el primer requisito;

III. No ocupar en la Universidad ningin
puesto administrativo de confianza al momen-
to de la eleccidn, ni durante el desempefio del
cargo de consejero.

Articulo 180. La eleccion de los consejeros
representantes de los estudiantes se hara de
acuerdo a lo siguiente:

I. En cada facultad o escuela se elaborard un
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padrén completo que incluya a todos los estu-
diantes con inscripcion. vigente;

II. Los candidatos se registraran ante una
comisionintegrada por los consejeros salientes;

III. Se integrara un colegio electoral com-
puesto por las personas indicadas en la fraccion
anterior y los representantes de los candidatos
registrados;

IV. En los planteles del Colegio de Ciencias
y Humanidades y en los de la Escuela Nacional
Preparatoria, se podra elegir un consejero pro-
pietario y un suplente por cada plantel, segiin
la convocatoria del Consejo Universitario;

V. En las escuelas, CCH, y las facultades,
el registro de los candidatos serd por planillas
integradas por cinco candidatos con sus respec-
tivos suplentes;

VI. El dia sefialado por la convocatoria que
expida el Consejo Universitario, se recogera la
votacion de los estudiantes incluidos en el pa-
dron, en urnas debidamente selladas, en las que
cada elector depositara la cédula que conten-
dra segun el caso, los nombres de los candida-
tos individuales o la lista de nombres de los in-
tegrantes de las planillas registradas;

VII. El colegio electoral realizara el compu-
to y asentara en un acta el resultado de la vota-
cion, la que turnard de inmediato el Consejo
Universitario, entregando copia de ella a cada
miembro de dicho colegio;

VIII. En las escuelas, CCH y facultades, en
donde la votacion se hara por planillas, se apli-
cara el principio de la proporcionalidad. Para
tener derecho a consejeros, una planilla debera
obtener cuando menos el 20% del total de votos
vélidos. La planilla que obtenga el 50% maés
uno del total de votos validos acreditara cuan-
do menos a tres consejeros, siempre en el orden
en que aparezcan en su lista.

Articulo 190. Para ser consejero de los estu-
diantes se requiere:

I. Ser mexicano;

II. Tener inscripcién vigente en la facultad,
escuela o unidad cerrespondiente;

III. No ocupar ningun cargo de confianza
en la administracion de la Universidad.

Articulo 200. Los representantes de los tra-
bajadores administrativos ante el Consejo Uni-
versitario se eligiran de acuerdo a lo siguiente:



I. Se elaborara un padrén completo que in-
cluya a todos los trabajadores administrativos;

II. Los candidatos se registraran ante una
comision integrada por los consejeros salientes;

III. Se integrara un colegio electoral com-
puesto por los consejeros salientes y los repre-
sentantes de los candidatos;

IV. En cada dependencia se colocara una
urna debidamente sellada el dia sefialado en la
convocatoria en la que los electores incluidos
en el padron depositardn una cédula que con-
tendra los nombres de los candidatos;

V. El colegio electoral realizara el computo
y asentard en un acta el resultado de la vota-
cion; la que turnard de inmediato el Consejo
Universitario, entregando copia de ella a los
miembros de dicho colegio.

Articulo 21o. Para ser consejero por los tra-
bajadores administrativos se requerira:
I. Ser mexicano; , _
II. Haber laborado en la Universidad mas
de 2 anos.

Articulo 220. El Consejo Universitario tra-
bajara en pleno y realizara sus sesiones ordina-
rias cada dos meses y extraordinarias cuando lo
juzgue necesario el Rector o un grupo de conse-
jeros que represente como minimo una cuarta
parte de los votos computables. En este caso, se
presentara por los interesados una solicitud al
Rector indicando el asunto o los asuntos a tra-
tar. Si la convocatoria no se expide para llevar
a cabo la sesidn extraordinaria en el plazo de
una semana, podrd lanzarla directamente el
grupo solicitante.

Articulo 230. El Consejo Universitario inte-
grara comisiones permanentes o especiales, son
permanentes las que siguen:

I. De Presupuestos;

I. De Reglamento y Legislacion;

III. De Trabajo Académico;

IV. De Vigilancia Administrativa;
V. De Revalidacion de Estudios; *
VI. De Titulos y Grados.

Articulo 240. En cada sesion ordinaria las
comisiones permanentes tendran la obligacion
ineludible de informar al Consejo acerca de los

asuntos de su competencia. El Rector dara am-
plia publicidad a los informes que se brindan.

Articulo 250. Cuando el Consejo sesione en
pleno actuara validamente con la asistencia de

mas de la mitad de sus miembros, a menos de

que se trate de tomar decisiones para las cuales
se exiga uria mayoria especial. Si por la falta de
quérum se suspendiera alguna sesion, secitara a
una segunda que podra efectuarse, cualquiera
que sea el asunto de que trate, con los consejeros
concurrentes.

Salvo prevencidon de este estatuto o de los re-
glamentos, el Consejo adoptaré sus resolucio-
nes por simple mayoria de votos. Las votacio-
nes seran econdmicas, a menos que el Rector o
un consejero pidan que sean nominales, por cé-
dulas o secretas.

Sélo tendran derecho a votar los consejeros
presentes sin.que puedan computarse en nin-
gun caso, los votos escritos de consejeros que
no concurran a la asamblea.

Cuando a una sesion no concurra €l consejero
propietario lo podra sustituir el suplente, quien
tendra en este caso derecho de voz y voto. Si es-
ta presente el consejero propietario el suplente
no gozara de dicho derecho.

Articulo 260. Los consejeros representantes
de los profesores, investigadores, ayudantes de
profesor o investigador, técnicos académicos,
estudiantes y trabajadores administrativos du-
raran en su cargo dos anos. En ningun caso se
podran reelegir para el periodo inmediato al de
su encargo.

Los consejeros que dejen de prestar sus servi-
cios a la Universidad por renuncia voluntaria y
los consejeros estudiantes que terminen sus es-
tudios o no se inscriban voluntariamente en la
Universidad, dejaran de desempeiiar el cargo.
La responsabilidad de dichos consejeros es
frente a quien los elige, podran ser revocados
por sus electores, y deberan consultar e infor-
mar a sus representados.

Articulo 270. El Consejo Universitario po-
dra participar en la eleccion del Rector, de la si-
guiente forma:

I. Los consejeros se organizaran en sus res-
pectivas escuelas, facultades, institutos, Cole-
gios de Ciencias y Humanidades y Centros de
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Extension Universitaria para nominar precan-
didatos; '

‘II. Estas nominaciones serealizardn,en todo
caso, mediante voto secreto y tendran derecho
a votar todos los que concurren normalmente a
las elecciones de consejeros. Las votaciones se
haran siempre de manera separada entre profe-
sores, estudiantes y trabajadores;

III. El Consejo Universitario recibir4 en ple-
no, las nominaciones y procedera a elegir un
candidato del propio Consejo. La eleccion re-
caera en la persona que, reuniendo los requisi-
tos senalados para ser Rector, obtenga, cuando
menos, la mitad mas uno de los votos computa-
bles del Consejo Universitario. Si en la primera
votacion ninguno de los precandidatos obtu-
viera la mitad mas uno de los votos, se procede-
rd a una segunda votacion; en la que sélo se vo-
tara por los dos candidatos que en la anterior
votacion hayan obtenido la mayor cantidad de
votos. Si en este caso ningtin candidato lograra
la mayoria necesaria, se abrira un proceso de
diez dias hébiles, al término del cual se proce-
dera a una nueva votacion, sin menoscabo de
que en este caso puedan surgir nuevos precan-
didatos de diversas escuelas, facultades, institu-
tos;

IV. El Consejo Universitario enviard ofi-
cialmente a la Junta de Gobierno el nombre de
su candidato a Rector.

CAPITULO 111

DEL RECTOR

Articulo 280. El Rector sera el representan-
te legal de la Universidad, presidira las sesiones
del Consejo Universitario, durara en su cargo
cuatro afios y podré ser reelecto una vez.

El Rector sé6lo tendra derecho de voto de ca-
lidad en el Consejo Universitario en caso de
empate.

En asuntos judiciales, la representacion de la
Universidad correspondera al Abogado Gene-
ral.

Articulo 290. Los vicerrectores seran nom-
brados por el Consejo Universitario a propues-
ta del Rector y colaborarén con él en los aspec-
tos que por acuerdo del propio Consejo les
sean asignados dentro de las funciones de la
Universidad.
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Articulo 30o. Para ser Rector se requerira:

I. Ser mexicano por nacimiento; .

II. Ser _mayor de treinta y cinco'y menor de-
setenta arnos en el momento de la eleccion;

III. Poseer un grado universitario superior
al de bachiller;

IV. Tener cuando menos ocho anos de servi-
cio docente o de investigacion en la Universi-
dad.

~Articulo 3lo. El Rector sera sustituido en
sus faltas, no mayores de dos meses, por el vice-
rector que ¢l mismo designe, pero si la ausen-
cia fuese mayor se procedera a nombrar nuevo
Rector.

Articulo 320. Son obligaciones y facultades
del Rector:

I. Tener, con la salvedad que fija el articulo
28, la representacion legal de la Universidad y
delegarla, para casos concretos, cuando lo juz-
gue necesario;

II. Convocar al Consejo Universitario y pre-
sidir sus sesiones;

III. Cuidar del exacto cumplimiento de las
disposiciones de la Junta de Gobierno y de las
que dicte el Consejo Universitario, salvo el
caso de veto;

IV. Vetar conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo siguiente, los acuerdos generales o relati-
vos a asuntos concretos que dicte el Consejo
Universitatio y que no tengan caracter técnico;

V. Formar las ternas para las designaciones
de directores de facultades, CCH, institutos
y escuelas 'y someterlas a la aprobacién de los
Consejos Técnicos o Internos, segim corres-
ponda, y a la Junta de Gobierno conforme a lo
establecido por el articulo 1I de la Ley Orgéani-
ca;

VI. Tener, en las materias no reservadas al
Patronato la direccion general del gobierno de
la Universidad y ser el conducto necesario para
las relaciones entre la Junta de Gobierno y el
Patronato y las restantes autoridades universi-
tarias;

VII. Velar por el cumplimiento de este esta-
tuto, de sus reglamentos, de los planes y pro-
gramas de trabajo y, en general, de las disposi-
ciones y acuerdos que normen la estructura y el
funcionamiento de la Universidad, dictando



las medidas conducentes;

VIII. Profesar, potestativamente en alguna
de las facultades o escuelas de la Universidad o
realizar, en cualquiera de sus institutos, labores
de investigacion,;

IX. Expedir y firmar, en unién del vice-
rector, los titulos profesionales y diplomas
queacrediten la obtencidon de un grado univer-
sitario;

X. Presentar un informe anual al Consejo
Universitario que debera ser sancionado por
éste y hecho publico.

Articulo 330. EIl Rector debera anunciar la
interposicion del veto a que se refiere la frac-
cion IV del articulo anterior ante el Consejo
Universitario en la misma sesion en que se haya
dictado el acuerdo. Hecho esto se convocara a
una sesion extraordinaria que debera celebrar-
se en un plazo no mayor de 5 dias misma que
tomara resolucion definitiva sobre el asunto
que origind la interposicion del veto.

CAPITULO 1V
DEL PATRONATO

Articulo 340. El Patronato de la Universi-
dad se integrara conforme a lo dispuesto en el
articulo 100 de la Ley Orgénica y tendr4 las fa-
cultades que el mismo precepto sefiala.

Los integrantes del Patronato deberan for-
mar parte del personal académico de carreray
seran designados por la Junta de Gobierno de
ternas que formulara el Consejo Universitario.

CAPITULO V
DE LOS DIRECTORES

Articulo 350. Los directores de facultades,
escuelas, institutos y del Colegio de Ciencias y
Humanidades; serdn designados por la Junta
de Gobierno de ternas que formara el Rector,
quien previamente las sometera a la aproba-
cion de los Consejos Técnicos o Internos co-
rrespondientes, de acuerdo al siguiente proce-
dimiento:

I. Treinta dias antes de la conclusidon del pe-
riodo correspondiente al encargo, sera publica-
da la lista de las personas que retinan los requi-

sitos para desempefiarlos;

II. El Consejo Técnico o Interno, segun co-
rresponda, convocara a un proceso de auscul-
tacion por votacion universal, directa y secreta
de trabajadores académicos y administrativos y
de estudiantes de la institucién correspondien-
te. La votacion de trabajadores académicos y
administrativos por una parte y de estudiantes
por otra se computaran respectivamente como
el 50% del total de votos emitidos;

‘111 El Consejo Técnico o Interno, segun co-
rresponda hara llegar los resultados de la aus-
cultaciéon al Rector;

IV. El Rector integrara la terna una vez co-
nocida la auscultacion y la sometera a la apro-
bacidn del Consejo Técnico o Interno respecti-
vo;

V. El Consejo Técnico o Interno segin co-
rresponda, aprobar4 la terna respetando la opi-
niéon mayoritaria de los integrantes de la insti-
tucion.

Los directores de escuelas, facultades, insti-
tutos y Colegios de Ciencias y Humanidades
duraran en su cargo cuatro afios y podran ser
reelectos una vez.

Articulo 360. Los directores deberan reunir
los siguientes requisitos.

I. Ser mexicano por nacimiento, mayor de
treinta y menor de setenta anos;

II. Haber prestado servicios docentes en la
facultad, escuela, instituto o CCH de que se tra-
te, por lo menos cuatro afios y estarimpartien-
do una catedra;

III. Poseer uno de los titulos que otorgue la
facultad o escuela respectiva o un grado equi-
valente.

Articulo 370. Los directores de las faculta-
des, escuelas, institutos y Colegio de Ciencias y
Humanidades seran sustituidos, si la falta no
excediese de dos meses, por el mas antiguo de
los miembros profesores del consejo técnico y
en los institutos por el mas antiguo de los inves-
tigadores de carrera, y en caso contrario por la
persona que designe la Junta de Gobierno con-
forme al procedimiento establecido en el Ar-
ticulo 35 para eleccion de directores definiti-
vOs.

Articulo 380. Correspondera a los directo-
res:

I. Representar a su facultad, escuela, institu-
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to o Colegio de Ciencias y Humanidades;

II. Concurrir a las sesiones del Consejo Uni-
versitario, con voz y voto;

III. Nombrar al secretario con aprobacion
del Consejo Técnico o Interno correspondiente
y proponer a éste la designacion del personal
administrativo de confianza;

IV. Convocar a los consejos técnicos o inter-
nos, segun corresponda, y presidir con voz sus
sesiones;

V. Velar dentro de la facultad, escuela, insti-
tuto o Colegio de Ciencias y Humanidades, por
el cumplimiento de este estatuto, de sus regla-
mentos, de los planes y programas de trabajo, y
en general, de las disposiciones y acuerdos que
normen la estructura y el funcionamiento de la
Universidad, dictando las medidas conducen-
tes.

VI. Profesar una catedra en la facultad, es-
cuela, instituto o Colegio de Ciencias y Huma-
nidades.

Articulo 390. Laadministracidn de los plan-
teles en que haya de distribuirse la poblacion
escolar del bachillerato, estara a cargo de direc-
tores auxiliares del Director de la Escuela Na-
cional Preparatoria que seran nombrados y re-
movidos por el Rector con aprobacion del
Consejo Tecnico atendiéndose a lo dispuesto
en el Articulo 350. del presente Estatuto, dura-
rén en su cargo cuatro anos y deberan poseer ti-
tulo superior al de bachiller y reunir los requisi-
tos que senala el Art. 360. Los directores auxi-
liares tendran las facultades establecidas en el
Art. 38, fracciones 111, V y VI; en tratandose
de proposiciones deberan hacerlas por el con-
ducto del Director General.

CAPITULO VI

DE LOS CONSEJOS
TECNICOS

Articulo 400. Las facultades y escuelas de la
Universidad tendran como 6rgano de consulta
necesaria a los consejos técnicos, formados en
cada una de ellas de acuerdo con el articulo 129
de la Ley Orgénica. Habra ademas un observa-
dor por los trabajadores administrativos de la
institucion electo entre los mismos.

Articulo 410. El Consejo Técnico del Cole-
gio de Ciencias y Humanidades se integrara
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con los representantes del personal académico
y los estudiantes de todas sus unidades y plan-
teles, observando siempre el principio de la pa-
ridad.

Podran formar en las unidades del bachille-
rato, profesional y de postgrado asi como en
los planteles de cada una de ella, asambleas de
representantes igualmente paritarias. El Direc-
tor del Colegio de Ciencias y Humanidades
presidira las sesiones del Consejo Técnico y s6-
lo tendra voto de calidad en caso de empate.
Los directores de las escuelas, facultades e ins-
titutos que colaboren directamente con las uni-
dades académicas que se establezcan o en la
realizacion de planes, programas o proyectos
concretos, concurriran a sesiones del consejo
técnico pero sdlo tendra derecho a voz.

Articulo 420. Los representantes de los pro-
fesores y de los alumnos se eligiran en la forma
senalada por los articulos 160.y 180.de este or-
denamiento respectivamente.

Articulo 430. Los consejos técnicos seran
presididos por el director y, en su ausencia, po-
dra elegirse a cualquiera de los consejeros.

Articulo 440. Seran obligaciones y faculta-
des de los consejos técnicos:

I. Estudiar y dictaminar los proyectos o ini-
ciativas que les presenten el Rector, el director,
los profesores y alumnos o que surjan de su se-
no;

II. Formular los proyectos de reglamento de
la facultad, escuela o Colegio de Ciencias y Hu-
manidades y someterlos, por conducto del di-
rector, a la aprobacion del Consejo Universita-
rio en lo general;

III. Estudiar los planes y programas de estu-
dios para someterlos, por conducto del direc-
tor, a la consideracion y aprobacidn, en lo ge-
neral, del Consejo Universitario;

IV. Aprobar o impugnar las ternas que para
director le sean enviadas por el Rector;

V. Hacer observaciones a las resoluciones
del Consejo Universitario o del Rector que ten-
gan cardcter técnico o legislativo y afecten a la
facultad o escuela. Dichas observaciones debe-
ran hacerse por mayoria de dos tercios de los
votos computables del Consejo Técnico y no
produciran otro efecto que el de someter el
asunto a la decision o reconsideracion del Con-
sejo Universitario;



VI. Dictaminar sobre el nombramiento de
profesores extraordinarios, elaborar los regla-
mentos especiales complementarios del Estatu-
to del Personal Académico y ejercer las faculta-
des que éste les confiere;

VII. Resolver, en primera instancia, los con-
flictos que surjan en su institucion.

Articulo 450. Las decisiones de los consejos
técnicos, se tomaran por simple mayoria de vo-
tos.

CAPITULO Vi1

DE LOS CONSEJOS DE LA
INVESTIGACION CIENTIFICA
Y DE HUMANIDADES

Articulo 460. El Consejo de la Investigacion
Cientifica estara integrado:

I. Por el Coordinador de la Investigacion
Cientifica;

I1. Por el Director de la Facultad de Cien-
cias.

II1. Por los directores de los institutos de la
investigacion cientifica que se citan en el articu-
lo 9o0.

IV. Por un investigador electo en cada uno
de los institutos de la investigacion cientifica.

El Consejo de Humanidades estard integra-
do:

I. Por el Coordinador de Humanidades;

I1. Por el Director de la Facultad de Filoso-
fia y Letras;

II1. Por los directores de institutos de hu-
manidades que se citan en el articulo 9a;

IV. Por un investigador electo en cada uno
de los institutos de humanidades.

Las funciones de los consejos de investiga-
cion cientifica y de humanidades son las si-
guientes:

I. Coordinar e impulsar la investigacion de
su area, basandose en los planes y programas
de cada dependencia o subdependencia;

II. Opinar sobre los lineamientos generales
para la creacion de nuevas dependencias y sub-
dependencias, dentro del subsistema corres-
pondiente;

III. Actualizar la organizacion de la investi-
gacion;

IV. Constituir 6rganos asesores cuya composi-

cion, atribuciones y funcionamiento, determi-
naré el reglamento correspondiente, aprobado
por el Consejo Universitario;

V. Promover la vinculacion entre la investi-
gacion y la docencia y fomentar las relaciones
con otras instituciones dedicadas a la investiga-
cion;

VI. Conocer el plan de desarrollo del subsis-
tema y los de cada dependencia y subdepen-
dencia de la coordinacion respectiva.

Articulo 470. Para desempeiiar el cargo de
coordinador de la Investigacion Cientifica o de
Humanidades, son requisitos indispensables:

I. Ser mexicano;

II. Ser mayor de treinta anos y menor de se-
tenta;

111.Poseer un grado superior al de bachiller,
en la inteligencia de que se preferira a quienes
tengan el grado de doctor en la especialidad.

Los coordinadores seran nombrados por el
Consejo Universitario, previa consulta con el
Consejo de Investigacion Cientifica o de Hu-
manidades segun corresponda.

CAPITULO VIII

DE LOS CONSEJOS INTERNOS
DE LOS INSTITUTOS

Articulo 480. En cada instituto existira un
consejo interno, integrado:

[. Por el director, que lo presidira con dere-
cho a voto de calidad en caso de empate;

II. Por uninvestigador electo en cada una de
las areas o departamentos del instituto que co-
rresponda.

Habra ademas un observador por los traba-
jadores administrativos de la institucion electo
entre los mismos.

Articulo 490. Son facultades y obligaciones
de los consejos internos:

I. Elaborar proyectos de planes y programas
de investigacion que seran sometidos a la consi-
deracion, en lo general, del Consejo Universi-
tario;

II. Elaborar los programas de las materias
que se impartan y en general de las actividades
académicas de la institucidn;

III. Aprobar oimpugnar ternas que para di-
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rector del instituto le sean enviadas por elRec-
tor;

IV. Resolver todo lo concerniente a la es-
tructura académica de la institucion correspon-
diente;

V. Nombrar, a propuesta del director, a los
secretarios correspondientes;

VI. Resolver, en primera instancia , los con-
flictos que surjan en su institucion.

Articulo 500. Los miembros de los consejos
internos serdn elegidos mediante votacion di-
recta y secreta de los electores que figuran, en el
padron que se utilice en la eleccion de conseje-
ros universitarios.

Articulo 51o. Para ser representante del per-
sonal académico en los consejos internos se re-
quiere:

I. Ser mexicano;

II. Haber prestado servicios académicos
ininterrumpidos en la institucion de que se
trate, cuando menos durante los dos anos ante-
riores a la fecha de la eleccion;

[II. No ocupar puesto administrativo de
confianza en el momento de la eleccion y du-
rante el desempeiio del cargo.

CAPITULO IX
DE LA ADMINISTRACION

Articulo 520. El Consejo Universitario ex-
pediréd un reglamento de la administracion con
arreglo al cual se elaborara el proyecto de pre-
supuesto y las bases para la vigilancia adminis-
trativa.

Articulo 530. Ninguna persona podra perci-
bir de la Universidad retribucion que no esté
especificamente asignada o que no derive de
partida expresa del presupuesto.

Articulo 540. Los gastos de publicidad que
realice la Universidad seran integrados en una
partida especial, cuyo ejercicio estard vigilado
por el Consejo Universitario mediante infor-
mes que rinda el Rector y en su caso, por los di-
rectores en cada sesion del Consejo.

Articulo 550. La Comision de Vigilancia
Administrativa del Consejo Universitario ten-
dra a su cargo directamente un departamento
de contraloria que rendirad informes trimestra-
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les al Consejo y publicara su contenido.

CAPITULO X

DE LAS CONDICIONES
DE ESTUDIO

Articulo 560. El Consejo Universitario
aprobara un estatuto de las condiciones de es-
tudio en el que se establezcan los derechos basi-
cos de los estudiantes a recibir educacion y con-
tar con los requerimientos para garantizar su
labor.

Articulo 570. El proyecto de estatuto sera
presentado al Consejo Universitario después
de realizada una.convencion general de los es-
tudiantes en la que participaran la totalidad de
los consejeros universitarios estudiantiles, pro-
pietarios y suplentes, con derecho de voto. La
Convencion podra requerir la comparecencia
del Rector o de los vicerectores, asi como de los
directores, con el propo6sito de recabar informa-
cion de la situacion de la Universidad y las posi-
bilidades de satisfacer las necesidades de los es-
tudiantes. La convencidn sera por completo in-
dependiente de las autoridades universitarias.

Articulo 580. El estatuto de las condiciones
de estudio se revisara anualmente, dos meses

‘antes de la aprobacion del presupuesto de la

Universidad con el propésito de poner este tilti-
mo en concordancia con las necesidades de los
estudiantes.

Articulo 590. El estatuto de las condiciones
de estudio incluird todo lo relativo al procedi-

miento de inscripciones y normas generales de

evaluacion, pero en todo caso, no podran mo-.
dificarse los requisitos de antecedentes de estu-
dios para ingresar en la Universidad o a sus di-
versos niveles, ni la obligatoriedad de la evalua-
cion objetiva para acreditar los estudios.

CAPITULO XI

DE LAS RELACIONES DE
TRABAJO

Articulo 60o0. De acuerdo al articulo 123 de






CAPITULO XIII

DE LA REFORMA AL
ESTATUTO GENERAL

Articulo 640. Para reformar el estatuto se
requiere:

I. Que se convoque al Consejo Universitario
exclusivamente con este objeto; .

II. Que se ponga en conocimento de los
miembros del Consejo con anticipaciéon mini-
ma de treinta y ocho dias habiles a la fecha en
que deba reunirse este cuerpo, el texto de la re-
forma proyectada y;

I1I. Que la reforma se apruebe cuando me-
nos por dos tercios de los votos del Consejo y

82

sea acordada en votacion nominal, previa con-
sulta amplia al conjunto de los universitarios.

TRANSITORIOS

Transitorio lo. Las Escuelas Nacionales de
Estudios Profesionales, Cuautitlan, Acatlan,
lIztacala, Aragén y Zaragoza, pasan a ser la
Unidad Profesional del Colegio de Ciencias y
Humanidades una vez aprobado su reglamento
por el Consejo Universitario.

Transitorio 20. Todos los Centros de Inves-
tigacion pasaran a ser Institutos de acuerdo al
reglamento que expida el Consejo Universita-
rio. Su representacion en los 6rganos de gobier-
no se incluird en dicho reglamento.





