DECIMA AUDIENCIA



DECIMA AUDIENCIA

Lic. Ignacio Carrillo Prieto

Nuestra agenda prevé, para esta décima sesion la
comparecencia, del maestro German Cabrera Pon-
ton y la del maestro Miguel Manzur Kuri, ambos
profesores de la Escuela Nacional Prepatoria. Ro-
garfa al maestro Cabrera tenga a bien iniciar su
exposicion.

Prof. Germdn Cabrera Ponton
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1. Planteamiento:

Intenta ofrecer la perspectiva y procura evaluar la
realidad del hecho social de la educacion, de sus
instituciones como pautas culturales y de la nor-

mativa juridica que, garantizando un orden en el
ejercicio de la justicia laboral, haga posible la
mdxima eficiencia y los 6ptimos rendimientos en
la imparticion del deber y servicio social que es la
instruccién y la educacion superiores a cargo del
Estado.

1.1. El hecho social de la educacion:

Todos comprendemos lo que la educacion significa.
No es necesario enfatizar sus importancia cultural,
baste considerar que hemos aprendido y experi-
mentado que, como partenogénesis intelectual de
una comunidad humana y como proceso de trans-
mision del capital en inteligencia heredable de
que dispone un pueblo, determina el ser social y
el acaecer histérico de una nacidén. Dicho en otras
palabras, *la educacién es el (nico camino que
conduce a la libertad y a la plena e inteligente
realizacion humana, pues la ignorancia resulta ser
su mayor obstaculo.

El fenomeno educativo estd integrado por una
trilogia de factores sociales que son: el acervo
cultural objeto de transmision, los agentes trans-
misores; instructores, profesores o maestros y los
sujetos en formacidn, generalmente pertenecientes’
a la joven generacién emergente que implica el
renuevo de la especie.

Son axiomas pedagbgicos el que toda institu-
cién docente vale lo que valen sus maestros, pues
para merecer la libertad precisa ser capaz de
educar perfectiblemente. Consideramos también,
que la naturaleza adquirida o contigente de todo
individuo, es decir su esencia social, es la resultan-
te de su educacion asistemdtica familiar y colecti-
va y de su educacién sistemdtica a cargo de las
instituciones docentes.






de pensamiento, que no de adoctrinamiento, cual-
quiera que pudiera ser su matiz.

Concurriendo en una universidad maestros, in-
vestigadores, profesores, instructores, coordinado-
res, administradores, empleados, trabajadores ma-
nuales etcétera, funcionalmente es valido agrupar
la especificidad de actividades en dos grandes
campos de actividad, a saber: El del personal
docente y el de quienes brindan el apoyo admi-
nistrativo y factico a la docencia; consecuente-
mente, el organismo universitario opera en térmi-
nos de una funcionalidad académica logisticamen-
te sustentada por servicios administrativos y ma-
nuales cuyos radios de accién son formalmente
complementarios pero en esencia diferentes, lo
cual impone necesariamente el deslinde laboral de
ambos, so pena de destruir al organismo universi-
tario reduciéndolo a un oneroso cadaver burocra-
tico de dific¢il inhumacibén, previa prolongada ago-
nia con la cual contaminaria al Estado mismo
afectandolo de parasitaria ineptitud.

La libertad de cdtedra con la autarquia econo-
mica en la autocapacidad de administracion y
gobierno académico previo deslinde de las funcio-
nalidades laborales entre el personal docente y el
que lo asiste, ambos garantizando su plena potes-
tad de asociacion, todo ello enmarcado en la
normativa juridica de rango constitucional y leyes
reglamentarias, significa la AUTONOMIA UNI-
VERSITARIA, objeto y finalidad de la presente
propuesta como Unica garantia de libertad, respe-
to a la inteligencia, cumplimiento de la educaciéon
y esperanza de sobrevivencia cultural que nuestro
pueblo merece, nuestra nacion exige y la cultura
iberoamericana precisa si es que ha de trascender
en la historia.

1.3. Visualizacién Juridica.

Juridicamente nuestro planteamiento contempla
la concepcién de la universidad como una comu-
nidad, es decir como una fraternal entidad social
operante en funcion de un nosotros y no en
ignorante o egoista ejercicio de un fanatismo o de
una egolatria, sea ésta de clase, de grupos o de
individuos. Visualizamos un futuro en el cual el
Derecho, factor civilizador por antonomasia y
garantfa institucional del equilibrio social perma-
nente, mediante la implantacién de la justicia y el
ejercicio de la equidad, se instaure indiscutible-
mente entre ciudadanos e instituciones civilizados
o coerciblemente inducidos a la civilizacién, en
grado bastante para renunciar a la violencia.

Por ello, recurrimos al ordenamiento normativo
estructurado en el pais y al deber publico estatal
de hacerlo respetar, en la busqueda de soluciones
a las relaciones laborales entre las universidades

publicas y auténomas con sus servidores, procu-
rando insertar en el nivel constitucional los pre-
ceptos rectores del derecho necesitado: autono-
mia, eficiencia docente, libertad de catedra, finan-
ciamiento bastante, deslinde funcional entre el
régimen laboral del personal docente y el del
personal de apoyo a la docencia; libertad de
asociacion y estimulo al mérito como garantia de
eficencia, todo ello como respeto a la inteligencia
en la salvaguarda de la institucidén universitaria,
con la armonia de los intereses profesionales y
laborales de sus servidores cuyos detalles serdn
objeto de especificacion en la ley reglamentaria
correspondiente.

Racionalizamos la Constitucion Politica vigente
como la concrecion sociojuridica resultante de la
convulsién revolucionaria de 1910-1917 y por
ello comprendemos que la motivacion de los
sectores campesinos y obreros, en la busqueda de
la justicia social, irrumpiera reglamentariamente
con intenciona exhaustivas en el texto de la
maxima norma jerarquizante que nos rige. Nues-
tra constitucion es pues del tipo rigido, formalista
e impregnada de la preocupacién social cuya
temética recoge.

Es precisamente el Articulo 123 el que legisla
sobre materia laboral y es en él donde estimamos
que procede puntualizar la legislacién laboral uni-
versitaria como ya se hizo para el caso de los
dependientes del Estado, género afin aunque de
especie diferenciada con respecto a los servidores
universitarios.

No compartimos el criterio de que incluir un
apartado “C” en el Articulo 123 Constitucional,
serfa incurrir en excepciones pues legislar con
especificidad no es exceptuar sino simplemente
puntualizar en funcién del mdximo interés que el
Derecho debe tutelar y éste es el interés coman y
no el de individuos, grupos o clases sociales por
respetables que resulten o dignos de todo patroci-
nio. Por ello no caemos en el fetichismo, el
fanatismo, el sectarismo, el sofisma, la demagogia
o la deformacién conceptual de suponer que la
clase obrera o proletaria es una clase privilegiada
y debe ser exaltada hasta la injusticia porque
antes fue explotada hasta la criminalidad. Quienes
tal afirman en el dmbito universitario, ni son
obreros ni merecen serlo pues tan s6lo manipulan
sujetos historicos e intentan explotar las carencias
culturales de la propia clase obrera para medrar a
sus expensas.

SAbemos que nuestra constitucion no es per-
fecta ni hay algo que pueda serlo, aunque todo
resulte perfectible y si no nos escandaliza en
estricta técnica juridica el que la propia constitu-
cidon se constituya en reglamento en materia
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laboral, si explicamos las causas sociales que en el
"México de 1977; sesenta afios después de 1917,
hacen un clamor la garantia institucional de la
ciencia con libertad, de cuyo logro depende la
superacién del subdesarrollo en todos los 6rdenes.

1.4. Resumen.

Resumiendo, nuestro planteamiento social susten-
ta la firme conviccidén de que es la educacién la
exigencia prioritaria del pais, de que es la univer-
sidad la mdxima institucion docente y de que
resulta el Derecho el idéneo recurso de la realiza-
cibn de la primera y de la salvaguarda de la
segunda, todo ello bajo la axiologia filosofico-
juridica de que el interés colectivo de la comuni-
dad nacional y universitaria esti por encima de
cualquier otra consideracién. Entendemos que tal
planteamiento realiza el patriotismo, que sentimos
como el instinto de conservacién étnica y cultural
de un pueblo que autenticamente intenta trascen-
der en el humanismo de la ecamene.

2. Situaciones de hecho

Los universitarios vivimos la crisis de un ciclo
histérico que en México cumple una fase caracte-
rizada por la corrupcién administrativa, en ausen-
cia de patriotismo, con sus indeseables consecuen-
cias; la pauperizacién econdmica, la enajenaciodn
nacional frente al extranjero y la proliferacion de
ideologfas extremistas a la blsqueda de la satis-
faccion de sus ambiciones de poder que para ello
manipulan y explotan las postraciones populares:
hambre e ignorancia.

Un supuesto sindicalismo organizado por mili-
tantes del partido comunista en México, y auspi-
ciado por sectores y grupos de presidon supuesta-
mente de izquierda pero subcapitalista y neocolo-
nizadoramente incrustados en la alta burguesia

burocritica de los varios grupos de presidon politi-

ca que pugnan por la hegemonia de su nepotismo
en nuestro pais y durante la presente década, ha
logrado introducir una quinta columna de, un
fascismo rojo que corroe la vida institucional de
los centros docentes e instituciones nacionales de
ensefianza superior.

La Universidad Nacional Auténoma de México,
sometida al sabotaje que el Articulo 140 del
Codigo Penal vigente tipifica, sufre la enésima
amenaza de suspension ilegal de actividades, so
pretexto de emplazamiento de una “huelga” que
no puede fundamentarse en derecho alguno, pero
cuyos presentes responsables son los dirigentes de
un grupo de presiébn que se autodenomina “‘sindi-
cato”; se designa con las siglas STUNAM; preten-
de sefiorear a la totalidad de los profesores,
investigadores, técnicos académicos ayudantes,

130

empleados y trabajadores manuales al servicio de
la UNAM,; y ha intentado reiteradamente imponer
un instrumento demostradamente enajenante que
rotula “contrato colectivo de trabajo”.

El STUNAM es el resultado fictico, al margen
de la ley, de la fusién acordada por los dirigentes
de otras dos agrupaciones también de hecho, el
STEUNAM. (“sindicato” de trabajadores y em-
pleados de la UNAM) y el SPAUNAM “sindicato”
del personal académico de la UNAM) que al recurrir
a la antifuncional y festinada aglutinacioén, reco-
nocieron el rechazo del profesorado al SPA-
UNAM, cuya minoria ha alcanzado el despresti-

gio.

2.1. El sindicalismo;

En sindicalismo en general ha cumplido una fun-
cién histérica y satisface en la actualidad un
recurso de equilibrio, que la ley sanciona, entre
los factores de la produccion, lo cual no quiere
decir que tal recurso no pueda ser superable en
un futuro estadio cultural més evolucionado que
el nuestro en el que ain se arrastran vestigios
clasistas de la lex talionis, pero hacer del sindica-
lismo un instrumento de ambiciones de grupo y
del derecho de huelga un arma politica con todos
los vicios que ello conlleva y la corrupcién que
implica, es socialmente desaconsejable, si a ello se
agrega el fanatismo ideol6gico resulta simplemen-
te inadmisible.

Sobre el sindicalismo y sus formas degradadas
podria argumentarse largamente; pero un hecho
es evidente: cualquier forma de sindicalismo, en
cualquier universidad, siempre ha derivado en
abatimiento académico. En México el sindicalismo
ha resultado ser un mal remedio (corrupcion)
para una peor enfermedad (la injusticia social) sin
poder evitar la complicidad en la pereza, el
parasitismo burocratico, la degradacion de los
dirigentes y el control y usufructo politicos de
canongfas y prebendas. El estimulo al mérito
resulta ser el Gnico recurso eficaz y dignamente
admisible y demostrado.

2.2. El autoritarismo.
El autoritarismo de cualquier tipo no se excluye
en una universidad.
La nuestra ha estado y estid sujeta a los avatares
internos y externos de una condicién estatal no
caracterizada por su democracia y s{ demostrado-
ra ad nauseam. de la arbitrariedad. Hemos sufrido
rectores complices y hemos conocido fugazmente
valores nacionales de prestigio universal que no
demostramos merecer.

Se ha dado el caso de que para derribar a un
rector digno y por ello non grato ante un presi-






3. Por lo expuesto se concluye y propone:

3.1. Bases Juridicas.

Que con base juridica en el Articulo 3/o. Consti-
tucional (que conceptiia la educacién como servi-
cio piablico y delinea su naturaleza social) en su
fraccion VIII que faculta para la expedicion de
las leyes relativas al Congreso de la Union y en
cumplimiento de lo previsto por el Articulo 73
en su fracion XXX de la misma maxima norma

jerarquizante del pafs; se complemente el Articu-
lo 123 de dicho ordenamiento, incorporando en
el un gpartado “C” que establezca el status
juridico en las relaciones laborales entre las insti-
tuciones universitarias piblicas y auténomas con su
pesonal académico, empleados y trabajadores ma-
nuales, incluyendo el contenido de la aportacién
que sustentamos, en cabal apoyo a la moci6n del
doctor Guillermo Soberdn, presentada el 24 de
agosto de 1976, ante el entonces presidente cons-
titucional de los Estados Unidos Mexicanos Luis
Echeverria Alvarez y cuyo contenido fue objeto
de siete audiencias publicas con 67 intervencio-
nes, en la Secretaria de Gobernacion y durante el
lapso comprendido entre el 30 de agosto y el 22
de octubre del afio proximo pasado. En su parte
conclusoria, el entonces secretario de goberna-
ci6on, Lic. Mario Moya Palencia expuso:. .. “al
clausurar estas audiencias manifiesto a todos uste-
des que con oportunidad, después de que rinda-
mos nuestro dictamen y lo conozca el Sr. Presi-
dente de la Repiblica, el hard también del cono-
cimiento de la opinidén general el resultado que de
las mismas hayamos sacado todos, por su aten-
cion y por su asistencia, muchas gracias”.

La comunidad universitaria y la “opinion gene-
ral” no conocen aun —ocho meses después— ni el
dictamen ni su resultado, pero si seguimos su-
friendo en nuestra casa de estudios las consecuen-
cias de la pasividad legislativa, la ausencia de
Derecho y el vacio de autoridad a cargo y bajo la
responsabilidad del Estado.

3.2. Ley Federal de Universidades Puablicas y
Autonomas:

Se propone as{ mismo, la expediciéon de una “Ley
Federal de Universidades Publicas y Auténomas”
como norma reglamentaria que entre otros aspec-
tos ya delineados contemple:

3.2.1 La definicion de lo que se entiende por
Universidad.

3.2.2. La definiciéon y los términos de la autono-
mia universitaria.

3.2.3. La estructura general de las universidades
publicas y autbnomas.
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3.2.4. El Estatuto Laboral de los servidores de las
universidades publicas y auténomas, deslindando
la funcionalidad académica de las ocupaciones en
su apoyo.

3.2.5. La cuantia en porcentaje del ingreso nacio-
nal y las condiciones de aplicacion y ejercicio del
subsidio federal.

3.2.6. La congruencia entre los ordenamientos de
las entidades federativas con las especificas leyes
orginicas de las universidades estatales que jur{di-
camente coordine la ley federal propuesta, y
3.2.7. Otros aspectos previsibles en la jerarqufa
normativa que se propone.

Por la
ASOCIACION LABORAL DE PROFESORES
DE ENSENANZA MEDIA Y SUPERIOR
(A.L.P.EM.Y.S))

German Cabrera Ponton

Lic. Ignacio Carrillo Prieto

Es importante retener de la exposicion del maes-
tro Cabrera, la determinacidon de los elementos
que, a su entender constituyen la autonomia
universitaria. En segundo lugar, nos parece particu-
larmente interesante el argumento con el que el
maestro Cabrera ha enfrentado el dicho de algu-
nos sobre la calificacion de régimen de excepcion
que la adicién del Apartado C en el Articulo 123
Constitucional significaria. Se trata de legislar
especificamente situaciones que merecen una re-
glamentacién particular. Pregunto a los presentes
si hay algin aspecto de los tratados por el
maestro Cabrera que quisiera ver ampliado.

Adin Judrez (estudiante de la Facultad de Cien-
cias Politicas y Sociales)

Yo creo que en todo caso haciendo cumplir la
Ley Organica de la UNAM se podria llegar a una
solucién, sin tanto rodeo.

Prof. German Cabrera Pontén

Su planteamiento compafiero, es un planteamien-
to inobjetable para entes de razén que en una
comunidad universitaria se atienen al derecho,
cuando el derecho se impone sin necesidad de la
coercitividad, pero la esencia de toda normativa
juridica es la coercitividlad y tiene que ser asi
porque el estadio cultural que vivimos no nos ha
llevado a hacer por convencimiento lo que se nos
impone a hacer por la fuerza, la Ley Organica de
la Universidad prevee esas circunstancias y las
sanciona como usted lo indica y todavfa mis, el
Estatuto del Personal Académico, —refiriéndonos
a los profesores—, establece sanciones y especifica



la causa de ellas. Pero la hipétesis, que realmente
estamos viviendo es que los infractores de los
estatutos o los violadores de la Ley Orgédnica no
aceptan la razén y el derecho como causas subs-
tanciales para normar su conducta, la Universidad
queda en un estado de indefension y en este
momento podemos ejemplificarlo categéricamente
con las instalaciones universitarias ocupadas,
mientras que, con el derecho y con la razoén de
parte de la comunidad universitaria conciente,
ésta exige seguir laborando. Pero un grupo de
agitadores, mantiene por la fuerza actos de violen-
cia que con la Ley Orginica en la mano no
podemos impedir. Entonces se impone que las
universidades como organismos descentralizados
de Estado y en el caso de las autébnomas como
instituciones dedicadas a cultura, con libertad de
citedra, busquen un nexo de enlace con el orga-
nismo estatal, porque precisamente, esa carencia
es la que nos coloca en mayor vulnerabilidad y el
plan que contra las universidades como factores
de socializacion se ha fraguado, prevee precisa-
mente esa vulneralidad, el siguiente paso serdn las
decisiones judiciales.

Adian Juirez (estudiante de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales)

Pero yo considero que ha habido una opinién
de tranquilizaciébn podriamos llamarle asi, en la
que las autoridades universitarias y el Estado
Mexicano se han portado un poco complacientes con
grupos a los que muchas veces solapan, muchas
veces encubren u otras subsidian. Creo que la
misma Ley Orginica habla precisamente de que
para todos aquellos grupos e individuos que de-
biliten los principios bdsicos de la Universidad
que son: libertad de citedra, libertad de investiga-
cién y autonomia, puede aplicarse una sancion.

Prof. German Cabrera Ponton

Yo sigo insistiendo, que quienes no se han identi-
ficado con la comunidad universitaria y ademas la
agreden con intenciones de destruirla, no son
universitarios, pero ;cémo hacerles comprender
que su actividad es destructiva, si ellos no acatan
las disposiciones juridicas? Usted ha dicho, que
determinados sectores del poder politico y en un
pasado inmediato, han fomentado este tipo de
grupos de presién por intereses de partido o por
intereses de individuos y el contemporizar no es
mds que incubar el problema para que en un
futuro inmediato provoque un mayor conflicto,
podemos preguntirselo al ex-rector Dr. Pablo
Gonzilez Casanova, podemos preguntirselo a
otros ex-rectores que aun viven y tendriamos que
ir a investigar que grupos de presion politica en

México han querido hacer de la Universidad una
agencia de colocaciones o en un momento dado
un instrumento de accién politica. El contempori-
zar en este momento, es volver a un didlogo del
paralelo treinta y ocho en una paz coreana, seria
tanto como incubar el problema para que en un
futuro inmediato se manifestara de una manera
mds virulenta y con peores consecuencias La Ley
Orginica contiene indudablemente en todo su
articulado disposiciones muy apropiadas, solo que
con ella los que no son universitarios hacen lo que
hacian los virreyes de la Nueva Espafia, “se acata
pero no se cumple”. Es esencia del derecho no
s6lo que sea vigente, sino que sea positivo y si el
derecho no es positivo el derecho estd anquilosado
y el derecho anquilosado pierde funcién social.

Adin Judrez (estudiante de la Facultad de Cien-
cias Politicas y Sociales)

Creo que ahora lo que nosotros debemos hacer,
o sea la mayoria silenciosa a la que se ha referido
el Rector es precisamente una conciencia clara de
que es la Universidad, hacernos participes del
espiritu universitario, unirnos para sentir ese es-
pirtu, para poder tener una participacién politica
y asf no dejar todos los problemas al Rector o al
Presidente de la Republica. Y hace falta tomar
conciencia porque contando que somos 250 mil
universitarios es una minoria activa la que se ha
apoderado de la Universidad, pero ;por qué?
porque ha tenido una conciencia, posiblemnte
err6nea, pero ha tenido conciencia.

Lic. Ignacio Carrillo Prieto

Antes de que el maestro Cabrera satisfaga su pre-
gunta, si es que es el caso, yo quisiera puntuali-
zar a nombre de la Comisidon de Rectoria, respec-
to de una expresion que usted usaba legitimamen-
te, pero que creo no cabe completamente en este
contexto. Me refiero a la expresion “mayoria
silenciosa’’. No hay mayoria silenciosa, toda vez
que la mayoria de la comunidad universitaria se
ha pronunciado, ha dejado su silencio y se ha
pronunciado sobre la voluntad de continuar con
las labores de docencia, de investigacion y de
difusion de la cultura.

Prof. German Cabrera Pontén

Si. Es satisfactorio que la juventud universitaria
que ustedes representan, se haya presentado a
este pequefio recinto para conocer el esfuerzo que
se realiza en el 4mbito de la legislacion que ahora
se debate y que tiene por finalidad la estructura-
cion orginica y juridica, para que mediante un
orden normétivo se logre un ordenamiento social.

133






ble e inteligente en lo que concierne a la selec-
cién, promocién y en todo caso expulsiéon de los
maestros. Yo siempre he pensado que una de las
tareas mds dificiles de este mundo es aceptar un
nuevo miembro en una familia. Cuando una comu-
nidad estd constituida y llega un nuevo miembro
a ella o cuando un miembro que ya existe en una
comunidad manifiesta el apetito de ser promovido
o cuando la comunidad ve en él a alguien que
necesita ser promovido, se comprende que no
puede dejarsela introduccién o la promocioén o
en todo caso la expulsion de los maestros a
cualquier suerte de decisidn, sino que esto tiene
que estar regulado por una ley que haya sido
trabajada, haya sido meditada con la mixima
objetividad posibie y con la mixima paz posible a
efecto de que cuando lleguen los momentos emo-
cionalmente ilgidos de tener que aplicarla, cuan-
do menos la ley sea serena; ya que dificilmente
las personas lo pueden ser, pero aun cuando se
tiene que pensar en quienes van a ser los que
tienen que aplicar estas leyes o reglamentos para
la admision, promocidon o expulsidon de maestros
uno siente que es de elemental, pero de muy
elemental sentido el que dé su dictamen, simple y
llanamente, el que esté capacitado para darlo, y
no hay titulo por glorioso que sea que pueda
suplir en estas condiciones la competencia, el
conocimiento, la familiaridad con el asunto sobre
el que se tiene que dictaminar porque ser héroe
de una batalla no capacita para ser modesto juez
de asuntos triviales. Creo que un sentido elemen-
tal de la vida es que: justo es lo que el hombre
justo dictamina y sabio es lo que el hombre sabio
juzga. No se puede improvisar de tal manera que
juzgue de la sabiduria un hombre que fue valero-
so pero no sabio o que juzgue del valor una gente
que fue sabia pero no valiente y —perdonenme la
expresidbn tan mexicana—, ‘“no es por hacer me-
nos a nadie, porque cada quien tiene lo suyo”, se
trata justamente de que cada quién en lo suyo es
en lo que valga y no justamente en lo que es
deficiente, por eso es que cuando se pregunta
quien ha de juzgar al personal académico de la
Universidad lo primero que surge es, fuera de
cualquier duda, aquella persona que sea académi-
co, pues si cualquier persona pudiera juzgar de la
academia, entonces esto querria decir que toda la
Universidad y su historia ha sido una pequeiia
fabula inventada yo no se con que propositos,
porque si cualquiera puede juzgar de la vida
académica, quiere decir esto que todo mundo es
académico, porque quien juzga de una cosa se
equipara a lo que juzga, y si alguien puede juzgar
de si alguien es sabio es que seguramente tiene en
él la sabidurfa y si cualquiera puede juzgar de un

maestro en e sentido de si es conocedor o no,
quiere decir que cualquiera tiene los conocimien-
tos de ese maestro; pero si esto fuera cierto, creo
que es obvio que la Universidad y las Universida-
des estin demis en el mundo, porque, por lo
visto, todo el mundo nace con una enorme
sabidurfa y lo tinico que ha pasado es que no les
hemos dado oportunidad de que la luzcan.

Siento que, por debajo de todas estas discusio-
nes de si deben ser 0 no las comisiones dictamina-
doras establecidas hasta la fecha, las que deben
dictaminar o no sobre los maestros, se oculta otro
principio al que de alguna manera ha aludido el
licenciado Cabrera y que honestamente para los
que ya tenemos algunos afios de estar trabajando
en la cdtedra, nos resulta si no definitivamente
hiriente si lastimosamente ridicula, porque por
debajo de todo esto hay la pretension de que las
comisiones dictaminadoras favorecen en una linea
conservadora o capitalista ; qué voy a saber yo! a
cada uno de los maestros que entra y que justa-
mente de lo que se trata es de propiciar y
fomentar el ingreso de maestros revolucionarios,
progresistas, taumaturgos de la transformacion
nacional que le darin pan a los que no lo tienen
y salud a los que carecen de ella. Ya hemos
padecido muchas ilusiones de este tipo y hemos
visto a muchos buenos camaradas que han logra-
do, es cierto, taumaturgicamente, como magos
excelentes, una transformacién radical de la tierra
y de la patria, pero la muy personal de ellos,
porque la otra la colectiva, como se sigue tan
deficiente y tan miserable como antes si no mas,
porque entre otras cosas la han despojado del
dnimo y de la moralidad que antes tenia. Creo
que la diferencia entre ser capitalista y ser, pues
que voy a decir yo, Kantiano, Tomista, Comunis-
ta, Marxista, Maoista o cualquier otro “ista”,
radica en que capitalista es el que tiene capital,
en cambio se puede ser todo lo demads, simple-
mente, por una adhesién a las ideas. Veo muy
dificil que alguien por ser catedritico de la
Escuela Nacional Preparatoria, y me atrevo a
decir que también alguien por ser catedrdtico de
la Universidad Nacional en general o, simple y
llanamente, por ser catedriatico de donde quiera
que sea, pueda pertenecer al egregio gremio de los
capitalistas.

Puesto que gastamos nuestro tiempo en esta
labor debemos ser pagados para poder vivir en
funcion de esta labor, pero no se nos puede ni se
nos debe considerar como otra suerte de trabaja-
dor y no por desprecio a los otros trabajadores,
permitan ustedes, —sobre todo que veo muchos
jovenes que seguramente son alumnos—, no es por
desprecio a otra suerte de trabajadores sino por
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aprecio a ustedes jovenes alumnos que son los
receptores y los dialogantes de nuestra citedra.
No es que uno como maestro valga mucho, no es
que yo, como tal persona valga mas que otro
trabajador, si no es que yo en tanto y cuanto
maestro en virtud de que tengo que trabajar con
alumnos, tengo que ser considerado conforme a
otra regla porque otra es mi misidon y otro es mi
papel, diferente al que trabaja con una materia
que es inanimada, o una materia que no es
racional, con una materia que no tiene la digni-
dad de lo humano. Entonces si la dignidad del
maestro procede de la dignidad de su alumno y
de su tarea que es en relacion con su alumno,
sentimos que tenemos el derecho de reclamar un
estatuto juridico diferente al de otra clase de
trabajador y no por funcién vuelvo a repetir, de
nosotros mismos en cuanto a individuos, si no en
funcion de la dignidad de nuestro trabajo, que es
con los jovenes que estin en una relacion dialogal
de aprendizaje y ensefianza con nosotros. Creo
que cuando se trata, ni nada menos ni nada mas,
de la seleccion del personal académico de una
Institucién, no se puede dar un paso atris para
que quien elija a estas personas tenga que ser
gente experta y ducha en aquello en lo que ha de
juzgar. Pero volvamos nuevamente al asunto ese
de si quienes dictaminan son o no son miembros
de alguna conspiracién contra la clase trabajadora
de México, los campesinos y la Nacion Mexicana.
Cuando oigo decir cosas como esas y perdonen
ustedes que lo diga, cuando oigo decir cosas de
esas de parte de algunas gentes no me extrafia
nada que las digan, porque son gentes que han
estado en la Universidad como las sillas que estan
en ella, que solamente envejecen pero no apren-
den, porque cualquiera que haya vivido la vida
universitaria y apelo a la memoria de ustedes,
sabe, como hay una dignidad en el cargo universi-
tario en virtud de la cual no es factible que un
maestro que en verdad se haya entregado a la
juventud se ponga a la disposicién de un interés
mezquino, no es factible a menos de que conside-
remos que la Universidad entera se ha caido de
podrida, y que por ello estos ya antiguos y
gastados y viejos y experimentados y sabios maes-
tros que constituyen nuestra antigua Universidad
Nacional de México se podrian prestar a toda
suerte de mezquinidades, porque por lo visto no
saben que la funcién del académico es antes que
nada la bisqueda de una verdad, de una verdad
que esta més alldi de cualquier interés particular,
de una verdad que siempre se considerara positiva
y valiosa y provechosa para el pafs, aunque
inicialmente parezca que no lo es. La dignidad de
un investigador y de un maestro no solamente es

136

por razén de sus alumnos, es también por razdon
de la verdad a la que sirve, la verdad cientifica,
tan ardua y tan dificil de conseguir. Quisiera
dejar la constancia antes ustedes, de que este ideal
como una meta suprema que uno persigue, si uno
no la ha alcanzado en todo, la mayor parte de los
maestros y de los que laboran en la Universidad
si estin pr6ximos a conseguirlo, la bisqueda de la
verdad y el servicio a los alumnos son los dos
polos de la dignidad de un maestro. En virtud de
esto, considero yo que si queremos tener una
auténtica Universidad al servicio del pais tenemos
que defender a todo precio que quienes juzguen
sobre los maestros sean peronas, que siguiendo
una ley o un reglamento sabio y justo sean
personas duchas, expertas, familiarizadas, conna-
turalizadas, con la esencia de la vida universitaria
que es la busqueda de la verdad y el servicio a la
juventud. Esta es m{ propuesta y en vista a esta
propuesta es por lo que pido, en la medida en
que un ciudadano particular puede pedirlo, que
haya una legislacién apropiada para defender esta
tarea y esta misién de los jovenes que van a la
Universidad y de los maestros que vamos a ella
para buscar entre ambos la verdad.

Lic. Ignacio Carrillo Prieto

Quisiera la Comisién de Rectoria subrayar lo que
el maestro Manzur nos ha recordado: Que la
Universidad no es sino sus hombres, en la manera
de perfeccionar la inteligencia, de fortalecer el
caricter, en la forma como esas inteligencias y
voluntades concertadas se han comprometido en
un proyecto que ve a la creacion de bienes y
valores de interés social; nos ha traido la conside-
raciéon de que la Universidad significa otro espacio
que aquel que ocupa en el “campus”, el espacio
que permite el encuentro de la imaginacidn juvenil
con la experimentada sabiduria de la madurez y
que la tarea principal de la Universidad, la tarea
principal a la que los universitarios estamos dedi-
cados, es a arrancar a las cosas sus secretos y a
liberar a los hombres de sus temores y que, en
consecuencia, la convivencia de los universitarios
no puede quedar librada a la friccion o al sectaris-
mo; que esa convivencia exige, reclama urgente-
mente, un tratamiento legislativo especifico que
permita a la Universidad cumplir con las finalida-
des que la Nacion le ha encomendado.

Sr. Joaquin Gonzilez Casanova

Maestro, usted utilizd una expresion al referirse a
que la ley sea serena. Yo quisiera profundizar
sobre esto, quisiera que usted nos ampliara estos
conceptos, precisamente en esto se ve que existe
un hueco legal, en esto se ve también que la ley



puede servir para regular una serie de situaciones
de hecho y sobreponerse a ellas para que no se
den precisamente momentos de violencia. Es de-
cir, puede regular una serie de hechos y hacer que
se concilien ;podria usted profundizar sobre las
ventajas de que existiera una legislacion adecuada
que permitiera la regulacibn de las relaciones
laborales en la Universidad?

Maestro Miguel Manzur Kuri

Creo que todos sentimos que la vida social requie-
re de una regulacién racional, porque la razon es
el patrimonio comin del género humano y es la
facultad por la que el hombre puede descubrir la
verdad de las: cosas y lo equitativo para las
personas, pero yo creo que la ley se debe estable-
cer no solamente en vistas a atender un problema
que en este momento surge, sino en vistas a evitar
que surjan problemas posteriormente y la manera
de regular estos, seglin mf criterio, que vuelvo a
repetir es el de un filésofo y no precisamente el
de un filésofo del derecho, a mi manera de ver,
esto tiene que hacerse considerando los deberes y
los derechos de las gentes, deberes y derechos que
muchas veces surgen o por su naturaleza o por su
funciones. En ese sentido la experiencia aludida al
comenzar mi charla, me hace ver que en nuestra
Constitucion no existe una ley que defienda la
tarea de los maestros y la vida universitaria; no
existe una ley, explicita al menos, que proteja el
trabajo de nuestros estudiantes. Esta ley yo creo
que se debe establecer con la mayor urgencia
posible porque estamos gravemente heridos y la
mejor prueba es que la mayor parte de los
univeritarios estamos trabajando fuera de nuestra
Casa. Sentimos que estamos siendo despojados,

sentimos que hace falta que haya una Ley. No se
trata de que hagamos la Ley ni los ofendidos ni
los que nos han ofendido, que hagan la ley los
que puedan tener la serenidad y la tranquilidad,
pero eso si, con el celo y la preocupaciéon por el
bien comiin mexicano. Una ley que sea justa para
todos, porque todos somos mexicanos, justa para
los que se quedaron con nuestra Casa, como justa
para los que estamos fuera de la Casa, justa para
ambos. Yo creo que quien aboga por la justicia,
la estd abogando para él y para los demis, de
ninguna manera queremos el dafio para los que
nos dafiaron. El sentido de solidaridad nacional y
de solidaridad universitaria, nos impulsa a buscar
el bien para todos. Queremos una ley justa para
todos y en ese sentido digo que tiene que ser una
ley serena, una ley serena que serene a las gentes
en virtud de que les descubra su verdad y su
derecho y una ley serena porque habri nacido de
lo més sereno del ser humano que es la preocupa-
cion por la verdad y la justicia.

Julio Gonzilez (estudiante de la Prepatatoria No.
9

Desde luego quisiéramos pedir una disculpa por
haber llegado tarde, nada mis que venfamos del
centro y hubo un mitin, de una huelga de
nuestros amigos del STUNAM, nos desviaron y
nos hicieron perder el tiempo.

No estamos enterados de lo que aquf se ha
tratado, pero sf estamos enterados de lo que pide el
Apartado C, yo personalmente y algunos com-
pafieros que estamos aqui representamos a la
Preparatoria, queremos hacer pablico nuestro apo-
yo al Apartado C, del Articulo 123 porque nos
parece una medida bastante razonable en base a
esto:

Primero, la Universidad, como se nos ha expli-
cado y como la entendemos nosotros es: la
difusibn misma de la cultura, de la docencia, de
la investigacion.

Ahora el alumno ;qué es lo que busca? Los
alumnos buscamos aprender, participar. Esta par-
ticipacion, este aprendizaje, es en base a la liber-
tad y entonces aqui entra la libertad de catedra
por parte de los maestros, y la libertad de
discusién de parte de los alumnos.

Ahora, no es posible que en este problema de
la Universidad, al que se le ha dado un caris
politico cien por ciento, se trate de llevar a la
Universidad, hacia extremismos. ;A dénde nos
llevarfa un contrato colectivo de trabajo? El
contrato colectivo de trabajo segiin lo entende-
mos los alumnos, va a ser el control de la
admisiébn de todo lo que sea académico y laboral
por parte de un sindicato.
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Esto bajarfa el nivel académico, mientras mas
maestros haya de suficiente calidad y mas se le dé
al que tenga mayor capacidad como maestro, al
que tenga mayores conocimientos, mis se va a
elevar nuestro nivel académico.

Nosotros no aceptamos que un sindicato, esco-
ja a la persona que él quiera o rechace a los
maestros que €l quiera, es lo que nosotros enten-
demos en lo que se refiere al contrato colectivo.

En segundo lugar, la Universidad se convertiria
en una faccion en la cual s6lo los maestros que
sean de determinada ideologfa van a poder expre-
sar o transmitirnos la cultura desde sus puntos de
vista, entonces se perderfa la libertad de catedra,
en esto, definitivamente, no estamos de acuerdo.

En tercer lugar, también queremos hacer pabli-
co nuestro repudio, a todos estos actos de violen-
cia que se han venido suscitando desde 1972 para
acd,

Adan Judrez (estudiante de la Facultad de Cien-
cias Politicas y Sociales)

No vayan a pensar que estoy monopolizando el
didlogo, pero yo quisiera preguntarle algo al maes-
tro.

Ya que usted nos ha recalcado que ha tenido
22 afios de citedra dentro de la Universidad, eso
quiere decir que usted la conoce muy bien y creo
que le tiene un amor entrafiable, pero nosotros a
pesar de nuestra edad, no le tenemos menos.
Ahora bien, justed como piensa que se pueda
resolver el problema por el cual estamos atrave-
sando? ;Cudles son las soluciones objetivas que
se podrian poner en marcha?

Maestro Miguel Manzur Kuri

Creo que nosotros los miembros de la Universidad
Nno vamos a usar ninguna arma, ninguna suerte de
instrumento de coaccién o de violencia, porque
nosotros lo que manejamos es la palabra que lleva
en la entrafia la razdén y la justicia, yo creo que
nosotros tenemos antes que nada que apelar a la
razén y a la justicia y creo que para ello hemos
tratado por todos los medios de usar la palabra y
para esos efectos también solicitamos una ley que
nos proteja, pero no es a los universitarios a
quienes compete ejecutar la ley, no es a nosotros
a quienes nos va a dar la policia una cachiporra o
el ejército un mausser; nosotros le estamos pidien-
do al Gobierno que ponga una ley que sea buena
para los mexicanos y que haga que esa ley se
cumpla, légicamente compete a la prudencia de
los gobernantes el ver la manera en que esta ley
se tiene que poner en marcha. Nosotros no
podemos discutir si va a ser con la policia o va a
ser con los bomberos o va a ser a suerte de una
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peregrinacién para suplicar que nos dejen la Casa.
Es a la autoridad competente a la que le toca
decidir la manera de ver que la ley se cumpla.
Evidentemente que usted tiene —igual que todos
los universitarios— el temor y el temblor de que
se use la violencia.

Pero es que la violencia ha sido usada, usted
muy bien lo recalcd, la violencia ya ha sido
usada. Con violencia estamos fuera de nuestra
Casa. Queremos en paz volver a ella. Estamos o se
est4 pidiendo a las autoridades que utilicen la ley
que en justicia se dictamine la manera en que se
tiene que resolver el problema. Yo creo que todos
estamos de acuerdo aqui, y hasta aqui quiero
llegar, que siempre que se use la fuerza para
doblegar una voluntad aviesa, torcida, ;creo que
todos estaremos de acuerdo verdad? en que se
use la menor violencia posible, pero que la justicia
se cumpla, porque, de otra manera, se hace
escarnio de la justicia y burla de las gentes. No
pedimos que se pegue lo mas fuerte que se
pueda, sino lo menos fuerte que sea necesario
para que la justicia se establezca y la dignidad
retorne a nuestra Universidad, yo creo que en eso
estamos todos de acuerdo. ;Qué medida se va a
tomar? creo que no somos nosotros los que
tenemos que dictaminar. Si fuéramos afectos a
tomar esas medidas, no estariamos en la Universi-
dad, estarfamos en otra parte.

Lic. Ignacio Carrillo Prieto

Concluye asi la décima sesidon de trabajo sobre el
marco juridico laboral en la Universidad Nacional,
en respuesta a la convocatoria que el Rector,
dirigiera a la comunidad el 30 dg mayo de este
afio. Citamos para la undécima reuniéon el proxi-
mo viernes en e€ste mismo lugar a las 17 horas.





