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RESUMEN

Teniendo en cuenta las insuficiencias

detectadas en la actividad practico

investigativa de los estudiantes de las

facultades Ciencias Sociales y

Humanisticas, y Agroforestal de Ila
Universidad de Guantanamo,se elabord una
metodologia para la formacion de la
competencia investigativa de estudiantes
universitarios. En esta metodologia se
establecen cuatro fases que, de manera
niveles de

progresiva, a partir de

complejizacion (iniciacion, potenciacion y

transformacion), favorecen el desempefio

investigativo de los educandos para

enfrentar su objeto social una vez

graduados, y contempla la preparacion mas
adecuada del claustro de profesores de la

facultad para guiar este proceso formativo.
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ABSTRACT

Taking into account the insufficiencies

detected in the practical investigation activity
of the students of the faculties of Social and
Human Sciences and Agro- forestry of the
University of Guantanamo, a methodology
for training the university students'
investigating competences was created.
Four phases are established in this
methodology which, in a progressive way,
ascending to various levels of complexity

(initiation, potentiation and transformation)

favor the investigating performance of
students to reach their social role once
graduated, as it foresees a suitable

preparation of the professors’ staff of the
faculty to direct this formative process.
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INTRODUCCION

El proceso de formacion que desarrollan las instituciones de Educacion Superior de Cuba
exige trascender de lo tradicional de la ensefianza a un enfoque flexible y creativo, donde se
privilegie una formacién para el andlisis y la solucion de los problemas con sentido para las
personas, donde el educador desarrolle una labor preferentemente orientadora, facilitadora,
y el estudiante tenga la funcion fundamental dentro del proceso educativo, estando en
necesaria correspondencia con los requerimientos demandados por la sociedad actual
caracterizada por un desarrollo vertiginoso de la ciencia y la tecnologia, lo cual presupone
gue quienes se preparan como futuros profesionales deben responder, de modo pertinente,
a la solucion de los problemas emergentes en sus correspondientes esferas de actuacion, lo
gue de hecho conlleva a alcanzar una sélida preparacion, tanto en lo académico como en lo
laboral y, de manera muy especial, en lo investigativo.
Para la consecucion de este propdsito constituye una alternativa muy viable la formacion de
competencias investigativas en la formacién universitaria.
Un aprendizaje basado en la formacién y desarrollo de competencias, segun Torres (2002),
prepara al estudiante para la vida porque lo ubica en una problematica real, se desarrollan
habilidades de comunicacion, autoaprendizaje y pensamiento critico; se aprende a trabajar
en equipo; se propicia la aplicacion de conocimientos de manera inmediata; posibilita el
desarrollo del pensamiento hipotético-deductivo; despierta mayor motivacion; articula la
teoria con la préactica; favorece el sentido de responsabilidad y compromiso social; se
aprende a tomar decisiones; se adquiere actitud hacia el cambio y la innovacion; se aborda
el problema de manera total y, tanto el docente como el estudiante, reconocen que siempre
existen posibilidades de aprender.
En el diagnéstico inicial aplicado por los autores de este articulo a los estudiantes de las
facultades Ciencias Sociales y Humanisticas, y Agroforestal se detectaron insuficiencias en
los conocimientos y habilidades investigativas de estos, y en los conocimientos de los
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profesores sobre aspectos de la disciplina Metodologia de la Investigacion. Estos
resultados,en esencia, coinciden con los reportes investigativos de Hernandez Rodriguez,
Juan C. (2007), Sigas Costafreda, Oscar (2007), Garcia Inza, Maria Lucy (1988), Arroyo, P.
(2003) y organismos internacionales como la UNESCO (2000) y la CEPAL. (2005).
Estos vacios en lo epistemoldgico y lo metodoldgico que limitan la interpretacion del proceso
sistematico y logico-metodoldgico del proceso de formacion de la competencia investigativa
en los estudiantes diagnosticados, condujeron a precisar como objetivo de la investigacion la
elaboracion de una metodologia para la formacion de la competencia investigativa en
estudiantes de la Universidad de Guantanamo, sustentada en un modelo pedagdgico del
proceso de formacién de la competencia investigativa.
DESARROLLO
Descripcion de la metodologia
El aparato tedrico de esta metodologia lo constituye el modelo pedagdgico para la formacién
de la competencia investigativa en los estudiantes de la Universidad de Guantanamo, la
Teoria General de Sistemas y en especifico el método sistémico estructural funcional.Cuenta
con sus componentes (estructura) y el modo de proceder (proceso), sefialando en sus
estructuras el aparato teérico o cognitivo, y el metodolégico o instrumental, que permiten su
aplicacion y le transfieren su real pertinencia.
La metodologia que se expone a continuacién esta estructurada en:
1.- Fundamentacion.
2.- Objetivo general,
3.- Fases de implementacion:

e Fase | 0 Preparatoria(profesores de la carrera).

e Fase Il (ler afio de la carrera).

e Fase lll (2do y 3er afos de la carrera).

e Fase IV (4to y 5to afios de la carrera).
4.- Evaluacion del proceso formativo. Periddica, al culminar cada afio académico, y Final, al

culminar la carrera.
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En las fases Il, lll y IV se van introduciendo niveles de complejizacion denominados de
iniciaciéon, potenciacion y transformacion, los que se van desarrollando en la medida que los
estudiantes van elevando su nivel de conocimientos y habilidades, y se van consolidando en
ellos valores de la actividad investigativa, de manera tal que la transformacion de una etapa
constituye la iniciacion de la siguiente.

1.- Fundamentacion

La base tedrica de esta metodologia es el modelo pedagdgico para la formacion de la
competencia investigativa en la carrera de Estudios Socioculturales de la Universidad de
Guantanamo, asi como los referentes asumidos en el marco tedrico conceptual, partiendo de
la Teoria General de Sistemas, y en especifico del método sistémico estructural funcional.

El aparato tedrico cognitivo esta formado por el cuerpo categorial que emerge del propio
modelo pedagdgico, es decir, formacion de la competencia investigativa, formacion del
pensamiento cientifico investigativo, desarrollo de la actividad practico investigativa,
capacidad investigativa, desempefio investigativo.

El componente metodoldgico o instrumental esta dado en la aplicacion practica de acciones
orientadas a la formacién de la competencia investigativa en los estudiantes de la carrera
Licenciatura en Estudios Socioculturales de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas
en la Universidad de Guantanamo.

Con el nuevo paradigma tecnolégico, el valor de la informacion y del conocimiento se
hiperbolizan, lo cual provoca que actividades generadoras del saber, como la ciencia, sean
redimensionadas en su valor social, en tanto el conocimiento se convierte, mas que nunca,
en un arma de competitividad econdémica (Nufiez, 1999). Esta competencia investigativa
ayuda a desarrollar en los estudiantes la capacidad de resolver problemas, la disposicion de
formularlos y producir nuevas alternativas de comprension del objeto de la profesién, que les
permita encarar la practica profesional con un sentido cientifico investigativo.

2.- Objetivo de la metodologia

» Favorecer el proceso de formacion de la competencia investigativa de los estudiantes de
la Universidad de Guantanamo.

3.- Fases para su implementacion
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Se tuvo en cuenta que la formacion de la competencia investigativa desde su caracter de
proceso se inicia desde el ler afio de la carrera, con la autogestion de los conocimientos por
parte de los estudiantes, y se complejiza en la medida que avanza en cada etapa (iniciacion,
potenciacion y transformacion) o que pasa de una etapa a la siguiente, de manera que a
partir de la formacion en estos, la capacidad investigativa potencial se pueda convertir en
real a partir de su desempefio investigativo y se manifieste entonces la competencia
investigativa.

3.1.- Fase 1: capacitacion de los profesores de la facultad

Objetivo:

e Preparar a los profesores de la carrera para la aplicacion de la metodologia para la
formacion de la competencia investigativa y en Metodologia de la Investigacion.

Acciones:

1.- Curso preparatorio en la metodologia para la formacion de la competencia investigativa.
Se efectud para que los profesores de las carreras en las cuales se esta implementando la
metodologia tengan un conocimiento pleno de todos los elementos que componen la
metodologia. Se desarrollé en septiembre, al inicio del curso escolar. Para enriquecer
continuamente la metodologia se ejecutd con los profesores participantes en el curso un
taller de opinion critica y elaboracién colectiva.

2.- Curso preparatorio en metodologia de la investigacion.

Dirigido a los profesores que presentan alguna dificultad en metodologia de la investigacion,
tiene una duracién de 48 horas lectivas, es decir, un crédito académico, y se desarrolla en la
primera semana del curso académico (agosto). La evaluacion final es la presentaciéon del
disefio tedrico metodologico de un tema relacionado con la disciplina o asignatura de cada
profesor.

3.- Taller de opinidn critica y elaboracién colectiva.

Se desarrolla finalizados los dos cursos anteriores, con vistas a recepcionar criterios de los
profesores participantes, y el enriquecimiento sistematico de la metodologia.

3.2.- Fase Il. (Estudiantes del ler afio de la carrera)

Objetivos:
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e Determinar las habilidades investigativas que poseen los estudiantes con vistas a
identificar sus principales insuficiencias al respecto.

o Establecer las acciones necesarias para formar en los estudiantes conocimientos,
habilidades y valores el campo de la investigacion.

Acciones:

1.- Diagnostico inicial para determinar las habilidades investigativas que presentan los
estudiantes.

e Encuesta y examen diagnéstico al 100 % de los estudiantes que ingresan al ler afio de la
carrera. Observacion participante que se desarrolla en el mes de septiembre de cada curso
académico.

e 2.- Desarrollo de Taller Cientifico. (Con los estudiantes que inician la carrera)

La informacion a los estudiantes debe ser lo mas detallada posible, debiendo incluirse:

e Proyectos de investigacion que desarrolla la facultad y lineas investigativas de los
departamentos.

¢ Funcionamiento de los grupos cientificos que se constituirdn en cada departamento con la
participacion de los profesores de mayor experiencia que seran los tutores.

¢ Elementos que en el orden investigativo y metodolégico seran evaluados a los estudiantes
en las practicas laborales.

e Explicacion a los estudiantes de la metodologia para la formacion de competencias.
Participan como invitados los profesionales de las entidades laborales que atenderan a estos
estudiantes en las practicas laborales - investigativas.

3.- Instrumentar en las actividades docentes y extra docentes, los elementos que en el orden
de los conocimientos, habilidades, valores y cualidades de la personalidad deben adquirir los
estudiantes de este afio para contribuir a la formacion de la competencia investigativa.
Atendiendo a los componentes de las competencias profesionales descritos por los autores
consultados, en las que involucran los conocimientos, las habilidades, los valores y las
cualidades de la personalidad del sujeto, los autores del articulo consideran de vital
importancia la determinacién de los elementos que son imprescindibles formar en los

estudiantes de manera progresiva dentro del afio y en cada una de las fases de esta
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metodologia. Es necesario, por tanto, involucrar de manera sistémica el trabajo
interdisciplinario a través de la disciplina principal integradora de la carrera, la actividad
cientifica estudiantil, y el trabajo en las practicas laborales — investigativas que es donde se
logra la real vinculacién del estudiante con el medio social que estard en correspondencia
con su desempefio profesional una vez graduado.

En esta etapa, con estudiantes de ler afio de la carrera, que estan en el primer nivel de
desarrollo de la competencia investigativa, las tareas docentes investigativas seran
orientadas por los docentes a partir de situaciones problémicas que los motive a trabajar en
la formacion del pensamiento cientifico investigativo, identificando dicho problema vy
elaborando una posible solucién. Estas tareas van incrementando su nivel de complejidad en
la medida que avanzan en el proceso formativo.

Conocimientos:

e Importancia del desarrollo de las investigaciones cientificas en cada una de las
asignaturas del plan de estudio del afio académico, a través de los paradigmas cientificos de
las ciencias que se correspondan.

Habilidades:

¢ Elaboracién de fichas bibliogréficas orientadas por los profesores del afio.

e A partir del analisis de contenidos orientados por el profesor, elaborar sintesis de estos.

e Utilizacién de las TIC en la gestion de la informacién cientifica.

e Aplicacién de encuestas en las entidades laborales o en la comunidad.

Valores y cualidades de la personalidad

¢ Ser flexible, respetuoso, critico, autocritico, y con disposicién para el trabajo en equipo.

e Sentido amplio de la escucha y la observacion, con una comunicacion fluida.

e Manifestar en el actuar honestidad, independencia, responsabilidad, perseverancia,
confianza en si mismo, iniciativa, creatividad, y motivacion para la investigacion.

e Capacidad para el discernimiento.

Se considera conveniente dar a conocer a los estudiantes la definicion de algunas de las
habilidades fundamentales que requiere dominar para su desempefio en la investigacion

cientifica, las que se muestran a continuacion.
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Habilidades de interés para el desempefio de la actividad cientifico investigativa

. Fundamentar: proponer desde una postura cientifica y axiologica.

. Explicar: relaciones causales de los juicios sobre el objeto.

. Argumentar: juicios, razonamientos fundamentados.

. Demostrar: relaciones entre hechos y argumentos para llegar a conclusiones o criterios.
. Aplicar: llevar a la practica o la teoria un criterio en condiciones concretas.

. Generalizar: desde lo esencial establecer elementos comunes y criterios coincidentes.

. Comparar: construir semejanzas y diferencias a partir de un objetivo preciso.

. Valorar: establecer juicios desde una concepcion del mundo.

© 0 N O o A W DN P

. Criticar: ofrecer juicios alternativos de valor con una determinada concrecion

10. Definir: rasgos esenciales y secundarios de un objeto o fendmeno determinado.

11. Clasificar: ordenar y jerarquizar por grupos afines a partir de un criterio predeterminado.
12. Describir: anotar los rasgos de un objeto o fenbmeno tal y como se presenta en la
realidad.

13. Relatar: establecer secuencias de hechos acaecidos en un tiempo determinado.

14. Relacionar: establecer nexos necesarios en correspondencia con determinados
objetivos.

15. Interpretar: criterios propios en un determinado analisis a partir de una concepcién del
mundo.

16. Razonar: establecer relaciones logicas entre juicios desde una premisa determina.

4.- Participacion activa en la practica laboral — investigativa.

Vinculacién de los estudiantes, a partir del 2° semestre, con las instituciones,
organizaciones, empresas y comunidades para intercambiar acerca del objeto social de sus
carreras. Este proceso debe ejecutarse con la guia de profesores tutores tanto de la facultad
como de las entidades donde sean ubicados para el desarrollo de las préacticas.

5.- Participacion en actividades cientificas de la facultad o entidades laborales.

Es importante en este proceso formativo que los estudiantes participen en actividades

cientificas que se ejecuten en la facultad y, de ser posible, en las entidades laborales, por
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cuanto los va involucrando y familiarizando con el modo de confeccionar y exponer

resultados investigativos lo que les permite incrementar las habilidades comunicativas.

3.2.- Fase lll. (Estudiantes de 2do y 3er afio de las carreras)

Objetivo:

e Favorecer la formacion de la competencia investigativa a través del uso de los

instrumentos que proporciona la metodologia de la investigacion, en trabajos de cursos o de

investigacion.

Acciones:

1.- Formacion de los grupos cientificos estudiantiles en los departamentos docentes.

En el segundo afio de la carrera se constituyen estos grupos que, a juicio de los autores,

constituyen un ndcleo fundamental del trabajo cientifico — investigativo estudiantil. Los

departamentos docentes o investigativos de cada facultad deben lograr la incorporacion a

grupos cientificos de la mayor cantidad de estudiantes.

El departamento docente debe responsabilizarse, a través de los tutores, con:

¢ La vinculacion de los educandos a los proyectos de investigacion que se ejecuten.

e La asesoria por los profesores que mas preparacion y experiencia posean.

e Elaboracién, de conjunto con los estudiantes, de los planes de trabajos investigativos.

e La permanencia de los estudiantes en una linea de investigacion durante su periodo

formativo, lo cual facilita la elaboracién de sus trabajos de diplomas con suficiente tiempo y

calidad.

¢ Dar seguimiento periédico al rendimiento académico de los estudiantes.

2.- Consolidacion de la formacion progresiva de la capacidad investigativa.

Esta se va formando a partir de las acciones ejecutadas en la fase Il. En ella se va

consolidando, a partir de una aguda percepcion, la motivacion cientifica, la identificacion de

problemas, la busqueda de informacion cientifica, la revelacion de contradicciones,

identificacion o descubrimiento de relaciones esenciales, la creacion de indicadores, la

utilizacién de modelos y métodos, la elaboracion de prondsticos, la expresién oral y escrita.

En esta formacién juegan un papel determinante los profesores asesores del departamento y

la entidad laboral, asi como, desde la actividad docente, la profundidad con que se orienten
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las tareas docentes investigativas extraclases por parte de los profesores que imparten
docencia en estos afios.

3.- Instrumentacion de los elementos que en el orden de los conocimientos, habilidades,
valores y cualidades de la personalidad deben adquirir los estudiantes para contribuir a la
formacion de la competencia investigativa en estos afios.

Como continuidad del proceso formativo iniciado, es necesario que los estudiantes trabajen
con vistas a que sean utilizados en su desempefio investigativo los siguientes elementos.
Conocimientos

1.- Principales paradigmas de la investigacion.

2.- Solidos conocimientos sobre las asignaturas que reciben en estos afos.

3.- Componentes del disefio tedrico y metodoldgico de las investigaciones.

4.- Elaboracion de informes finales de investigacion.

Habilidades

1.- Interpretar los procesos y fenbmenos con un pensamiento cientifico investigativo.
2.-ldentificar problemas cientificos de la practica social propios de su carrera.

3.-Elaborar disefios de investigacion.

4.- Procesar los datos e informaciones cientificas obtenidas con dominio de las TIC.

5.- Presentacion de los resultados en eventos cientificos.

Valores y cualidades de la personalidad

Se continta trabajando con los ya declarados en el 1er afio de la carrera (Fase II)

4.- Presentacioén de resultados de trabajos de investigacion en eventos cientificos.
Atendiendo a la fase superior que se encuentra en la formacién de la competencia
investigativa, los estudiantes deben estar preparados para presentar resultados preliminares
de la investigacidon que ejecutan en eventos cientificos planificados por la facultad, la
Universidad y las entidades laborales. Este es un ejercicio que contribuye a perfeccionar su
desempeiio investigativo, pues pone en evidencia la capacidad potencial formada en estos.
5.- Establecer los elementos que en el orden investigativo y metodologico seran evaluados a

los estudiantes en las practicas laborales.
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Las tareas a realizar por los estudiantes en esta actividad las define la disciplina integradora,
es entonces muy pertinente, a juicio delos autores, establecer los indicadores relacionados
con esta competencia que deben desarrollarse en esta actividad:
¢ Vinculacion de los temas de investigacion en que colaboran los estudiantes con las
entidades donde desarrollaran sus practicas laborales.
e Asesoramiento a cada estudiante por un profesional de la entidad laboral con experiencia
y conocimientos de la actividad investigativa.
e Sesiones cientificas en las entidades laborales para presentar los resultados parciales o
finales de la investigacion que ejecutan.
¢ Presentacion,al culminar las practicas laborales,de los principales resultados alcanzados.
¢ Los informes deben responder a los requisitos del disefio teérico y metodoldgico.
3.3.- Fase IV. (Estudiantes de 4to y 5to afio)
Objetivos:
e Consolidar la formacién de la capacidad investigativa que permita al estudiante tener un
desempefio investigativo profesional adecuado, y manifestar una adecuada competencia
investigativa una vez graduados.
Acciones:
1.- Implementar, desarrollar y evaluar los resultados de la investigacion en las comunidades
y empresas.
Es importante en esta etapa el contacto permanente con la comunidad y las empresas,
llevando a las mismas los resultados preliminares o finales de la investigacién ejecutada.
2.- Implementar la consolidaciéon de los elementos en el orden de los conocimientos,
habilidades, valores y cualidades de la personalidad investigativa que deben adquirir en esta
etapa.
Conocimientos
1.- Consolidacion de los vistos en la etapa anterior.
2.- Acerca del trabajo con las sociedades cientificas estudiantiles, la introduccion y
socializacion de los resultados, asi como la gestion de proyectos de investigacion.
Habilidades
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1.- Consolidacién de las habilidades identificadas en la etapa anterior.

2.- Producir nuevos conocimientos a partir de los resultados de las investigaciones.

3.- Elaboracién de proyectos de investigacion, articulos cientificos, y trabajos de diploma
para la culminacion de estudios.

3.- Participar en la formacion de los estudiantes de afios inferiores.

Estos estudiantes estan capacitados para participar en el asesoramiento de estudiantes de
los grupos cientificos que se encuentren en la fase de iniciacion.

4.- Profundizacién de la actividad cientifico investigativa durante el desarrollo de la practica
laboral e investigativa.

Esta actividad es sumamente importante por cuanto estos estudiantes, a partir de las tareas
planificadas por la disciplina integradora en 1ro y 2do afio en la Fase Il, ya estan preparados
para encaminar sus investigaciones con vistas a garantizar su futuro trabajo de diploma.

5.- Participacion en eventos cientificos con resultados satisfactorios.

El objetivo es que los estudiantes obtengan premios, menciones o0 reconocimientos en
eventos cientificos estudiantiles a nivel municipal, provincial y nacional.

3.4.- Evaluacion del proceso formativo

La evaluacion permite tener una valoracion precisa del grado de cumplimiento y aprehension
gue han tenido los estudiantes, durante su estancia en cada afio académico de la carrera, de
las acciones planificadas en cada fase para la formacion de la competencia investigativa.
Objetivo:

e Evaluacion parcial en cada afio académico y final, al culminar el 5to afio de la carrera, de
la formacion de la competencia investigativa en los estudiantes.

Acciones:

1.- Evaluaciones parciales y final de la formacion de la competencia investigativa.

Al finalizar el curso académico cada departamento docente efectuard la evaluacion de los
estudiantes miembro de los grupos cientificos a partir de:

e Los resultados parciales y finales obtenidos en sus tareas investigativas.

49



EduSol, ISSN:1729-8091. Vol.16, No.55, abr.-jun., 2016, pp.38-53. Universidad de Guantdnamo,
Cuba

e Los resultados obtenidos en la docencia, los eventos cientificos, la practica laboral
investigativa, la capacidad para el trabajo en equipo, habilidades comunicativas y de
escucha.

¢ Criterios de los asesores (departamentos y entidades laborales).

La evaluacion final se efectuara alrededor de los meses de mayo a junio, antes de que el
estudiante discuta su trabajo de diploma, de manera que estos resultados sean reconocidos
en el acto final de la defensa como estimulo al trabajo desplegado.

Evaluacion del impacto de la metodologia para la formacion de la competencia
investigativa

La metodologia comenzd a aplicarse en el curso 2010 — 2011 en todos los afios de la
carrera Licenciatura en Estudios Socioculturales del curso regular diurno (CRD), y en el
curso 2013 — 2014 en la Facultad Agroforestal en el 3er afio de la carrera Agronomia.

La evaluacién de los impactos de la metodologia en el proceso formativo de los estudiantes
en estos afios se efectué a partir del uso de encuestas a estudiantes, entrevistas a
profesores, observacién participante en trabajos de curso, seminarios de tesis y defensas de
trabajos de diploma de los autores de la investigacion y profesores de las facultades antes
mencionadas, una composicion escrita de los estudiantes, asi como, los talleres de opinion
critica y elaboracion colectiva, planteados como métodos por Cortina Bover (2005), que
permitieron desarrollar una valoracion de los siguientes indicadores:

e Preparacion de los profesores en metodologia de la investigacion.

e La asimilacién y sistematizacion de los contenidos de Metodologia de la Investigacién por
los estudiantes.

e La actividad cientifico estudiantil y la vinculacion de esta en las practicas laborales.
Preparacién de los profesores en metodologia de la investigaciéon

En el curso de postgrado preparatorio de Metodologia de la Investigacion impartido para los
profesores de la carrera participaron un total de 51 profesores, casi todos los que trabajan
con ambas carreras. Los resultados del curso fueron satisfactorios a partir de las
evaluaciones obtenidas en los disefios de investigacion que presentaron como evaluacion de
la preparacion.
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De igual modo, en las entrevistas fue criterio generalizado de los profesores que la
orientacion brindada a los estudiantes en sus respectivas asignaturas tuvo un enfoque mas
cientifico, la motivacion hacia las investigaciones fue mucho mas marcada que en cursos
anteriores, en los estudiantes el pensamiento estuvo mas enfocado hacia las investigaciones
gue ejecutaron en los trabajos de curso planificados, donde mostraron una mayor
independencia y mejor calidad en la presentacion y defensa de estos, ademas expresaron
gue la evaluacion final de los trabajos estuvo mas adecuada a la realidad, al perfil de la
carrera y a su futuro desemperfio profesional.

Asimilacién y sistematizacién de los contenidos de Metodologia de la Investigacién
por los estudiantes

De manera general las encuestas a los estudiantes relacionadas con la asimilaciéon y
comprensién de los contenidos de esta disciplina fueron muy satisfactorios comparados con
los resultados obtenidos en el diagnostico inicial, donde los estudiantes en su mayoria
manifestaron haber obtenido resultados deficientes en este indicador. Los estudiantes
demostraron saber utilizar los instrumentos de Metodologia de la Investigacion a partir de los
resultados cualitativos obtenidos en el desarrollo y defensa de sus trabajos de diplomas a
partir de la aplicaciéon sistematizada y transversal de los instrumentos aportados por esta
asignatura y la disciplina integradora a todo lo largo de la carrera.

La actividad cientifico estudiantil y la vinculacion de esta en las practicas laborales

Se constatd un crecimiento considerable en la actividad cientifica estudiantil a partir del
interés que prestan los estudiantes en ejecutar investigaciones para dar respuesta a
probleméticas relacionadas con su futuro perfil profesional a partir de su vinculacion laboral —
investigativa, manifestandose esta en los resultados obtenidos en los trabajos de curso, los
eventos cientificos estudiantiles a diferentes niveles (universitarios, provinciales, ramales y
nacionales), la publicacion de sus resultados investigativos y en la defensa de los trabajos
de diploma, pues se aprecié en cada afio un crecimiento de la calidad en las evaluaciones
obtenidas.

Los resultados obtenidos con la aplicacibn progresiva de esta metodologia permite

corroborar y valorar la factibilidad de la misma al favorecer, con su aplicacion, el
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perfeccionamiento del proceso docente educativo en la Educacién Superior, dando
respuesta a una de las problematicas que mas afecta y por ende deficitaria en la formacion
integral de los graduados universitarios, y que ha sido corroborado por multiples autores, es
decir, la manifestacion de competencias investigativas, en su actuar profesional cotidiano.

Es la Unica en el pais con estas caracteristicas, que se sustenta en un modelo pedagdgico
para la formacion de las competencias investigativas, hecho, ademas, que propicia su
pertinencia y factibilidad social, por lo que aporta cada uno de estos graduados a la
transformacion social, econémica y medio ambiental en sus desempefios profesionales
ulteriores. Es significativa la preparacion integral que se logra de los docentes, lo cual
permite que se replique en su actuar formativo de las futuras generaciones de graduados.
CONCLUSIONES

La metodologia para la formaciéon de la competencia investigativa constituye la concrecion
de la concepcion tedrica representada en el modelo pedagogico del proceso de formacion de
esta competencia. La misma permite una organizacion del proceso formativo a partir de las
condiciones concretas de las facultades, del nivel de preparacién de sus docentes y del
grado de desarrollo de cada una de las disciplinas que integran el curriculo donde se
potencia la actividad investigativa de los estudiantes en el propio desarrollo de los
componentes académico y laboral a partir de formar conocimientos, crear habilidades,
potenciar la manifestacion de valores y transformar el comportamiento de los estudiantes
hacia la ciencia e investigacion.

Los resultados obtenidos, luego de aplicada la metodologia, son palpables a partir del nivel
de preparaciébn que demuestran en la actualidad los profesores en la aplicacion de la
metodologia de la investigacién cientifica a sus respectivas disciplinas y asignaturas, asi
como por el creciente interés y motivacién de los estudiantes hacia las investigaciones.
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