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HACIA UNA TEORIA DE LA SEGREGACION
SOCIOECONOMICA

Juan CastainNgs *

INTRODUCCION

En su conjunto, la herencia teérica con que se cuenta en el saber
econémico tiene virtudes y deficiencias. Su principal virtud proviene
del rigor légico deductivo del tratamiento de sus hipétesis. Su principal
deficiencia se genera por la casi total eliminacién de los procesos socia-
les y culturales en el tratamiento de los fenémenos econémicos.

La economia es un proceso social y, por tanto, entran en juego un
conjunto de relaciones complejas; de entre ellas podemos mencionar
la configuracién del ser humano con todas sus pasiones, aspiraciones,
contradicciones y tensiones; la cultura en que se vive y en el interior
de la cual se toman las decisiones; la estructura del poder y la lucha
por el mismo; la informacién disponible y su tratamiento; las diversas
formas de autoconciencia en el interior de una sociedad; etcétera.

Es por esto que, cuando la economia hace de la racionalidad total
el tnico factor determinante de la conducta de sus agentes, no sélo
se trata de un error mucho mas fuerte que un mero reduccionismo;
sino que se trata de la idealizacion de procesos que se encuentran en
otra dimensién distinta a la realidad social presente.

No queremos decir que la racionalidad se encuentre ausente de los
procesos sociales. Es un hecho que una racionalidad limitada, sujeta
a las restricciones de la informacién disponible, se integra en el inte-
rior del sistema comple]o que configura la actitud humana.
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En este trabajo pretendemos realizar un analisis que tome en cuenta
la realidad social y cultural del hombre en el estudio de un proceso
que, en la actualidad, cobra mucha fuerza en economias similares a la
de México. Nos referimos a la segregacién social, es decir, un proceso
en el cual el crecimiento econémico se ve acompanado no por una
integracién social, sino por su contrario: una separacién social en pola-
ridades de riqueza y pobreza y en diferencias culturales y de estructura
social cada vez més acentuadas.

No ha sido facil conjugar anélisis sociales y culturales con los ele-
mentos rescatables de la herencia disponible de la teérica econémica.
Para efectos de lo cultural y lo social hemos usado muchos instrumen-
tos analiticos procedentes de la antropologia; pero no hemos hecho
antropologia econémica, ya que esta disciplina busca en la economia
operadores l6gicos que le permitan solucionar problemas que el antro-
poélogo encuentra en su trabajo cotidiano. Nosotros hemos procedido
a la inversa y buscamos operadores 16gicos surgidos de la antropologia
y de la sociologia para encontrar la comprensién de problemas que sur-
gen del estudio de los procesos econémicos; por eso, a lo que hacemos,
le denominamos economia antropolégica.

En otro trabajo académico,’ hemos descrito las caracteristicas de la
segregacion econémica; en éste, tratamos de desarrollar los elementos
tedricos que permitan su comprension.

El articulo consta de dos partes. La primera toma como punto de
partida la relacién que hay entre los factores culturales y de crecimien-
to para relacionarlos con la distribucién del ingreso cada vez mas pola-
rizada y con la conf1gurac1on de un déficit comercial creciente.

La segunda se inicia con la presentacién de los distintos espectros
tecnolégicos disponibles para continuar con la cxphcacmn de la dina-
mica de la formacién del empleo en una economia abierta y los meca-
nismos de destruccién y creacién de empleo que originan la existencia
de un crecimiento econémico global junto con la disminucién del em-
pleo industrial. Por éltimo se sehala, que la disminucién del empleo
industrial es un factor clave en el impulso de la economia informal.

1 “Meéxico: crisis, repunte y segregacmn social. Trabajo en proceso de publicacién en un
libro Neoliberalismo y politicas econdémicas alternativas, que serid editado por Miguel Angel
Porrta y que fue compilado por Enrique de la Garza.
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DISTRIBUCION DEL INGRESO Y DEFICIT EXTERNO

En un pais como México, se tienen situaciones en las que se conjugan
altas ganancias, bajos salarios, una tasa de inflacién relativamente ele-
vada y un importante déficit en la balanza comercial. La relacién de
estos hechos no es casual sino que obedece a concatenaciones légicas
de los hechos que son muy importantes en la conformacién de la socie-
dad segregada.

Para comprender la integracién de los hechos mencionados en el
pérrafo anterior, hay que tomar en cuenta elementos culturales, consi-
deraciones econdmicas y procesos técnicos. Cada uno de estos elemen-
tos se caracterizara por medio de graficas; estas graficas se integran
en un sistema que representa el proceso global por el cual se generan
las altas ganancias, los bajos salarios, los niveles de inflacién y los déficit
en balanza comercial.

En primer término se presentara la relacién entre tasa de crecimien-
to y tasa de ganancia, como un hecho esencialmente cultural. En una
segunda seccién se analizardn los procesos econémicos y tecnolégicos
relevantes, asi como la visién global del proceso. En la seccién se pre-
sentard un caso estereotipo denominado Alemania, que se pondra en
contraste con el otro caso estereotipo denominado América Latina,
que se estudiard en la seccién cuarta.

Ganancias y crectmiento

Los industriales, comerciantes, financieros y politicos que participan
en la economia se formulan a cada momento una tasa deseada de cre-
cimiento que es la que va a orientar la formacién de sus planes de
accién econémica.

El monto de crecimiento que se desea tener se establece en funcién
de las ganancias esperadas por la empresa. Si las ganancias esperadas
por la empresa son bajas, en ese caso la tasa deseada de crecimiento
también es reducida. El hecho es muy importante, pues los planes de
crecimiento de la empresa dependerin de la tasa de ganancia que se
le asocia a cada monto de crecimiento deseado.

En conscuencia, hay dos problemas que se tienen que resolver en
la decisién de planificar el desarrollo de la empresa en funcién de una
magnitud especifica de crecimiento deseada. El primer problema co-
rresponde a la cantidad de crecimiento que se desea a cada tasa de
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SISTEMA DE GRAFICAS 1. Crecimiento, inflacién salarios y déficit externo

CRECIMIENTO Y GANANCIAS GANANCIAS E INFLACION

GANANCIAS GANANCIAS:

& Y

Grafica 1 Gréfica 2

GANANCIAS IMPORTACIONES

INP. POR cmﬁy
| /

IMP.

W SALARIOS, GANANCIAS
Grafica 3 Grafica 4


http://www.jstor.org/page/info/about/policies/terms.jsp

HAcIA UNA TEORfA DE LA SEGREGACION SOCIOECONOMICA 257

ganancias esperada; éste es el caso de la pendiente de la curva que
asocia las ganancias esperadas con el crecimiento deseado (véase pri-
mera grafica del sistema de gréficas). El segundo problema consiste
en determinar cuél es la tasa de crecimiento deseada (G), con que la
empresa va a operar sus planes de inversion y produccién; en términos
graficos, se trata de determinar el monto de G en la grafica ya aludida.
Presentaremos un analisis somero de cada uno de estos problemas.

La primera gréfica del sistema de gréficas, representa el primer
problema. Para formular sus planes, la empresa necesita asociar una
tasa de ganancia esperada con una determinada tasa de crecimiento
deseada.® Es factible establecer una linea (que por hipétesis simplifi-
cadora la suponemos recta), la cual relaciona las tasas de ganancia que
la empresa espera lograr para cada una de las posibilidades de la tasa
de crecimiento. Es claro que si la pendiente de esta curva aumenta, eso
significaria que para una tasa de crecimiento deseada especifica, la
empresa requeriria, para este nuevo caso, de una tasa de ganancia es-
perada mayor.

La pendiente de la curva que se analiza es fundamental, si la pen-
diente de esta curva es menor, eso implicaria que con tasas de ganan-
cia esperadas relativamente bajas, las empresas estarian dispuestas a
programar niveles altos de crecimiento deseado. Lo contrario sucederia
si la pendiente de la curva referida es elevada.

Ahora bien, la pendiente de esta curva depende de factores esencial-
mente culturales. Lo que se trata de definir es: ¢ Cuanta tasa de ganan-
cia se requiere para decidir impulsar una determinada magnitud de
crecimiento? La experiencia muestra con claridad que en una misma
sociedad hay momentos en que los empresarios estan dispuestos a im-
pulsar una tasa de crecimiento deseada elevada a partir de tasas de
ganancias bajas y otros momentos en que sucede lo contrario.

No solamente influye el monto de la ganancia que se considera posi-
ble en un momento dado; también es vital la forma en que esta tasa
de ganancia serd apreciada por los empresarios y el hecho de que la
consideren satisfactoria, alta o baja. La experiencia muestra que un

2 El antecedente mas importante dc esta grafica, lo encontramos en: Joan Robinson,
Ensayos sobre la teoria del crecimiento econdmico. México. FcE. Hay semejanzas y diferen-
cias con respecto al estudio de la Sra. Robinson. La semejanza proviene de la estructura for-
mal de la funcién estudiada y del hecho que ella tiene raices culturales. Las diferencias tienen
su origen en los argumentos culturales que se ofrecen para explicar la determinacién de la
funcién.
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mismo nimero abstracto que representa la tasa de ganancia, puede
tener cualquiera de los tres niveles de apreciacién mencionados.

Aunque en toda sociedad hay diferencias de apreciacién individuales
que son importantes, de todas formas se establece, generalmente, una
relacién social que hemos denominado la tasa de ganancia socialmente
establecida. Se trata de una tasa con varias caracteristicas: se supone
que es lograble en el sentido de que es realista aspirar a ella; se le con-
sidera correcta desde el punto de vista ético; se le trata como social-
mente valida en el sentido de que la mayoria de los agentes tienden
a ajustar sus conducta a esta tasa. En épocas normales los agentes eco-
némicos se configuran alrededor de esta tasa.

Una tasa de ganancia que sea mucho mayor de la socialmente esta-
blecida se le considerara poco probable en su logro e inadecuada ética
y socialmente hablando.

De la misma manera que se configuran normas sociales alrededor
de una tasa de ganancia, también se establecen relaciones sociales que
asocian a la tasa de ganancia socialmente establecida una tasa de cre-
cimiento que es deseable.

A partir del punto que une las dos tasas socialmente establecidas
(la de ganancia y la de crecimiento deseable) se va a establecer la recta
funcional entre el crecimiento deseable y la tasa de ganancia esperada.

Tanto este punto de convergencia como la inclinacién de la recta
tienen otros elementos sociales y culturales que los determinan. Pode-
mos mencionar la bisqueda de prestigio y de poder social de los em-
presarios; la relacién entre la ganancia financiera y la mercantil; la
tendencia social hacia la especulacién y el grado de segregacién sim-
bélica con que se conciba al trabajo.

La busqueda de prestigio y de poder es un hecho vital. A medida
que en una sociedad determinada sea mayor esta bisqueda y mas con-
centrado y pequefio el grupo que sustenta el poder y el prestigio, la
funcién que liga ganancia con crecimiento sera mas inclinada y se des-
plazari hacia arriba.

La relacién entre la ganancia financiera y la mercantil también es
muy importante ya que, si la ganancia financiera es sensiblemente ma-
yor que la posible a obtener en la industria y el comercio, entonces
habra una tendencia para que no se busque una magnitud de creci-
miento industrial y comercial a menos que se espere una tasa de ganan-
cia superior.
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Otro tanto sucede con la especulacién. Hay sociedades en las cuales
la tendencia a la especulacién financiera y monetaria es mayor que en
otras. En estas sociedades la relacién funcional entre crecimiento y
ganancias tiende a ser mayor y a tener una pendiente més elevada.

Finalmente la relacién simbélica ante el trabajo es esencial. En aque-
llas sociedades en las que hay un alto grado de valoracién simbdlica
del trabajo y en las que hay un respeto al trabajador, se tiende a encon-
trar una mayor disposicién al pago de salarios adecuados y mas ele-
vados pero esto es diferente en las sociedades en las que, como en el
caso de México, existe un desprecio simbdlico hacia el trabajo. La dis-
posicién a un pago de mayores salarios conduce a aceptar tasas de
ganancia menores en relacién con tasas de crecimiento deseadas més
elevadas; en este caso la recta crecimiento-ganancias, serd mas plana.

Visién general de la distribucion del ingreso y la formacion
del déficit externo

La cultura que marca la relacién funcional entre crecimiento y ganan-
cias es vital y tendré repercusiones fundamentales para el resto de la
economia. La forma de repercusién depende de dos tipos de relaciones
econémicas y de una relacién técnica. Primero explicaremos cada una
de estas funciones y luego presentaremos la visién de conjunto en donde
se relaciona la cultura con la distribucién del ingreso y los déficit en
balanza comercial.

La primera relacién importante es la sehalada por la segunda gra-
fica a la derecha del Sistema de Gréficas. En esta grafica se relacionan
el monto de inflacién P con la dimensién de la tasa de ganancia. Como
en este articulo no es factible desarrollar el analisis tedrico de esta rela-
cion solamente se explicaran dos apuntalamientos que se consideran
importantes:

1. Hay un punto en la grafica en la cual la inflacién es cero y las ga-
nancias son positivas. Este es el punto que se logra cuando todas las
tasas de ganancia de las empresas son iguales entre si e iguales a la tasa
de excedente global de la economia. La tasa de excedente se determina
por las condiciones tecnolégicas y por el monto de salarios pagados en
el caso en que la distribucién del excedente tecnolégicamente posible
se distribuya en tasas iguales, entre todas las ramas de la produccién,
de acuerdo al capital circulante invertido por las mismas. Es factible
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demostrar matematicamente, que cuando esto sucede, se puede lograr
una reproduccién a precios relativos estables.

De hecho esta tasa de excedente corresponde a la tasa méxima de
excedente de que habla Sraffa en el caso de que los salarios se consi-
deren como parte del capital circulante invertido; corresponde tam-
bién al concepto de tasa media de ganancia de Marx.

2. Cuando la tasa de ganancia monetaria aplicada es menor que
la tasa de excedente eso implica que los capitalistas estan cargando a
sus precios de venta, una cantidad menor a lo que permite el excedente
generado por la economia; por eso, en dicho caso, hay una tendencia
a la baja de los precios. Cuando la tasa de ganancia monetaria es mayor
al excedente generado realmente, las ganancias efectivas no pueden
superar a los excedentes obtenidos, razén por la cual el exceso de ga-
nancias solamente se refleja en un crecimiento de los precios. Como
en la economia unas empresas compran a otras, los precios de unas
se reflejan en los precios de las otras y, por tanto, las tasas de ganancia
excesivas tienden a ser exponenciales. Por esta razén es que la relacién
funcional expresada en la grafica tiende a ser creciente a medida que
las tasas de ganancia monetaria aumentan.

La tercera grafica indica la relacién entre ganancias y salarios en
un momento determinado. En un determinado nivel de produccién
y a una tecnologia dada, esta relacién es necesariamente inversa. A
medida que aumentan las ganancias disminuyen los salarios y viceversa.
Para los lectores economistas, podemos especificar que esta relacién no
es lineal puesto que no la medimos en términos de la mercancia patrén
de Sraffa.

Finalmente tenemos dos curvas que relacionan los salarios y las ga-
nancias con el nivel de importaciones. Los productos consumidos por
los asalariados y por los beneficiarios de ganancias, no son los mismos.
Esta diferencia es mucho mas acentuada en paises como México que
en otros denominados desarrollados.

Ademas, los productos consumidos por los asalariados suelen tener
un contenido importacién mucho mas bajo que los consumidos a partir
de las ganancias.

El contenido importacion esta dado por la cantidad de bienes de
capital y de materias primas importadas que es necesario usar para
producir una unidad de cada producto.

Los productos consumidos por los asalariados suelen ser de fabrica-
cién més sencilla, por lo que su contenido de importaciones es menor.
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Ademas en ellos hay una gran proporcién de alimentos, bebidas, mo-
biliario y casas habitacién cuya produccién es casi totalmente interna.

Otra cosa sucede con los productos consumidos a partir de las ganan-
cias. Suelen ser mucho més sofisticados por lo que requieren tecnolo-
gias mas avanzadas y mayor importacion de capital y de materias
primas.

Por estas razones la recta que representa la relacién entre ganancias
e importaciones es superior y de mayor pendiente a la que representa
la relacién entre salarios e importaciones.

Se puede ahora explicar la relacién sistematica entre todas las gra-
ficas presentadas con anterioridad.

Para una especifica tasa de crecimiento deseada en la determina-
cién de la cual los factores culturales son determinantes, se genera un
plan de produccién e inversién para el cual la tasa de ganancia espe-
rada juega un papel clave. Esta tasa de ganancia va a determinar un
nivel de inflacién en la economia. Por otra parte, dado el nivel tecno-
légico, la tasa de ganancia va a prescribir el nivel de salarios que se
van a pagar; en sintesis se va a establecer la distribucién del ingreso
que se va a generar por los planes de produccién establecidos, con la
tecnologia disponible y con las tasas de ganancia esperadas que corres-
ponden a los niveles de crecimiento deseados.

Finalmente, la distribucién del ingreso asi especificada, va a resolver
los montos de importacién que resultan de todo el conjunto de decisio-
nes establecidas.

Hasta aqui la presentacién general del sistema. Para poder estudiar
los mecanismos por los cuales se genera una sociedad segregada, es
conveniente hacer la diferencia entre dos estereotipos. Uno que hemos
denominado el caso Alemania, y otro denominado el caso América
Latina. En este tltimo es donde se desarrolla la sociedad segregada.

El estereotipo “Alemania”

En el analisis de este esterotipo vamos a suponer que todo permanece
igual en cuanto a la economia y la tecnologia y que el tinico cambio
se genera en los procesos culturales que van a determinar la relacién
entre tasa de crecimiento deseado y tasa de ganancia esperada.

Se hard la hipétesis de que la tasa de ganancia socialmente deter-
minada es menor que en el caso general propuesto en el inciso ante-
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rior. Por esta razén para una misma tasa de crecimiento esperada, se
requiere una tasa de ganancia menor que en el caso anterior.

Ademés, aunque hay una bésqueda importante de prestigio y de
poder, ambos elementos se encuentran més repartidos socialmente y
sujetos a un conjunto de restricciones sociales 1mportantes tales como
la presencia de una fuerte democracia. Por esta razén la bisqueda de
prestigio y de poder tiene que guardar formas importantes y evitar
excesos; la prudencia y las formas de respeto se constituyen en norma
importante y, por tanto, no hay excesos en la bisqueda de ganancia y
se pretende ofrecer niveles de crecimiento elevados. Por esta causa la
recta que representa la relacién entre crecimiento deseado y ganancias
esperadas es de nivel mas bajo y de menor pendiente.

Suponemos ademas que en esta sociedad, el sector financiero guarda
un cierto equilibrio con el sector productivo y por esta razén no hay
desplazamiento de capital monetario desde el sector productlvo hacia
el financiero; en consecuencia se tiene una nueva razén para que la
funcién crecimiento-ganancias sea més baja y méas plana.

Como también se supone que hay un impulso especulativo menor
en esta sociedad y ademas el trabajo se vive como un bien social im-
portante que por tener elevada valoracién simbélica, también la debe
tener remunerativa, todo ello concurre para que la curva crecimiento-
ganancias, sea mas ba]a y mas plana.

En sintesis, lo que caracteriza al estereotipo Alemania es (como lo
indica la primer grafica del Sistema de Graficas) que se tiene ahora
una funcién —crecimiento— ganancias representada por la linea gruesa
y que es mas baja y con menos pendiente que en el caso general.

En todas las otras graficas las relaciones se mantienen similares al
caso general. Sin embargo, el caso cultural es tan 1mportante que todo
el sistema tiene cambios sustanciales.

La situacién prevaleciente en el caso general se establece por los
subindices con el nimero 1; la situacién que corresponde al estereotipo
Alemania, se simboliza con el nimero 2.

Como puede observarse, la magnitud de la tasa de crecimiento desea-
da es la misma, pero el hecho principal es que, para planificar ese
crecimiento, se demanda una tasa de ganancia menor. Este hecho tiene
repercusiones fundamentales. A una tasa de ganancia esperada menor,
corresponde una sensible reduccién a la tasa de inflacién, la cual se
hace muy cercana al nivel nulo.

Ademas y aunque se ha supuesto que la tasa de excedente generada
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por la economia es la misma que en el caso general, la reduccién en
las ganancias conduce a que la tasa salarial aumente considerablemen-
te pasando de wl a w?2.

Finalmente, el nivel de importaciones también resiente una pro-
funda baja. Naturalmente como los salarios aumentan, las importa-
ciones que se realizan por este concepto también son crecientes. Pero
la reduccién de las ganancias genera una caida mucho maés fuerte en
el nivel de las importaciones por el consumo de las ganancias.

La baja en las importaciones tiene como consecuencia la presencia
de una balanza comercial superavitaria.

En sintesis, lo que se presenta es que, por efectos de tipo cultural,
se tiene una economia con baja inflacién, elevados niveles de salario
y una balanza comercial favorable.

De notarse que la balanza comercial tiende a ser més positiva por
la existencia de un elemento no presente en el sistema de gréaficas. Nos
referimos al hecho de haberse reducido la inflacién. La inflacién del
estereotipo Alemania es mas baja que la existente en el extranjero, este
elemento estimula las exportaciones y desfavorece las importaciones
ademés de que propicia una revaluacién de la moneda del estereotipo
Alemania. Estos hechos conducen a bajar atin mas los niveles de infla-
cién, a acrecentar los superavit en la balanza comercial y a impulsar
la revalorizacién de la moneda interna.

El estereotipo “América Latina”

El fenémeno, casi totalmente contrario, es lo que sucede en el estereo-
tlpo América Latina. Este se encuentra representado en el 51gulcnte
Sistema de Graficas.

Nuevamente la tnica diferencia a considerar es el factor cultural
que relaciona la tasa de crecimiento deseada con la ganancia esperada.

En este caso la tasa de ganancia socialmente determinada es mucho
més elevada que en el caso general. Existe una cultura de las altas
ganancias que lleva a que solamente se pongan en marcha planes que
conduzcan a un crecimiento deseado si se cuentan con ganancias ele-
vadas. Es una sociedad acostumbrada a la ganancias grandes, faciles
y rapidas; en ella solamente se ponen en marcha lo que se consideran
negocios jugosos.

Ademés, el poder y el prestigio son de alto nivel y se encuentran con-
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centrados en un pequeiio nicleo de la poblacién. Existen muy pocas
restricciones sociales a la buisqueda del prestigio y del poder y en el
ejercicio del mismo. La democracia es limitada o nula, razén por la
cual a nadie o muy pocas veces se rinden cuentas sobre el uso y abuso
del poder. El poder no solamente se ejerce para el dominio de los hom-
bres, sino también para el logro de elevadas ganancias; por eso nadie
acepta realizar una actividad empresarial si el fruto econémico de la
misma no se considera abundante.

El sector financiero y bursatil se encuentra sobredesarrollado y en
él se logran ganancias espectaculares; por eso tampoco se invierte
en la actividad productiva si no se logran ganancias similares.

Se tiene también una sociedad con profundas tendencias al juego
y a la especulacién. Lo especulativo predomina sobre lo productivo y
lo productivo solamente se le considera cuando las ganancias son abun-
dantes.

Finalmente, en esta sociedad que vive de la especulacibn, el juego
y el abuso del poder tiende, naturalmente, a tener hacia el trabajo una
actitud de desprecio simbbélico. Este desprecio simbdlico se traduce en
salarios insignificantes y en la contratacién de la mano de obra sola-
mente cuando las esperanzas de ganancia son muy elevadas.

En sintesis, en este caso la recta que relaciona al tipo de crecimiento
con la tasa de ganancia se sitGa por encima y con pendiente mas pro-
nunciada al caso general.

Nuevamente las repercusiones de este hecho son enormes. Como en
el caso del estereotipo Almania, supondremos que todas las otras fun-
ciones permanecen sin variacién alguna, es decir, iguales al caso ge-
neral.

Las repercusiones son importantes. Aunque la tasa de crecimiento
deseada es la misma, la tasa de inflacién serd considerablemente supe-
rior. Ademas como el excedente econémico generado permanece sin
cambios, el aumento de las ganancias conduce a una reduccién de los
salarios.

Finalmente las importaciones globales crecen con mucha fuerza ya
que el incremento en las importaciones por efecto del consumo de las
ganancias es mucho mas alto que la reduccién en las importaciones por
efecto de la caida de los salarios.

Debemos considerar también que, al aumentar la inflacién en el
estereotipo América Latina, la inflacién interna serd superior a la in-
flacién internacional. Este hecho propiciara un incremento a las impor-
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SISTEMA DE GRAFICAS 3. Crecimiento, inflacién salarios y déficit externo.
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taciones, una problematizacion a las exportaciones y favorecerd una
tendencia hacia la depreciacién cambiaria de la moneda interna.

La sintesis es clara: elevadas ganancias, alta inflacion, salarios muy
bajos, fuerte déficit en la balanza comercial y tendencia a la devalua-
cién cambiaria. Las razones del porqué se le ha denominado al estereo-
tipo América Latina, son evidentes.

Se trata de la l6gica de una sociedad segregada en la que se polariza
la riqueza y la pobreza en el interior de inflacién y desequilibrios ex-
ternos importantes.

Cuando a este modelo se le introduce el modelo neoliberal, lo tnico
que se logra es quitarle las restricciones con las que operaba con ante-
rioridad y hacer que su funcionamiento sea todavia mas brutal.

LA FORMACION DEL EMPLEO EN UNA SOCIEDAD SEGREGADA
E INTEGRADA A UN TLC CON UN PAfS FUERTE

La segregacién de la sociedad no solamente proviene del hecho de que
en una sociedad se presenta con bajos salarios, altas ganancias, infla-
cién persistente, déficit comercial y tasa de cambio inestable, sino que
ademés, como otra caracteristica clave de la sociedad segregada, es
que ella no genera suficiente empleo para sus habitantes y, por tanto,
una parte sustancial de los mismos, tiene que buscar acomodo en la
denominada economia informal.

Una segregacién social en la que una parte de sus habitantes vive
de la economia informal, es propia de casi todos los paises de América
Latina, independientemente del grado de apertura de su economia.
Sin embargo, la segregacién se acentda en el caso de una politica neo-
liberal que no solamente abre sus mercados sino que, ademas, integra
sus procesos productivos con otra economia que es mucho mas podero-
sa. Tal es el caso de México y del TLC.

En el caso mexicano, el TLc va a inducir una fuerte cantidad de
inversién extranjera. Sin embargo, este hecho no es necesariamente
generador de un empleo nuevo en términos netos. Por el contrario, es
muy posible que los empleos que se destruyan por la competencia de
la nueva inversién, sean bastante mas numerosos que los creados por la
nueva inversion.

Tres aspectos se deben de tomar en cuenta en relacién con la gene-
racién de empleo y la formacién de una sociedad segregada en el caso
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de una economia unida a un pais fuerte por un Tratado de Libre Co-
mercio. Ellos son: las diferencias tecnoldgicas entre las industrias exis-
tentes y las nuevas industrias de punta; el proceso de formacién y
destruccién de empleos y el fortalecimiento de la economia informal.

Los diferenciales de empleo en la polaridad de espectros tecnolégicos

Es indispensable tomar en cuenta que las tecnologias que trae la nueva
inversién extranjera difieren profundamente de las tecnologias existen-
tes. De hecho, no se trata de un cambio cuantitativo en el interior de
un conjunto espectral de conocimientos tecnolégicos, sino de un pro-
fundo y sustancial cambio cualitativo. La tecnologia que se utiliza en
la nueva inversién extranjera corresponde a la de la denominada como
tercera ola por Alvin Toffler: este autor sefiala con razén, que entre
ambas olas hay una verdadera revolucién tecnolégica y administrativa.

Es indispensable considerar que en México la tecnologia existente
esta, en general, atrasada; aun en relacién con la correspondiente a la
denominada segunda ola.

En el caso mexicano la tecnologia utiliza mucha mano de obra por
unidad de inversién realizada, debido a dos razones simples: la prime-
ra, que por ser una tecnologia atrasada, el uso intensivo de capital es
menor; la segunda se refiere a los procesos administrativos e indica que,
por contar con administraciones deficientes, suele haber més mano de
obra de la estrictamente demandada por la tecnologia aplicada. Este
hecho aunque se aplica con mayor fuerza a las empresas puablicas, tam-
bién se encuentra presente en las empresas privadas.

Formacion y destruccion de empleo

Las condiciones de formacién y destruccién de empleo se encuentran
intimamente ligadas a la profunda diferenciacién tecnolégica y admi-
nistrativa existente entre la situacién y la correspondiente a la tecno-
logia de punta de la tercera ola de la nueva inversién extranjera.

Es indispensable tomar en cuenta que la principal ventaja que Mé-
xico ofrece a las empresas extranjeras no consiste en la baratura de la
mano de obra, sino en el hecho de que para la inversién extranjera en
México existen vacios importantes; de entre los vacios, dos de ellos son
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fundamentales. El primero consiste en que las empresas que se instalen
en México estan exentas de la pesadisima carga que implica una em-
presa ya existente; es muy dificil y costoso incorporar la tecnologia de
la tercera ola cuando se tiene que sobreponer a otra de la segunda ola;
este proceso resulta dificil, costoso y menos productivo que cuando se
implanta de un solo golpe una empresa de la tercera ola; conviene ins-
talar empresas en México porque asi se implanta toda la tecnologia
moderna sin tener que arrastrar la pesadez de lo ya existente.

El segundo vacio es que toda empresa nueva en México implica un
vacio contractual. Todo contrato de abastecimiento, trabajo, servicios,
ventas, es nuevo. De esta forma todo el proceso administrativo se puede
instaurar en términos de la tercera ola, lo mismo que la organizacion
del trabajo. Este hecho implica importantes ahorros en costos y fuertes
incrementos en la productividad: En Estados Unidos las empresas exis-
tentes arrastran con una pesada carga de contratos.

En esta perspectiva la baratura de la mano de obra es solamente un
elemento mas y que no corresponde a lo fundamental. Es cierto que
la mano de obra barata atraerid algunos procesos intensivos en su uso
en la tercera ola, pero lo que llegara sera la tercera ola en su conjunto.
Es por medio de la implementacién de tecnologia de punta que Estados
Unidos busca usar a México como instrumento de competencia ante
Europa y Japén. Por esta razén las denominadas reglas de origen cons-
tituyen una de las partes vitales del TLc, ya que gracias a ellas la pro-
duccién se realizari en la zona y podri entrar en competencia con el
bloque europeo y japonés.

Establecidas las grandes diferencias entre la tecnologia existente en
México y la que aportaré la nueva inversién extranjera, se puede pasar
a ver la relacién entre inversién y formacién de empleo.

La grafica 4 muestra esta relaciéon. Las lineas rectas indican que,
a medida que la inversién crece, también aumenta el empleo generado.
El hecho de que sean lineas rectas es solamente una hipétesis simpli-
ficadora.

La diferencia tecnolégica se representa por la ubicacién y por la
pendiente de cada una de las curvas. La tecnologia de punta de la ter-
cera ola genera menos empleo por cada unidad de inversién aplicada,
ademas de que el aumento en el empleo proveniente de un incremento
en la inversién es también inferior al caso de la tecnologia existene.
La razén de este hecho es simple, los grados de automatizacién por el
uso de la electrénica moderna y por el uso cada vez mayor de la inte-
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GrAFrica 4. El empleo en México ante el TLC
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ligencia artificial, hacen que la tecnologia de la tercera ola genere
mucho menos empleo que la de la segunda ola; incluso, en los deno-
minados procesos intensivos de mano de obra, el uso de ésta suele ser
sensiblemente menor que en relacién con las tecnologias anteriormente
existentes. Hay que tomar en cuenta que el ahorro de mano de obra
en los procesos administrativos es atin mas brutal, que en el sector direc-
tamente productivo.

Lo mas probable es que con el TLc haya una inversion muy fuerte
de capitales exaranjeros, principalmente de Estados Unidos. La nueva
inversién extranjera tiene una diferencia muy importante a la que se
realizaba con anterioridad y consiste en que antes la inversién extran-
jera se orientaba hacia el mercado interno y aunque era importante,
siempre dejaba amplios espacios que eran cubiertos por la inversién
interna; ademas, no siempre traia la tecnologia de punta; ya que, en
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muchos casos, buscaba usar aqui las maquinas que ya eran obsole-
tas alla.

Ahora la inversién extranjera sera muy diferente. Se orientara fun-
damentalmente hacia los mercados de Estados Unidos, Europa y Japén
y sus residuos seran para el mercado interno. El caso es que estos resi-
duos seran cuantitativamente muy significativos, los cuales, por su vo-
lumen y precio, dejaran pocos o nulos espacios a la inversién interna.
Por estas razones, si la vieja inversién extranjera provocaba pocas quie-
bras internas y en cambio estimulaba mucho la inversion interna, la
nueva inversion extranjera provocara quiebras masivas en todas aque-
llas ramas de la produccién en que se instale. Las empresas mexicanas
no tendran capacidad competitiva ni en calidad, ni en precio, ni, mu-
cho menos, en marca.

Cuando los argumentos anteriores se trasladan a la grafica adjunta,
se traducen en el siguiente razonamiento. La linea que muestra la rela-
cién entre inversion y empleo que corresponde a la tecnologia existente,
es mas elevada y tiene una pendiente més acentuada que la linea que
muestra la tecnologia de punta.

Si la nueva inversién extranjera se coloca en el punto IN, eso signi-
fica un empleo ganado al nivel EG de la linea del empleo.

Para que no se registrase ningtn tipo de pérdida de empleo para
la economia en su conjunto, se necesitaria que las quiebras de las em-
presas mexicanas solamente significasen una pérdida de inversién de
nivel IP1. En este caso en el nivel global no habria ganancias de em-
pleo, pero tampoco pérdidas. Pero para que esto sucediese se necesi-
taria un nivel muy bajo de quiebras internas por efecto de la compe-
tencia de las nuevas empresas.

Lo mas probable es que el nimero de quiebras sea mayor que el
representado por el nivel de pérdida de inversién IP1. Si por ejemplo,
el nivel de pérdida de inversién se ubicase en el nivel IP2, entonces al
nivel de la tecnologia existente implicaria una baja en el nivel de em-
pleo del orden de EP en la linea de empleo. La diferencia entre los
empleos ganados EG, por efecto de la inversién extranjera y los empleos
perdidos EP por las quiebras de empresas mexicanas, conduce a una
pérdida neta de empleos representada por la grafica.

De esta forma, lo mas probable es que el Tratado de Libre Comer-
cio y la nueva inversién extranjera que serd abundante, no solamente
no generen empleo, sino que provoquen una caida importante en el
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empleo industrial. Todo lo contrario de lo que indica la mitologia sur-
gida de la publicidad.

Debe tomarse en cuenta, ademas, el denominado empleo indirecto;
es decir, el empleo que se genera por las actividades econémicas que
giran alrededor de los empleos industriales y de servicios creados. El
caso es que el empleo indirecto es el mismo, tanto para la tecnologia
existente como para la tecnologia de punta, y depende del contexto
socioeconémico y no de la tecnologia que cre6 el empleo directo. Por
eso, si el empleo directo disminuye, también lo har4 el empleo indirecto.

Todos estos problemas no son del futuro, de hecho ya comenzaron
y se manifiestan en que durante los ltimos afios ha habido un repunte
muy importante de la inversion en la industria manufacturera, y sin
embargo, en la propia manufactura se ha registrado una caida impor-
tante en el empleo. La causa proviene de que la nueva inversiéon trae
una tecnologia mucho ma avanzada a la existente y de que, el proceso
de sustitucion de inversiones que se ha analizado en los parrafos ante-
riores, ya se ha comenzado a producir en pequefa escala.

El surgimiento de la economia informal

Ante una economia que restructura sus empleos industriales en vold-
menes cada vez menores, y frente al hecho de la explosién demogra-
fica que lleva al mercado un millén de nuevos buscadores de empleo,
es evidente que la salida se busque por medio de la denominada econo-
mia informal y de que ésta registre un crecimiento ain mas explosivo
que la propia poblacién.

La restructuracién del empleo en volimenes menores y el crecimien-
to de la economia informal y de servicios, son elementos caracteristicos
de la nueva sociedad cada vez mas segregada.
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