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Texto y coherencia interna en el proyecto admision
por mérito académico

Noraida Marcano, Maria Prieto y Judith Aular de Duran*

Resumen

En esta investigacion se analiza el texto del Proyecto Admision por Mé-
rito Académico aprobado por el Consejo Universitario de la Universidad del
Zulia el 28-11-2001 para instrumentar la politica de admisién estudiantil. Su
objetivo estuvo dirigido a determinar la coherencia interna entre los distintos
elementos que lo componen (propdsito, objetivos, premisas). Tedricamente
se sustenta en los modelos de Evaluacion Conceptual de Da Pujadas (1980) y
el de Andlisis del Texto (Padron 1996). Para determinar la coherencia interna
se partid tanto de la composicion y desagregacion de los elementos o compo-
nentes de informacion contenidos en los diversos niveles que se establecie-
ron (de lo general a lo particular), como de la coherencia l6gico formal que
dichos elementos guardan entre si. Se demuestra a través del estudio que el
proyecto posee una adecuada coherencia interna y I6gico formal que vincula,
de manera adecuada, propdsito, objetivos generales y especificos, premisas,
requerimientos y fases de implementacion.
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Text and internal consistency in project
for admission academic merit

Abstract

This research analyzes the text of the Project for Academic Merit Ad-
mission approved by the University Council of the University of Zulia on
28.11.2001 to implement the student admission policy. Its objective was ai-
med at determining the internal consistency between the various component
elements (purpose, objectives, assumptions). Theoretically, based on concep-
tual models of Da Pujadas (1980) and Text Analysis (Census 1996). To deter-
mine internal consistency broke both the composition and breakdown of the
elements or components of information contained in the various levels were
established (from general to specific) as well as formal logical consistency of
such elements stored between if. It is shown through the study that the project
has adequate internal consistency and logical linking formal, appropriately
purpose, aims, objectives, assumptions, requirements and implementation
phases.

Key words: Conceptual evaluation, internally consistency, formal logical
consistency.

Introduccion

El Proyecto Admision por Mérito Académico forma parte de la politica
de admision estudiantil de la Universidad del Zulia aprobada por el Consejo
Universitario en el afio 2001. Se trata de un proyecto que consiste en instru-
mentar unos criterios sobre admisién estudiantil, el cual contempla el ingreso
del 10% de los estudiantes con los mejores promedios de las instituciones pu-
blicas y privadas de Educacion Media, Diversificada y Profesional; privilegia
el mérito académico, ya que involucra no solo la excelencia en el desempeiio
académico, sino que ademds se reconoce el mérito de los estudiantes con los
mejores promedios obtenidos en relacidn con sus circunstancias y contexto de
aprendizaje. Se propone contribuir a elevar los niveles de equidad y calidad en
el ingreso; atender integralmente, mediante un programa especial, a aquellos
estudiantes sin recursos econdmicos suficientes para ingresar y permanecer
en el sistema; propiciar el ingreso de los estudiantes de las escuelas técnicas
agropecuarias y establecer mecanismos de articulacion y cooperacién con la
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educacion Media, Diversificada y profesional (Consejo Universitario de LUZ,
Proyecto Admisién por Mérito Académico, 2001).

Si bien es cierto que el proyecto fue disefiado para apoyar la politica de
ingreso y dar respuesta a las necesidades de los estudiantes, en este trabajo el
proposito es estudiarlo desde su construccion textual a objeto de analizar su
coherencia interna tomando en consideracion los indicadores: propdsito, obje-
tivos, premisas, requerimientos e implementacion de las etapas del proyecto.

La investigacion es de tipo documental, lo cual implic el andlisis de
los documentos contentivos del Proyecto “Admisién por Mérito Académico”,
asi como la aplicacién de los modelos de Andlisis Conceptual de Da Pujadas
(1988) y el de Andlisis del Texto (Padrén 1996). Estos dos modelos permi-
tieron develar las congruencias e incongruencias entre los distintos niveles
del proyecto y establecer hasta qué punto es perfecta la concatenacion entre
estos.

Modelos de evaluacion del texto

Modelo de evaluacion conceptual de Gabriel Da Pujadas

Da Pujadas (1980) plantea que la evaluacidn conceptual debe ser enten-
dida como un tipo de evaluacién que busca encontrar la congruencia o incon-
gruencia entre los principios, propdsitos, objetivos y metas que se presentan
en un programa, proyecto o conjunto de acciones que poseen una fundamen-
tacion tedrica. En este sentido, este tipo de evaluacién pretende evaluar la
coherencia logico-formal que debe tener toda fundamentacidn de un proyecto
de modificacién de la realidad.

Por lo mismo, lo sustancial en la Evaluacién Conceptual es buscar en su
objeto la existencia de una racionalidad o légica interna, ya que se supone que
dicha ldgica es un elemento de sustento de la operatividad del mismo, como
también de su inclusién en dmbitos mds amplios del sector o sectores en los
cuales se lleva a cabo.

Este tipo de evaluacion sigue, normalmente, en relacién con la ejecucion
del proyecto, un camino de tipo deductivo, pues parte de lo mds general, como
lo serfan los principios incluidos en la fundamentacidn, a lo mds particular,
como lo serfan en este plano las metas que se han fijado para la ejecucién del
proyecto. Como camino de verificacidn se hace necesario seguir la via inver-
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sa, para asi comparar lo observado en la cuantificacion de metas con los
principios que las sustentan. Con ello, se estarfa en el plano de la reflexién
tedrica, y en un proceso de auto-retroalimentacion.

Por otra parte, es necesario sefialar que este tipo de evaluacidn puede
ser realizada en diferentes momentos en el tiempo; es decir, puede efec-
tuarse antes, durante o después de la ejecucion del programa o proyecto.
Igualmente, es posible que sea llevada a cabo en diferentes instancias,
partiendo de lo mds general a lo mds particular o viceversa. Puede ser
una evaluacién conceptual interna, de relacion o de conjunto, dependien-
do ello de la perspectiva desde la cual el evaluador observe el programa
0 proyecto en cuestion (en si mismo, en relacién con otros programas o
desde una perspectiva globalizadora mayor; es decir, una perspectiva de
conjunto).

La metodologia que se contempla para este tipo de evaluacién no
debe considerar elementos de cardcter operativo, salvo en alguna medida
los que se relacionan con los objetivos y metas del programa o proyecto;
en este caso, el diagndstico de los problemas que dichos objetivos y metas
explicitan como vias de solucion. La evaluacion conceptual se dirige a
la observacion de los elementos tedricos de fundamentacion y en ningtin
caso a los elementos operativos o de contenido.

La técnica que se sugiere utilizar para la puesta en marcha de esta
evaluacion es el andlisis de contenido, entendida como el ejercicio que se
realiza para desagregar los elementos de informacién contenidos en los
diversos documentos que fundamentan los programas o proyectos, con el
fin de darles una clave y asi compararlos de acuerdo con su naturaleza y
niveles de agregacion en los cuales quedan ubicados. Esto supone que en
cada nivel de agregacion se distinguen con claridad los elementos compo-
nentes, para asi hacer el andlisis de congruencia (ver Grafico 1).
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Grifico 1. Evaluacion conceptual de planes
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Fuente: Da Pujadas (1980)

La fase interpretativa se desprende de la composicion de los elementos
o componentes de informacion contenidos en los diversos niveles en los que
se trabaja, partiendo de lo general a lo particular, asi como de la coherencia
interna que dichos elementos guardan entre si.

En esta fase, los elementos (A, B, C, etc.) y las unidades en las cuales se
desagregan cada uno de ellos (D1, D2, D3....), no necesariamente deben repre-
sentarse con identidad en el nivel de mayor particularidad, pero sf deben guar-
dar una estrecha relacion de derivacion con los elementos de origen ubicados en
un nivel mds alto de generalidad. La condicién minima para realizar este tipo de
evaluacidn es contar con los documentos de fundamentacion de los programas,
proyectos o conjunto de actividades que se vaya a evaluar (ver Grifico 2).

Grifico 2. Modelo de Evaluacion de Congruencia
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Fuente: Da Pujadas (1980)
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En relacién con lo anteriormente expuesto, se asume el modelo de eva-
luacién conceptual propuesto por Da Pujadas (1980), para evaluar el Proyecto
Admisién por Mérito Académico, el mismo se aplica de acuerdo con la espe-
cificidad del proyecto.

Modelo de analisis del texto institucional

Para la revision y andlisis de determinados elementos textuales conte-
nidos en el Proyecto Admision por Mérito Académico (AMA) se tomaron y
aplicaron los lineamientos contemplados en la teoria general de la accién, con
los correspondientes elementos de la teorfa general del texto y su derivacion
especifica, textos institucionales (Grafico 6), al considerar la pertinencia de
las mismas en relacién con el objetivo de este trabajo. Los postulados tedri-
cos, fundamentales, se reseflan a continuacion:

Teoria de la Accion

Desde una perspectiva macroconceptual se puede concebir que todo dis-
curso antes que nada es accion (Padron, 1996: 61), y esto equivale a elegir una
versidn pragmadtica que plantea las intrinsecas conexiones entre significados y
acciones, bajo la consideracion de que el significado de un término o concepto
se encuentra en sus efectos sensibles, ya que el ser humano genera creencias,
y, por tanto, significados a través de sus hdbitos de accidn (Peirce 1935) (ci-
tado por Padrdn, 1996, p. 62) lo cual permite considerar al discurso como un
hecho social, y a la inversa, a través de €l se podrdan abordar muchos hechos
sociales desde el punto de vista de sus manifestaciones discursivas. En otras
palabras, toda accién puede describirse como una estructura relacional en la
que se interconectan determinados componentes segun diferentes niveles y
bajo condiciones particulares (Padrén, 1996: 65-71).

Entre estos componentes se incluye el estado de cosas o situacion ini-
cial (So) que ha de ser evaluada (que constituye el punto de partida para la
accion), la que se halla envuelta en un cierto marco social y espacio-temporal
que ofrece ciertas categorias de evaluacion y define ciertas condiciones de
interpretacion del estado o situacion en referencia y ademads por un “Conjunto
epistémico” o configuracidn cognitivo—actitudinal, que traduce ciertas rela-
ciones entre el individuo y la cultura a la cual estd adscrito. Otro componente
a ser considerado es la Situacion Final Deseada (Sn) hacia donde se orienta la
accion, es decir, el orden nuevo o diferente estado de cosas, esta equivale a los
objetivos y puede ser expresada en términos de metas.



Texto y coherencia interna en el proyecto
admision por mérito académico 47

Por otra parte, no es suficiente estipular una situacion inicial y una si-
tuacién final deseada para obtener una descripcion de la accién, hace falta
un elemento adicional, que viene a ser una secuencia de situaciones interme-
dias entre las dos anteriores (So y Sn’), es decir, una secuencia ordenada y
progresiva de operaciones orientadas a ir transformando la situacion inicial
en la situacion final deseada; estas situaciones intermedias se estructuran de
acuerdo con algun esquema de seleccidn y ordenamiento, lo cual constituye la
“estrategia”, que estd relacionada con los modos y medios de operacién en un
periodo de tiempo fraccionado e implica costos o inversidn, por lo tanto, han
de considerarse algunas condiciones importantes en su disefio, entre ellas: la
eficacia, eficiencia y la recursividad, esto dltimo significa que no son posibles
las acciones aisladas o absolutas, ya que éstas son siempre relativas a un cierto
sistema de accidn o redes.

Esta estructura relacional (accion) es susceptible de variaciones o pre-
senta distintas apariencias de acuerdo con algunas funciones o niveles (Padrdn,
1996: 72-77). Las mds importantes se visualizan en el cuadro siguiente:

Cuadro 1. Niveles o funciones de la estructura relacional

Niveles o

. Conceptualizacion
funciones

Indicadores o signos

Socializacion

Sistematizacion

Las précticas (acciones) en el
sentido de ser macrogrupales
y colectivas pueden generar
variaciones en los niveles de
socializacion, pudiendo llegar
a ser institucionalizadas o liga-
das a un grupo circunstancial,
lo contrario es la accién indivi-
dualizadora.

Estdrelacionadaconel esquema
de formulacion de las acciones,
por lo tanto, unas pueden ser
mds sistematizadas que otras,
de acuerdo con la prevision,
constancia y organizacion. No
estd directamente relacionada

Responsabilidad perso-
nal, responsabilidad juri-
dica, responsabilidad de
un conglomerado social,
amplitud (macro — meso
— micro).

Difusas — Imprecisas.
Precisas — Definidas.
Previsién — Imprevision.
Planificacién — Control.
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Progresion

Declaracion /
ejecucion

Valencia

Relacion entre
acciones

con la socializacion, ya que ac-
ciones muy socializadas pueden
ser notablemente asistematicas.
Ejemplo: legislar o el caso con-
trario, como la accion organiza-
cional que es sumamente socia-
lizada y sistematizada.

Las acciones pueden corres-
ponder a un trayecto iterativo
creciente o ser relativamente
dnicas o aisladas, es decir las
primeras representan un ele-
mento de una secuencia inter-
media de accién y las segundas
responden a un esquema auto-
nomo cerrado.

Las estructuras de accion al ser
expresadas se hallan a la vista
de otros actores (perfil observa-
ble y perfil ptblico) y pueden
variar, de acuerdo con la dife-
rencia entre lo declarado y lo
ejecutado.

Variaciones que estdn en rela-
cion con la equivalencia estre-
cha entre la estructura declarada
y la profunda (real ejecutada).
Estas son independientes del
grado de conciencia que puedan
tener los actores sobre la mono
o bivalencia, lo cual significa
que se aplica al caso de todas
las simulaciones deliberadas o
no deliberadas.

Las relaciones entre acciones
diferentes llevan a una serie de
variaciones sobre la base de di-

Aisladas — auténomas
- efectos parciales suce-
sivos. Logros graduales
crecientes.

Efecto terminal.

Apariencia —
cialidad.
Realidad — profundidad.
Estructura declarada.
Estructura de ejecucion.

superfi-

Equivalencia.
Consistencia.
Identidad.
Inconsistencia.
Divergencia.

Estrategias — objetivos.
Compatibilidad —incom-
patibilidad.
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versos criterios (tiempo, lugar); | Conflictos.

acciones inversas, simétricas, | Consensos.

complementarias, etc. Entre | Negociacion.

ellas se pueden resaltar: Consecuencia.

* Relacién de implicaciones o
causa efecto.

e Relacion de inclusion o en-
trafiamiento.

e Relacién de conjuncién o
disyuncion.

Fuente: Padron (1996)

Teoria del Texto

Para Padrén y Chacin (1996, pp. 55-56) los actos de habla o interaccion
comunicacional se pueden concebir como un sistema relacional en el cual
dado un conjunto “P” de participantes (interactores), se aplican ordenadamen-
te cuatro grandes relaciones internas, llamadas sucesivamente de la manera
siguiente: relaciones pragmadticas o de contexto (c); relaciones semdnticas o
de significados (s); relaciones sintdcticas o de lenguaje (1) y relaciones fisicas
0 de medio de transmision/recepcion (m). Esto conduce a esquematizar las
interacciones comunicativas de la siguiente manera: <P.c,s,l,m>.

El orden en que se establecen estas relaciones se expresa en términos
de condicionamiento directo e indirecto y el mismo se representa a continua-
cion: P(c — (s— (I-> m).

Siguiendo una trayectoria interpretativa de derecha a izquierda este es-
quema revela que las relaciones fisicas (m), soporte o material de transmision
se hallan condicionadas por las relaciones de lenguaje (1), pero a su vez, este
subconjunto relacional estd condicionado por la relacion semdntica (s) o de
significados (modelacion / interpretacion) y, finalmente, todas estas tres rela-
ciones, consideradas como una subestructura amplia estdn condicionadas di-
rectamente por la relacion pragmatica o contextual c¢), es decir, que dependen
de los datos pragmdticos que marquen el contexto de accion.

Las relaciones antes mencionadas se corresponden con cuatro compo-
nentes mayores, y se describen brevemente a continuacion:

1. Relaciones Pragmaticas o Contextuales, Componente Pragmati-
co: Eventos textuales que pueden definirse por sus intenciones y ex-
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presarse en términos de objetivos, propdsitos o funciones de accion
(macro, meso y micro actos).

2. Relaciones Semanticas - Componente Semantico o de Significado:
Interrelaciones, modelacidn e interpretacion. Macro—Microestructu-
ras (emisor / modelador) macro — micro significados (receptor).

3. Relaciones de Lenguaje - Componente Sintactico: Interrelaciones
de encodificacién y decodificacion.

4. Relaciones Fisicas - Componente Fisico: Interrelaciones de trans-
misién y recepcion (materiales naturales, artificiales, invenciones
culturales y tecnoldgicas).

Anadlisis de Textos Institucionales

Dada esta perspectiva pragmadtica los textos institucionales suponen una
accidn socializada que es regulada de forma parcial por tipicos actos de ha-
bla. El andlisis de textos institucionales supone tomar en cuenta las instancias
antes referidas (componentes) y al utilizar algunos criterios o técnicas, se ge-
nerard un cierto nimero de datos o informaciodn.

A continuacién se puede observar la estructura sintetizada correspon-
diente a dicho andlisis:

Cuadro 2. Componentes para el analisis de textos institucionales

Analisis pragmatico | Técnicas o criterios Resultados

En esta instancia se | Situacién socio - espacio — | Relacion del autor con
parte de la suposicion | temporal en la que se produ- | el espacio temporal y el
de que los textos ins- | jo. Y su marco situacional; | marco situacional.

titucionales son una | macro, meso, micro acto, | Su eficiencia, como ac-
accién  socializada, | intencionalidad, bivalencia, | tor hablante. Algunas

para fijar politicas o | etc. evidencias de su siste-
lineamientos de ac- ma, de valores, motiva-
cién, para consoli- ciones, creencias, etc.

dar valores, normas,
creencias, evaluar o
reformar, persuadir
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Analisis pragmatico | Técnicas o criterios Resultados

de la conveniencia

de ciertos rumbos

colectivos, etc.

Analisis semantico | Técnicas o criterios Resultados

Se refiere al conjun- | Sistematizar los mapas repre- | Determinar ~ valores,

to epistémico institu-

cional intersubjeti-

vamente compartido

y manejado:

e Referentes tangibles
u observables o

¢ Referentes simbo-
licos no observa-
bles (declaracio-
nes de la filosoffa,
cultura organiza-
cional, promocién
de valores), la re-
lacion semadntica
se establece con
simbolismos pre-
viamente  cons-
truidos.

Analisis sintactico

Tiene que ver con el
lenguaje utilizado, el
cual varia de acuerdo

con la naturaleza se-
mantica del texto.

sentacionales que el hablante
intenta transmitir, para ello
se ha de disefiar el sistema de
Mmacro — meso y micro signi-
ficados bajo el supuesto de
que un acto X corresponde a
un X significado (correspon-
dencia pragmadtico — semdn-
tica).

Técnicas o criterios

La utilizacion de las estruc-
turas formales del lenguaje,
los desérdenes sintdcticos
(mal uso de los signos de
puntuacién, discordancia o
inconexiones verbales).

normas y creencias del
autor.

Establecer adecuacion
entre lo que hace y lo
que informa, precisar
relaciones entre los
mapas representaciona-
les del autor y el marco
situacional. Determinar
la coherencia, consis-
tencia y relevancia de
su informacion.

Resultados

Actitudes frente al in-
terlocutor, estructuras
de pensamiento y orden
l16gico, etc. Permite am-
pliar la informacion.




52

Noraida Marcano, Maria Prieto y Judith Aular de Durdn
Omnia ° Aiio 16, No. 2, 2010, pp. 41 - 78

Analisis fisico
Representa las inter-
relaciones de trans-
mision: emisor / re-
ceptor.

Técnicas o criterios

Mediante la observacion de
las caracteristicas especificas
del medio de transmision / re-
cepcion: calidad y legibilidad
del material, las tecnologias
empleadas, la distancia espa-
cio-temporal entre el medio
y los interlocutores.

Resultados

Ampliar la informacién
obtenida.

Fuente: Padron (1996). A

daptacion y diseflo propios.

Los postulados tedricos antes referidos conforman un modelo de andlisis
conceptual aplicable a cualquier texto institucional y, por consiguiente, puede
ser utilizado para develar elementos en el discurso o en sus componentes y/o
relaciones, sirviendo de base para estructurar un conjunto de deducciones e
inferencias que se constituyan en un marco referencial complementario en
la evaluacién de programas o documentos institucionales. Por otra parte, y
adicionalmente, contribuir a conferirle mayor validez y confiabilidad a las
conclusiones y/o resultados que se obtengan en dicha evaluacidn.

Grafico 3. Modelo Integral de Analisis: Accién-Texto-Texto Institucional

Teorfa de la Accién

(MIANAATTI)

»

(Discurso) Hecho Social
Concepeién Pragmtica

Accién

Componentes

Situacién

Sistema Relacional

Variaciones
Apariencias

'
Describe

Interaccion
‘omunicacional

\/

De acuerddxon

Inicial(so)

Situaciones
Intermedias

Niveles o
Funciones

fa textos
stitucionales

Teorfa del texto

-y [T e [ A ]

Pragmitico || Marco situacional

—
[Pragmitico (Contexto)| <3|

Progresion

[Semantico (Signilicado)lelm_> Conjunto Epistémico

[Sintictico (Lenguaje) | <[ Sintdctico |—|  Lenguaje utilizado

Valencia I

||

Fisico (Medio)

Interrelaciones
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Fuente: Padron (1996). Adaptacion y disefio propios.
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Con base en las descripciones y ulterior explicacion de los modelos de
evaluacion referidos, cabe destacar que para efectos de la evaluacién del Pro-
yecto de Admision por Méritos Académicos (PAMA) se asume un eclecticismo
en cuanto a los modelos propuestos; en primer término, porque cada modelo
establece criterios, variables, etapas y actividades que combinadas orientan el
proceso de evaluacién del proyecto dentro del marco de evaluacidn institucional
que toda organizacion educativa, y entre ellas la Universidad del Zulia, estd lla-
mada a implementar en la busqueda de la excelencia académica; en segundo tér-
mino, porque los modelos como planteamientos generales, flexibles, se nutren
y proyectan la posibilidad de enriquecerse en el plano de la préctica evaluativa

concretada en el objeto de evaluacion, en este caso, el PAMA.

Componente metodolégico de la investigacion

En lineas generales, ésta es una investigacion documental y de campo.
Segtn afirma Corbetta (2003, p.65), este tipo de investigacion “busca descubrir
la realidad desde el punto de vista del que la vive”, de alli que existan multiples
interpretaciones que emergen, segln sea la relacion de los sujetos con la reali-
dad y con los otros sujetos con los cuales interactian en su mundo cotidiano.

Por otra parte, la busqueda de respuestas a las interrogantes de la inves-
tigacion y su intencionalidad explicita, en concordancia con lo planteado por
Reyes (2003), contribuye a demarcar el proceso de investigacidn en atencion
al cumplimiento de las tareas ldgicas y en correspondencia con tres secuen-
cias operativas, como son, la empirico-analitica, que permite recabar los
datos a través del trabajo de campo, la secuencia hermenéutica, a partir de
la cual se ordenan los datos a la luz del proceso inicial de reflexidn, donde la
comprension de la realidad estd mediada por los significados de los datos e
informaciones, y la secuencia critica, donde se genera la reconstruccién del
objeto, mediado por un proceso interpretativo, relaciones entre la racionalidad
tedrica y la racionalidad de la realidad empirica, buscando el sentido de lo real
en su actualidad histdrica.

Diseiio de la investigacion

Técnicas

Con el propdsito de determinar la coherencia interna del texto en el Pro-
yecto Admision por Mérito Académico, se aplicaron las siguientes técnicas:
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(a) El andlisis de contenido (Grawitz,1975. Duverger, 1978. Krippen-
dorff, 1990), segtin el cual se determinan para el estudio categorias
que estardn en relacién con los objetivos que se persiguen y con el
contenido que se analiza.

(b) La investigacién documental, que implica el andlisis de los docu-
mentos contentivos del Proyecto “Admisién por Mérito Académi-

I

Cco .

(c) La coherencia interna del Proyecto Admisién por Mérito Académi-
co se estudia a partir de los indicadores: propdsito, objetivos, pre-
misas, poblacion, requerimientos, implementacion de las etapas del
proyecto.

Resultados

Coherencia interna del texto en el proyecto admision por mérito
académico (PAMA o AMA)

De acuerdo con el modelo propuesto por Da Pujadas (1980), la inter-
pretacidn, andlisis y evaluacion tedrica del Proyecto AMA para determinar
su coherencia interna, parte, tanto de la composicion y desagregacion de los
elementos o componentes de informacion contenidos en los diversos niveles
que se han establecido (de lo general a lo particular), como de la coherencia
l6gico-formal que dichos elementos guardan entre si.

Para determinar la coherencia I6gico-formal de los diferentes enun-
ciados o proposiciones especificas, con el nivel mds general del cual se
originaron, se utilizé el procedimiento deductivo; es decir, se partié del
primer nivel hacia los niveles inferiores (trayectoria vertical) prestando
atencién a las interrelaciones por niveles (relaciones horizontales), con
la finalidad de precisar su congruencia o compatibilidad. Para ello, los
contenidos conceptuales se identificaron con su respectivo cédigo y pos-
teriormente se desagregaron y estructuraron por niveles. Este proceso se
presenta a continuacion:
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Cuadro 3. Descripcion del proyecto admision
por méritos académicos (PAMA)
Propdsito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General | Especificos | D E tacion del
B C PAMA.
Etapas. F
Cl1. Con- DI. El. El proyecto | F1. I Eta-
tribuir con | Cumplir | para la Ad- pa: Identi-
elevarlos |conel misién de los ficacién y
niveles de | principio | estudiantes con | caracteri-
equidady |éticode | Méritos acadé- | zacion de
calidad en | demo- micos (PAMA) | la pobla-
el ingreso |craciay |requiere ser cién po-
de los estu- | se ubica | asumido como | tencial del
diantes en | dentro un proyecto Proyecto
las diversas | de las de gobierno Admisién
carreras politi- universitario por Mérito
profesio- cas de porque necesita | Académi-
Propician nales de ingreso. | el compromiso | co.
un ingre- LUZ,sin |Estese |de todas las Procesos,
soala mds limita- | concibe | autoridades, tareas y/o
Universi- | Garan- ciones que |comoel |aobjetode activida-
dad mds | tizar el las deriva- | com- garantizar el des:
equitati- |ingreso |dasde sus |promiso |respaldo insti- |fl1. Obten-
voyde al 10% aptitudes y | social tucional en su | cion de la
mayor de los vocacién. | que en el | ejecucion. data de los
justicia mejores | C2. cumpli- | E2. Para la aspirantes
social egresa- | Atender miento | puesta en a ingresar
que a dos con | integral- de sus préactica de este | a LUZ
la vez base en | mente, me- | finesy proyecto es (Fuente
estimule | el pro- diante un | objetivos | indispensable | OPSU-
el rendi- | medio de | programa |délibre |comprometera | CNU).
miento notas de | especial, acceso, | las autoridades | f12. Proce-
estudian- | la tercera | a aquellos | igual- nacionales, samiento
tilenla |etapade |estudiantes |dad de regionales y de la data
bisqueda | Edu- sin recur- | oportu- | municipales y caracteri-
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Propdsito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General | Especificos | D E tacion del
B C PAMA.
Etapas. F
de una cacion SOS eco- nidades, | sobre todo en zacion del
forma- Bdsicay |ndémicos amplia | la formacion de | 10% de los
cién de prime- suficientes | partici- | profesionales estudiantes
calidad ro del para ingre- | paciény |en salud, edu- | con méri-
y de rea- | Diversi- |Sary per- | selec- cacidn, agrono- | tos acadé-
lizacion |ficadoy |maneceren | cion mia, veterinaria | micos.
perso- profe- el sistema | sjn mds |y deportes, que | f13. Ubi-
nal de sional, Cuyoren- | restric- | abran posi- cacion del
nuestros | del total | dimiento | ciones | bilidades de 10% de
jovenes | dela estudiantil | que Jas | entendimiento | los estu-
talento- | demanda | N@Y351d0 | qeriva. | parael finan- | diantes con
SOS de cada rperlto— das de ciamiento en el | méritos
X, Yy |insti- [Hodetal ycei | desarrollode | académi-
7). tucion reconoci- encias, | recursos. cos segun
P miento. gencias, g
publica y C3. Pro- criterios demanda
priva- o y re- estudiantil
piciar el ..
da del - quisitos y la oferta
. ingreso de .
sistema || 7 agade— de carreras
regular diantes de mlcps e de LUZ.
(Re.s/o— las escuelas 1r.1st1tu—
lucion técnicas cionales
del CU agrope- que las
de LUZ, | cuarias de | definen
061/19D). | 1a region yle dap
que tengan | conteni-
como pre- | do (Plan
ferencias | de De-
profesio- | sarrollo
nales las Estra-
carreras de | tégico
agronomia |de la
y veterina- | Univer-
ria. sidad del
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Propésito
A

Objetivo
General
B

Objetivos
Especificos
C

Premisas
D

Requerimientos
E

Implemen-
tacion del
PAMA.
Etapas. F

Zulia,
1998).
D2. Se
garanti-
zard el
ingreso
al 10%
de los
mejores
egresa-
dos con
base en
los pro-
medios
de notas
mas
altos
corres-
pondien-
tes ala
tercera
etapa de
Edu-
cacion
Biésicay
prime-
ro del
Diversi-
ficado y
Profesio-
nal, del
total de
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Propdsito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General | Especificos | D E tacion del
B C PAMA.
Etapas. F
la pobla-
cion del
sistema
regular
de los
planteles
oficiales
y priva-
dos del
Estado
Zulia; se
excluyen
los plan-
teles de
Educa-
cion de
adultos.
C4.Esta- | D3.To- |De igual ma- F14.
ble(?er me- | doslos | nera el sector Producto o
canismos | estudian- | privado puede | resultado.
de articu- | o5 parti- | dar su contribu- | Lista de
lacién y cipantes | cidn. estudiantes
coopera- del E3. La Univer- | que poten-
cion con la . . .
Educacion Proyecto | sidad del Zulia | cialmente
Media, Di- AMA requiere propi- | participa-
versificada deberdn | ciar, contribuir | rdn en el
y Profesio- | cumplir |y liderar un proyecto
nal a finde |conlos |acercamientoy | AMA por
poder ins- | requi- entendimiento | carreras,
trumentar | sitos de | en todo el siste- | plantel y
el proyecto |ingreso | ma de educa- municipio.
que se estable- | cién superior
propone.
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Propdsito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General | Especificos | D E tacion del
B C PAMA.
Etapas. F
cidos regional (publi- | F2.
por la coy privado), |II Etapa:
institu- | el Ministerio Asignacion
cion. de Educacién | e ingreso
D31. y Deporte yel | aLUZde
Haber gobierno regio- | los estu-
realizado | nal, que tenga | diantes del
las di- como norte la | Proyecto
ferentes | atencion de Admision
fases que | toda la deman- | por Mérito
contem- | da estudiantil | Académi-
plael de carreras a co.
proceso | nivel superior | Procesos,
de Ad- | en nuestra tareas y/o
misién a | region, asi activida-
LUZ: como también | des:
Preins- | instrumentar f21. Asig-
cripcién | un programa nacion de
nacional; | sostenido de los estu-
Prue- orientacion diantes de
ba de vocacional, de | acuerdo
aptitud | conocimiento | con: las
académi- | real de las dis- | carreras
ca; tintas opciones | seleccio-
Prueba | de carreras que | nadas por
LUZ; requiere y tiene | el estu-
Pruebas | la region. diante en
especifi- | E4. Se hace su preins-
cas; necesario que | cripcion
Preins- | el Consejo interna en
cripcién | Universitario LUZ. La
interna. | levante sancidn | capacidad
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Propdsito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General | Especificos | D E tacion del
B C PAMA.
Etapas. F
ala resolucion | institucio-
que establece | nal (cupo
un promedio por carre-
minimo para ras).
gozar de este 22.
privilegio en Estudio
razén de un de casos
cambio en especiales
la vision del de estu-
ingreso de los | diantes con
mismos, como | Méritos
estudiantes académi-
con méritos cos (cupos
académicos, AMA).
de acuerdo con | f23. Divul-
sus circunstan- | gacion de
cias y entornos | los lista-
de aprendizajes | dos de los
y no como una | beneficia-
vision de exce- | dos con el
lencia académi- | PAMA.
ca que justifica | f24. Pro-
criterios mds ducto o
restrictivos. resultado:
lista de
estudiantes
asignados
por el

PAMA.




Texto y coherencia interna en el proyecto

admision por mérito académico 61
Cuadro 3. Descripcion del proyecto admision
por méritos académicos (PAMA) Cuadro 3 (cont.)

Propdsito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General | Especificos | D E tacion del

B C PAMA.

Etapas. F

Propiciar | Garan- D4.La | ES. Cada facul- | F3. III
un ingre- | tizar el Univer- | tad debe definir | Etapa. Pro-
soala ingreso sidad su cupo oficial | grama de
Universi- | al 10% del Zulia | y el destinado | induccién
dad mds | de Jos otorgard |al 10% delos |y nivela-
equitati- | mejores el cupo | estudiantes cién de los
voyde egresa- admiti- | con méritos estudiantes
mayor dos con do por académicos ya | del Proyec-
Jsl(l)sct;:ll a base en méritos | que la mayoria | to Admi-
que a el pro- acadé- que se incluyen | sién por
la vez medio de micos en esta muestra | Méritos
estimule | notas de (AMA) | ingresan por Académi-
el rendi- | & tercera aaque- | mérito propio. | cos.
miento etapa de llos as- | E6. Laayuday | Procesos,
estudian- | Edu- pirantes | asistencia ex- | tareas y/o
tilen la cacion que se traordinaria de | activida-
busqueda | Bésicay encuen- | los entes oficia- | des:
de una prime- tren den- | les y privados | f31. Cap-
forma- ro del tro del que realizaran | tacion del
cionde | Diversi- grupo aportes finan- | personal
calidad ficado y de 10% | cieros debe ser | dentro de
y de rea- | profe- de los regulada bajo | la Univer-
lizacion | gjonal, mejores | las cldusulas sidad y en
perso- del total estudian- | de un convenio | Educacién
nal de de la tes de su | institucional. media,
pc,:lf;reoss demanda plantel y | E7. La Uni- diversi-
Jtalento- de cada no hayan | versidad debe | ficaday
. insti- sido establecer un profesional
X, Yy tuc@n asigna- | marco normati- | que confor-
7). publica 'y dos por | vo, conceptual | mardn el
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Propdsito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General B | Especificos | D E tacion del
C PAMA.
Etapas. F
priva- la insti- |y filosofico a equipo de
da del tucion, las politicas de | tutores, fa-
sistema por falta | ingreso, con cilitadores
regular de cupo |lafinalidad de |y organiza-
(Reso- en las que proyectos | dores que
lucion carreras | de esta natura- | implemen-
del CU de su leza no apa- tardn este
de LUZ, preferen- | rezcan como programa.
06/11/1995). cia. En | hechos aislados | 32.
este caso |y desarticula- | Trdmites
LUZ dos. y proce-
acudi- dimientos
rdala administra-
cesta de tivos (re-
opciones lacionados
profe- con el paso
sionales, anterior)
revisara para invo-
cada lucrar a las
caso in- dependen-
dividual- ciasy al
mente y personal.
arbitrard f33. Dise-
meca- flo e imple-
nismos mentacion
académi- (organiza-
cos para cién y lo-
garan- gistica) del
tizar el programa
ingreso, de induc-
tales cion.
como: f34. Dise-
financia- o de los
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Propésito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General B | Especificos | D E tacion del
C PAMA.
Etapas. F
financia- instrumen-
miento, tos para
2da extraer
tanda y (definir)
criterios el perfil
de regio- de ingreso
naliza- (socioeco-
cion. némico,
DS. Se académico
estable- y vocacio-
ceran nal).
mecanis- f35. Dise-
mos de fio de los
asisten- programas
cia diri- de las
gidos a asignaturas
aquellos generales
estudian- de todas
tes del las carreras
10% que (razona-
previo miento
estudio verbal y
asi lo numérico).
requie-
ran.
D6. Los f36. Dise-
alumnos o de los
admiti- programas
dos en el particula-
Proyecto res bdsicos
AMA regulares
partici- de las
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Propésito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General B | Especificos | D E tacion del
C PAMA.
Etapas. F
pardn carreras
en un para la
progra- instrumen-
ma de tacion del
induc- programa.
cién y f37. Pro-
desa- ducto o
rrollo resultado:
humano programa
el cual de in-
varia- duccion:
4 de talleres
acuerdo de infor-
con las macion y
caracte- desarrollo
risticas humano y
de los cursos de
estudian- nivelacion
tes. en las
D7. Los diferentes
alumnos facultades.
partici— F4.1V Eta-
pantes pa: Apli-
en el cacion del
progra- programa
ma de de atencidén
asis- socioeco-
tencia nomica del
SOCIO- Proyecto
‘ Admisién
econo- L
mica y por Méri-
p tos Acadé-
acadé-

micos.
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Propésito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General B | Especificos | D E tacion del
C PAMA.
Etapas. F
mica Procesos,
tendrdn tareas y/o
un se- activida-
guimien- des:
to de su f41. Cla-
rendi- sificar los
miento alumnos
en LUZ segun la
pues condicion
deberan socioeco-
cumplir nomica.
con lo f42. Ges-
estable- tionar los
cido en recursos
el Regla- financieros
mento (institu-
de becas ciones
estudian- publicas y
tiles. privadas).
D8. La f43. Incor-
insti- poracion
tucion de los estu-
garanti- diantes con
zard el méritos
ingreso académi-
en las fa- cos a los
cultades diferentes
de Agro- programas
nomia y de asisten-
Veterina- cia ofreci-
ria a los da.
estudian- f44. Cla-
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Propdsito | Objetivo | Objetivos | Premisas | Requerimientos | Implemen-
A General B | Especificos | D E tacion del
C PAMA.
Etapas. F
tes de las sificar y
Escuelas seleccionar
técnicas los alum-
agrope- nos de las
cuarias Escuelas
de la re- Técnicas
gion que Agrope-
tengan cuarias que
como ingresardn
prefe- al pro-
rencia grama de
conti- asistencia
nuar es- socioeco-
tudios en nomica.
dichas f45. Ejecu-
carreras. cion de los
Programas.
f46. Pro-
ducto o
resultado:
nimero de
alumnos
beneficia-
dos.

Fuente: Proyecto Admisién por Mérito Académico de la Universidad del Zulia (2006)

Concluida la etapa anterior, se procedid a la adaptacidn del modelo teo-

rico de Da Pujadas (1980) a la situacién especifica del PAMA, estructurando

los elementos conceptuales codificados por niveles para establecer las inte-

rrelaciones verticales y horizontales respectivas, tal como se presenta a con-

tinuacion:
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Grifico 4. Modelo de Analisis Conceptual aplicado al PAMA

| | [Propésito | |A |X,Y,Z |
A
Objetivo General
2 |B B X,z
P
R P
Objetivos Especificos Clrc4c2 X,Y,Z o R
’ |c a3 Y.z c o
1
E C
- - S E
Premisas Politicas DI D2D3D3, |X,)Y,Z ) S
4 |D D5 D6 D7 o
D8 Y. Z D
E I
Requerimientos El1 E2 E3 E6 X D N
5 |para la instrumentacién E7 U D
E E4 Y C U
ES z T C
I T
Requerimientos F1: f1, 1, 1, X v I
para la instrumentacion Fl, F2:12, 12, o v
F 2, F2, o
6 F3: f3, 3, 3;
3, f35 XYZ
3, F7
F4: 14, 4,14, | XY
Y17

Fuente: Da Pujadas (1980). Adaptacion y disefio propios.
Leyenda:
X 10 de los egresados de Educacién Media Diversificada y
Profesional con mejores promedios (Mérito Académico).
Y Equidad y Justicia Social
Y, Egresados de las Escuelas Técnicas Agropecuarias
Z Pertinencia Institucional y Social

El proceso de andlisis se inicia en el primer nivel, que comprende el pro-
posito del proyecto (A), en el cual se observa concordancia interna en sus pos-
tulados porque considera las tres categorias bdsicas: mérito académico (X);
equidad y justicia social (Y); pertinencia institucional o social (Z), integrados
para poder concretar los cambios esperados en relacion con cierta politica de
ingreso a la Universidad del Zulia, expresada en el segundo nivel, el objetivo
general (B), este postulado precisa que se hace necesario atender a un deter-
minado porcentaje (10%) de egresados de la Educacién Media Diversificada
y Profesional con base en los mejores promedios de calificaciones; es decir,
de acuerdo con el rendimiento estudiantil, por tanto, es congruente claramente
con los principios de mérito académico y pertinencia institucional o social y
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en mucho menor grado con el de equidad y justicia social; este ultimo no se
ha relacionado expresamente, lo cual devela incongruencia y por ende cierta
incoherencia l6gico-formal entre esos niveles.

En el tercer nivel se ubican los objetivos especificos (C); de éstos C1,
C2 y C4 especifican el sentido y la orientacion del proyecto como condicién
para hacer viables y factibles los niveles superiores (A y B) y muestran asi
su compatibilidad con los mismos. Ademds, en un intento por incrementar el
grado de equidad, justicia y pertinencia (X, Y y Z) incluyen en el proyecto el
objetivo especifico C3, este enunciado conceptual aparece por primera vez
y por tanto no es congruente con el primer nivel (Propdsito “A”), ni con el
segundo (Objetivo general “B”); lo que pone de manifiesto una incoherencia
en relacién con dichos elementos conceptuales.

El cuarto nivel corresponde a las premisas (D); en este sentido, D1, D2,
D3, D4, D5, D6 y D7 vienen a reforzar lo planteado en los primeros tres niveles
(A, By C)y sus categorias bdsicas (X, Y y Z); mientras que la premisa D8 se
concreta a armonizar con el objetivo especifico C3, y por ende es concordante
con éste, pero no con el resto de los enunciados conceptuales que constituyen el
tercer nivel, por tanto, existe incongruencia para este caso particular.

En el quinto nivel se ubican los requerimientos que pueden considerarse
como estrategias (E); en este nivel, E1, E2, E3, ES, E6 y E7, comprenden un
conjunto de enunciados que encierran tdcitamente acciones potenciales para la
concrecion y ejecucion del Proyecto y se hallan en total sintonfa con la finali-
dad del mismo. Sin embargo, la premisa E4 hace referencia a que se cambie
la vision de la universidad en relacion con el ingreso; por ello, precisa que se
“levante sancion a la resolucion que establece el promedio minimo para poder
optar al beneficio del programa y ademds que el concepto de mérito académico
sea ajustado y condicionado a las circunstancias y entornos de aprendizajes y
no como una vision de excelencia académica” (PAMA, 2001), tal planteamiento
desvirtua el significado socialmente compartido de este concepto, por ello, para
los efectos de este andlisis resulta sumamente incompatible con el contexto del
proyecto, especificamente con el primero y segundo nivel de los cuales se deri-
va; por lo tanto, no es coherente desde la perspectiva 16gico-formal.

Por dltimo, se presenta en el proyecto la implementacion estructurada
en etapas, procesos o tareas y resultados. La primera (F1: 11, f12, f13, f14)
y segunda etapas (F2: f21, 22, £23 y f24), con sus correspondientes tareas y
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sus resultados, delinean acciones concretas para atender a la poblacidn selec-
cionada; por tanto, se evidencia congruencia con los primeros niveles (A, B 'y
C), ademds con las categorias bdsicas: mérito académico, equidad, justicia y
pertinencia (X, Y y Z). Al mismo tiempo, son consonantes con los objetivos
especificos C1, C2 y C4, a excepcion del identificado como C3, aspectos éstos
que muestra una adecuada congruencia.

Por otra parte, F1 y F2, en su relacion con el nivel que las antecede, es
decir, los Requerimientos (E), muestran gran compatibilidad con E2, E3 y E6,
las cuales constituyen estrategias que debe asumir la institucidn, para viabi-
lizar otras acciones contempladas en la ejecucidn, estas estrategias no tienen
relacién directa con los méritos académicos que el proyecto establece deben
ser alcanzados en estas dos fases y, por ende, no son enteramente concordan-
tes. A su vez, es de hacer notar la incongruencia total de F1 y F2 con E4, que
de llegar a concentrarse significaria un cambio radical en la concepcion y
naturaleza del proyecto, por tanto, constituye en grado sumo una incoherencia
l6gico-formal interna.

Las etapas tercera (F3: f31, £32, £33, f34, {35, f36 y f37) y cuarta (F4:
f41, 42, £43, f44, f45 y f46), constituyen dos programas especificos dirigidos
a ofrecer contribuciones adicionales a los beneficiarios del Proyecto Admi-
sién por Mérito Académico.

La etapa F3 corresponde al programa de nivelacién para los estudiantes
que resulten admitidos en el proyecto, el conjunto de tareas y acciones de esta
etapa gira en torno al apoyo logistico, organizacion y diseflo académico de
dicho programa, cuya finalidad es minimizar las diferencias entre los benefi-
ciarios del proyecto AMA, por lo tanto, resulta compatible con los principios
rectores y fundamentales (X y Z) que rigen su concepcion y, al mismo tiempo,
muestra concordancia con los enunciados del nivel anterior.

La etapa F4, en conjunto, representa un Programa de atencién socioeco-
ndémica, para aquellos estudiantes del proyecto previamente seleccionados y cla-
sificados segtin su condicién socioecondmica. La finalidad del mismo es poder
contribuir a paliar las dificultades que en el orden econdmico-social deben sortear
algunos beneficiarios del proyecto AMA, para permanecer cursando su carrera.

Desde esta perspectiva de bisqueda de equidad, justicia e igualdad de
oportunidades, este programa estd en consonancia con las directrices genera-
les del proyecto, siendo ademds congruente con los objetivos especificos C1,
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C2, C3 y C4; con las premisas D1, D2, D3, D5, D6, D7 y DS; y con los reque-
rimientos E1, E2, E3, E5S y E7; por ello, en esta etapa de la implementacion
existe congruencia y una interna coherencia 16gico-formal.

En sintesis, el andlisis y evaluacion conceptual, atendiendo al proceso de-
ductivo, revela que algunos enunciados conceptuales de un mismo nivel son
discordantes entre si o la incongruencia puede darse con otros enunciados o
elementos conceptuales que estén ubicados anterior o posteriormente; por ello,
en lineas generales se evidencia que, aunque existe una adecuada coherencia
l6gico-formal, ésta no es total en el texto del proyecto ya que en €l aparecen
algunos conceptos aislados cuya vinculacién con los otros es escasa o nula.

Al mismo tiempo, para complementar el andlisis, los componentes ted-
ricos desagregados en el modelo visualizado anteriormente (grdfico 1), fueron
reagrupados tomando en consideracion basicamente el marco conceptual y
estructural del Proyecto AMA, el cual gira en torno al mérito académico o
rendimiento estudiantil (X), la equidad y justicia social (Y) y la busqueda de
pertinencia institucional y social (Z), por tanto, para determinar la coherencia
tanto interna como externa es fundamental partir de estos enunciados, €stos
sirvieron de referencia para presentar los postulados desde otra perspectiva.

Para este disefio se utilizaron tres categorias bdsicas: politicas (primer
nivel), las cuales corresponderfan con el propdsito, el objetivo general y los
objetivos especificos; las estrategias (segundo nivel) con las premisas y, fi-
nalmente, los objetivos (tercer nivel), corresponden a los requerimientos e
implementacién con sus etapas y procesos 0 acciones necesarias, para darle
viabilidad y factibilidad al Proyecto AMA.

La estructuracién y disefio, de acuerdo con los criterios antes menciona-
dos, se presentan a continuacion:
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Grafico 5

Modelo de aplicacion complementario para el analisis y evaluaciéon con-
ceptual del proyecto AMA

Politicas para
Politicas para | Politicas para incrementar [——— for“ta.lecer.la
viabilizar el ingreso |4 la equidad y justicia social | g pertinencia
por mérito (Y. YD) ™Y institucional y social
académico (X) A, B, Cl,C2,C3*%y C4 (Z)
A, B, Cl,C2,C4 A, B,C1,C2,C3y
I A | A C4
v | vl )
Estrategias para darle viabilidad y factibilidad al proyecto AMA
DI, D2, D3,, D4 D1, D4, D5, D6 ( D1.D2,D4, DS
D5y D7 Dg* D6
¥y » —»

vt it {t

Objetivos para el desarrollo y concrecion del Proyecto AMA

e’ El, E2, E3, E4*, ES, E6, E7 ¢
# FL: 11, f12, £13, F14  F2: D21, £22, 23, F24 4$

A F3: 031,032, £33, 134, £35, £36, F37 & T4 141, 142, 143, 44, 145, F46

* Enunciados con elementos conceptuales nuevos, no compatibles con los postulados ge-
nerales de los cuales se deriva.

Fuente: Da Pujadas (1980). Disefio propio.

En concordancia con el grdfico anterior, las politicas internas macro A
y B se presentan como caracteristicas que revelan los principios X y Z, los
cuales deben prevalecer para la concrecion del proyecto. Ademds, en este ni-
vel se incluyen los postulados enfdticos C1, C2, y C4, los cuales se integran e
interrelacionan arménicamente entre si y con las politicas generales de donde
se derivan; por lo tanto, muestran coherencia o congruencia tedrica entre ellas.
Sin embargo, los elementos conceptuales contenidos en C3 no estdn en sinto-
nia con las politicas relacionadas con el mérito académico, en consecuencia,
esto constituye una incoherencia légico-formal entre los enunciados concep-
tuales en este primer nivel.

En el segundo plano estdn ubicadas las estrategias, identificadas como
D1, D2, D3, D4, DS, D6, D7 y D8, las cuales revelan compatibilidad entre
ellas, con las politicas y los postulados o principios rectores ya referidos, a
excepcidn de D8 que no es congruente con A y B y, ademds, su relacion con
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C1, C2 y C4 es poco significativa, mientras que por el contrario mantiene
estrecha y armonica congruencia con C3. Por lo tanto, considerando integral-
mente el texto, se puede aseverar que hay escasa coherencia interna entre
algunos de los distintos elementos por las incongruencias o discordancias que
se observan entre ellos, lo cual permite afirmar que el texto no presenta una
total coherencia logico-formal.

Por dltimo (ajustado al modelo tedrico complementario), se presentan
los objetivos, que engloban un conjunto de requerimientos, etapas, acciones
y/o tareas, cuya finalidad estd dirigida a concretar la ejecucion del Proyecto
AMA; estos enunciados conceptuales son coherentes entre si, a excepcidn de
E4 que es discordante con los principios rectores y los postulados generales
en los que se fundamenta y sustenta el proyecto y, por tanto, constituye una
incoherencia o incongruencia significativa del mismo. Sin embargo, casi la
totalidad de los enunciados conceptuales (considerando las excepciones) son
coherentes entre si y con los niveles que le preceden; es decir, sus relaciones
de coherencia I6gico-formal son positivas en las distintas direcciones, las mis-
mas, junto a los elementos conceptuales discordantes, se representan grafica-
mente como sigue:

Grafico 6

Relaciones de coherencia de los elementos conceptuales del Proyecto
Admisién por Mérito Académico

» <
»> <

Leyenda: Relacion de coherencia l6gico-formal con los niveles que le dieron origen
----------- Relacion de no coherencia lI6gico-formal con los niveles que le dieron

origen

Fuente y disefio: las autoras (2006)



Texto y coherencia interna en el proyecto
admision por mérito académico 73

Dado el grado de congruencia tedrica alcanzado, como puede observarse
en el grafico anterior, y aunado al andlisis y evaluacion efectuado, se puede
afirmar que el Proyecto Admision por Mérito Académico pone en evidencia
que, aunque existe una adecuada coherencia 16gico-formal entre muchos de los
conceptos ubicados en los distintos niveles de andlisis, ésta no tiene un cardc-
ter total por el nivel de incoherencia que presentan algunos de sus elementos,
los cuales aparecen aislados. En este sentido, se puede hablar de una mediana
coherencia légico-conceptual, como lo demuestra la desagregacion de sus enun-
ciados conceptuales y el establecimiento de sus relaciones de coherencia, donde
se visualizan, de manera clara, tanto las concordancias como las discordancias
entre los distintos constructos tedricos que constituyen el proyecto.

Al mismo tiempo, es conveniente resaltar la inclusién de E4 en el texto,
cuyo contenido textual es contradictorio al planteamiento y propdsito general de
este proyecto que contempla garantizar el ingreso a los egresados de Educacion
Media, Diversificada y profesional, de acuerdo con su rendimiento o mérito
académico y su correspondencia a las calificaciones obtenidas en la tercera eta-
pa de Educacién Bdsica y primero del Diversificado, sin estipular ninguna otra
condicidn, por tanto, el enunciado F4 ya mencionado se halla desarticulado y
contrapuesto a la concepcion y elementos conceptuales del primer nivel estable-
cido para el andlisis del proyecto.

De lo anteriormente sefialado se deduce que el Proyecto AMA no es to-
talmente pertinente desde la perspectiva conceptual o tedrica, lo que dificulta la
posibilidad de poder cumplir fielmente con el objetivo fundamental del mismo.

Analisis del Proyecto de admision por Mérito Académico aplican-
do el Modelo de Accién Texto-Texto institucional

El proceso de andlisis y evaluacién del Proyecto Admisién por Mérito
Académico (PAMA) se inicid con la aplicacidn del modelo tedrico accidon-tex-
to-texto institucional en algunos aportes y contenidos conceptuales del mis-
mo, con la finalidad de develar el grado o nivel de correspondencia semantica
y pragmdtica en dichos referentes textuales. Este se presenta a continuacion:
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Cuadro 4

Descripcion, interpretacion y analisis del proyecto Admision por Mérito

Académico aplicando el Modelo tedrico Accion-texto-texto institucional
(componentes pragmatico - semanticos)

Algunos aportes o contenidos
del Proyecto

Referentes princi-
pales en el texto
de acuerdo con el
modelo

Interpretacién y
andlisis

Introduccion y/o exposicion de motivos
- Este proyecto es una respuesta a la
necesidad imperiosa de lograr que la
Universidad conjugue la calidad y
equidad como principios que direc-
cionen la toma de decisiones y la ad-
ministracion del proceso de admision
de LUZ.

- Consiste fundamentalmente en ins-
trumentar algunos de los criterios so-
bre admision estudiantil aprobados en
la sesion extraordinaria del Consejo
Universitario celebrada el seis (06) de
noviembre de 1995, el cual contem-
pla el ingreso del 10% de los mejores
promedios egresados de los planteles
oficiales y privados de la Educacién
Media, Diversificada y profesional
del Estado Zulia.

- Macro intencio-
nalidad del emi-
sor

- Definicién de
principios y linea-
mientos (relacio-
nes pragmadticas o
conexiones intrin-
secas entre signifi-
cado y acciones).
- Situacidén inicial
(So).

Situacidn final de-
seada (Sn) hacia
donde se orienta
la accidn.
Situaciones inter-
medias, es decir,
implica una se-
cuencia ordenada
y progresiva de
operaciones orien-
tadas a ir transfor-
mando la situa-
cién inicial (So)
en situacion final
deseada (Sn) que
conlleva delinear
una estrategia.

-Intento por per-
suadir al colectivo
(accion socializa-
dora) sobre la ne-
cesidad de reorien-
tar el ingreso a la
Universidad a un
micro conglome-
rado social en for-
ma sistematizada
(sistematizacion).

- Intencionalidad
o conveniencia de
los actores socia-
les.

- Correspondencia
con la situacion
actual. Se preten-
de, dado su cardc-
ter institucional y
responsabilidad
juridica, desarro-
llar acciones pro-
gresivas, crecien-
tes y consistentes
para lograr hacer
confluir lo decla-
rado con lo real
ejecutado.
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Justificacion

- Constitucion Nacional de la Repu-
blica, articulo 103 de los Derechos
Culturales y Educativos, el cual es-
tablece: “Toda persona tiene derecho
a una educacion integral de calidad,
permanente, en igualdad de condicio-
nes y oportunidades, sin mds limita-
ciones que las derivadas de sus aptitu-
des, vocacion y aspiraciones”.

- Por otra parte la Ley Orgdnica de
Educacién vigente especifica en el ar-
ticulo 6: “Todos tienen derecho a re-
cibir una educacién conforme con sus
aptitudes y aspiraciones adecuadas a
su educacion y dentro de las exigen-
cias del interés nacional o local, sin
ningtn tipo de discriminacion por ra-
z6n de raza, sexo, del credo, posicidn
econdmica y social o de cualquier otra
naturaleza”.

Ademids se fundamenta en el espi-
ritu de democracia, justicia social y
solidaridad humana consagradas en
el articulo 25 de la Ley Orgdnica de
Educacién y en el articulo 4 de la Ley
de Universidades.

Objetivo General:

Garantizar el ingreso al 10% de los
mejores egresados con base al prome-
dio de notas de la III Etapa de Edu-
cacion Bdsica y primero del Diver-
sificado y Profesional del total de la
demanda de cada institucién publica
y privada del sistema regular.

-Eventos textuales
que definen inten-
ciones y expresan
propdsitos o fun-
ciones de accion a
nivel macro (com-
ponente pragmati-
co).

- Interrelaciones,
modelacion e in-
terpretacion.

- Macro estructu-
ras (emisor mo-
delador); macro
significados  (re-
ceptor).

- Uso del lenguaje
adecuado a la na-
turaleza del texto.

Enunciados ajus-
tados a un texto
institucional para
fijar una politica
y consolidar va-
lores.

-Los enunciados
sefialados cons-
tituyen macro
actos persuasivos
(ejemplo: recibir
una  educacion
conforme a sus
aptitudes y aspi-
raciones por la
misma naturale-
za del texto y su
contexto especi-
fico).

- Lineamientos
de accion para
consolidar valo-
res, normas y/o
persuadir de la
conveniencia de
ciertos  rumbos
colectivos.

- Referentes sim-
bolicos no ob-
servables inter-
subjetivamente
compartidos que
determinan  va-
lores, normas o
creencias del (o
los) autor (es).
Relacion del (los)
autor (es) con el
espacio temporal
y el marco situa-
cional.
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Objetivos Especificos:

1. Contribuir con elevar los niveles de
equidad y calidad en el ingreso de los
estudiantes en las diversas carreras
profesionales de LUZ, sin mds limita-
ciones que las derivadas de sus aptitu-
des y vocacidn.

2. Atender integralmente, median-
te un programa especial, a aquellos
estudiantes sin recursos econdémicos
suficientes para ingresar y permane-
cer en el sistema, cuyo rendimiento
estudiantil haya sido meritorio de tal
reconocimiento.

3. Propiciar el ingreso de los estudian-
tes de las Escuelas Técnicas Agrope-
cuarias de la region que tengan como
preferencias profesionales las carreras
de Agronomia y Veterinaria.

4. Establecer mecanismos de articula-
cién y cooperacion con la Educacion
Media, Diversificada y Profesional a
fin de poder instrumentar el Proyecto
que se propone.

Alto nivel de so-
cializacién por su
cardcter  institu-
cional y responsa-
bilidad juridica.
Implican una ges-
tién con acciones
precisas 'y bien
definidas (alto
grado de sistema-
tizacidn).
Acciones de im-
plicaciones causa-
efecto, consenso y
negociacion.
Eventos textuales
que definen inten-
ciones.

Algunas eviden-
cias de su sistema
de valores o mo-
tivaciones.
Referentes tangi-
bles, observables
y simbdlicos no
visibles (promo-
cion de valores).
Llevar a adecuar
lo que se hace
con lo que se in-
forma o declara,
(corresponden-
cia pragmadtica y
semdntica), para
asi acentuar la
coherencia y con-
sistencia de este
aparte en particu-
lar y de la totali-
dad del texto del
programa.

Fuente: Proyecto Admisién por Mérito Académico (2001)

Reflexiones finales

El Proyecto Admisién por Mérito Académico tiene, en su concepcion,

un alto nivel de pertinencia en lo académico y social y un adecuado nivel
de coherencia l6gico-formal interna que vincula, de una manera adecuada,
propdsito, objetivos generales y especificos, premisas, requerimientos y fases
de implementacion; lo que se constituye en un pardmetro para afirmar que la
universidad avanza con paso lento, pero seguro, hacia el desarrollo cualitativo
del sistema de admision.

El proyecto AMA, por su importancia en relacion con las demandas que
la sociedad realiza a la universidad y para darle respuestas a la politica educa-
tiva delineada por el Estado venezolano en cuanto a lo que se refiere a acceso,
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permanencia, prosecucion y calidad y por su vinculacion con el entorno y con
los niveles educativos inferiores debe ser considerado como un proyecto ban-
dera en el que se sienta comprometida toda la comunidad universitaria, muy
especialmente las autoridades, de no ser asf, el proyecto tenderd a morir o se
constituird en un simple mecanismo de seleccidn de estudiantes.
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