| %5 TAMAS KRAUSZ %= |

&

L

Los Consejos Obreros en Hungria en 1956 1

N>—NO0-HN—I@>m=4Z00
VW>—POHV—I@>%A4S0U

Mundli nag (o{-e Muondii ﬁo{-ﬁ Mundli a 5 Mundi Imagr ﬂ{-e Mundli

1. Prehistoria de los Consejos Obreros de  definié al Tratado de Trianon como la ruina
1956° de Hungrfa, colocé a las aspiraciones
revisionistas —que se derivaban de la politica

La historia de los Consejos Obreros de  de las clases dominantes—, en el centro de la
1956 no puede entenderse sin tomar en  memoria y de la politica nacionales. Esto
cuenta la historia de la clase obrera hingara.  sirvié, m4s tarde, como la base para la alianza
Porque el desarrollo intelectual, politico y  con la Alemania nazi, en el periodo de la
sociocultural de la clase obrera hingara fue segunda guerra mundial. No obstante, y a
conformado por diversos y complejos pesar de esta larga década de lavado de
procesos histéricos, durante el periodo de  cerebro nacionalista, el principal y
entre las dos guerras mundiales. El sistema predominantemente multiétnico grupo de
contrarrevolucionario del gobierno de la clase obrera hingara de los trabajadores
Horthy destruy6 y criminalizé la tradicién  industriales calificados, que constitufa el
revolucionaria de los Consejos Obreros de esqueleto del trabajo organizado, con
los afios de 1918 y 1919, propia de la clase  3lrededor de cien mil miembros,
obrera hingara, al mismo tiempo en que permanecié siempre leal a la
proscribi6 al Partido Comunista, y declaré,  socialdemocracia, incluso en los tiempos
en nombre de la santidad de la propiedad  mjs dificiles. Al mismo tiempo, y paralelo al
privada, que la propiedad comunal —la que  avance nazi, la extrema derecha nazi hangara
habfa sido definida como la esencia del (e| partido de las cruces flechadas) y las
socialismo, desde Marx y Engels hasta organizaciones con ideologfas racistas
Zsigmond Kunfi, Justus y George Lukdcs—,  antisemitas del sistema, crecieron entre las

eraunaidea pecaminosa. masas desempleadas, en la periferia de la

La ldeologfa cristiana naclonallsta, que Clase Obrera de la pequeﬁa industria’
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" Este texto corresponde a una Conferencia impartida por el Profesor hiingaro Tamds Krausz, de la Universidad
Eotvos Lérand de Budapest. Contrahistoriasla rescata aqui para sus lectores, en esta traduccién del inglés al espafiol
de Carlos Antonio Aguirre Rojas, en el d4nimo de difundir esta experiencia, menos conocida en México que los
casos italiano, o alemdn, etc., de la construccién de Consejos Obreros en la revolucién hingara de 1956,
vinculados ademds a la importante experiencia de la 'Republica de los Consejos' de la Hungrfa de 1919,
experiencia también escasamente conocida en nuestros dmbitos intelectuales, mexicano y latinoamericano.

* Para ahondar en este punto puede verse Hajdu Tibor, La revolucion de Europa Central 1917-1921, Budapest, Ed.
Gondolat, 1989; Sipos Péter, Movimiento obrero legal e ilegal 1919-1944, Budapest, Ed. Gondolat, 1988, y
también “Atormentando ala Aristocracia Obrera” en la Revista Historia ntim. 4, 2006, pp. 20-22; Kende Jdnos, De
una revolucion a otra revolucion: Las revoluciones de 1918y 1919 en Hungria, Budapest, Ed. Gondolat, 1979 y Mark
Pittaway “Una 'anécdota obrera” texto manuscrito. [Todos los libros y articulos mencionados en las notas a pie de
pdgina de este texto, estdn editados en idioma magyar, pero nosotros, para comodidad del lector, hemos dado ya la
traduccién directa de sus titulos en espafiol. Sin embargo, dichos textos sélo son accesibles en esa lengua. Nota de
Contrahistorias).
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principalmente en la periferia de Budapest.

Al final de la guerra, los esfuerzos
antiguerra de los socialdemdcratas y de los
Partidos Comunistas encontraron una
recepcidn positiva en las amplias masas de la
clase obrera. Incluso en Hungrfa, en donde
no hubo un levantamiento popular en
contra de los nazis y de sus aliados, en 1945,
las ideas marxistas y socialistas se volvieron
un elemento enraizado en la conciencia de
las capas politicamente interesadas de esa
clase obrera, incluso si estas capas eran
relativamente pequefias. Comités
Nacionales y otras organizaciones del
autogobierno popular se establecieron
espontdneamente, lo que es la mejor prueba
de que existfan fuerzas capaces de renovar
toda la situacién en el estrato mds bajo de la
sociedad.

Destruyendo la mdquina de guerra nazi, y
expulsando a las fuerzas del Partido de las
Cruces Flechadas y de otras organizaciones
de extrema derecha, que participaron
incluso en el asesinato de judios hingaros,
las tropas soviéticas liberadoras le dieron un
sustento a la izquierda hingara, y también a
las débiles fuerzas burguesas antifascistas,
para llevar adelante el proceso de
desnazificacién del pais. Al mismo tiempo,
de cualquier modo, el Partido Comunista
que gozaba del apoyo de los Soviets, también
atacé las ideologifas nacionalistas y
autocrdticas durante ese proceso de
“desnazificacién”. De manera que en la
politica cotidiana, el Partido frecuentemente
ignoré las tradiciones y las condiciones
nacionales, tanto como las tradiciones del
movimiento obrero hingaro, y de una
manera cada vez mds mecdnica, termind
copiando el modelo del desarrollo soviético
dela Unidn Soviética.

El giro fundamental de la guerra frfa, en el
verano de 1947, obligd definitivamente a los
lideres del Partido Comunista de Hungrfa
(MKP es decir el Partido Comunista
Hungaro, y desde 1948 MDD es decir el
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Partido de los Trabajadores Hungaros) a
seguir el modelo soviético de la URSS. La
industrializacién forzada implicaba
esencialmente la formacién de una nueva
clase, un proletariado industrial en amplia
escala, que deberfa de haber jugado el rol de
“la clase dirigente del socialismo” y de
“nueva clase dirigente”, de acuerdo a la
ideologia de legitimacién del nuevo sistema.
Pero en los hechos, en el “Estado de la clase
obrera”, esta “clase dominante” fue
conducida a pagar todos los costos de esa
industrializacién forzada, con
absolutamente todas sus consecuencias, y
dichas consecuencias son ahora bien
conocidas por todos.

De modo que en 1953, y como
consecuencia de la fria “desestalinizacién”, se
liberaron también las fuerzas de la angustia y
de la indignacién, y en 1956, el espiritu
revolucionario en contra del culto a la
personalidad se habfa ya escapado de la
botella, igual que el genio dela fébula.

2. La naturaleza social de los Consejos

Obreros

De manera similar a los Consejos Obreros
de la Rusia de 1905 y de 1917, y también a
los Consejos Obreros hiingaros de los afos
de 1918-1919, el origen de los Consejos
Obreros hingaros de 1956 estd conectado
con dos circunstancias, que son inseparables
la una de la otra: una crisis politica general,
de un lado, y del otro la bisqueda de una
nueva alternativa. Se trataba de destruir el
viejo sistema politico por medio de la
organizacién de una huelga general, y de
reiniciar y reorganizar la produccién sobre
una nueva base. Y en el caso de 1956, en
Hungtfa, fue decisivo que la reorganizacién
del proceso de produccidn y el control obrero
de las fibricas y de la produccién, como
actividades de esos Consejos Obreros
hingaros de 1956, estuviese conectada con
la manifestacién de una idea tradicional de la
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comunalidad del trabajo, y también con
ciertas caracteristicas del anarquismo
revolucionario.

De cualquier modo, debemos subrayar que
mientras los Consejos Obreros en la Unién
Soviética, y también en la Repuiblica Soviética
hingarade 1919, se habian revelado en contra
del viejo sistema capitalista, en cambio, los
Consejos Obreros htingaros de 1956
luchaban simultdneamente para tratar de
“comunalizar” el
socialismo de Estado, pero
también para atajar y
eliminar la posibilidad dela
restauracién capitalista.
Porque los Consejos
Obreros hidngaros se
originaron no solamente
en la severa opresién
politica y econémica de la
tiranfa, y en el bajo nivel de
vida, y en la violacién de los
derechos humanos bdsicos,
sino también en la falta de
habilidad de los diferentes
grupos rivales de la elite del Partido, que
fueron incapaces de adoptar por lo menos el
“modelo polaco” para la solucién de la recién
creada crisis politica: a diferencia del caso
polaco, el liderazgo del Partido Comunista
hdngaro se fragmenté en diferentes
fracciones, que peleaban las unas en contra de
las otras.

Por lo tanto, debemos subrayar que los
Consejos Obreros se establecieron
espontdneamente, también en Hungria.
Como es bien sabido, la influencia mds
directa de esos Consejos Obreros htingaros
fue el desarrollo de los Consejos Obreros en

Hungria.
sabido, la
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Por lo tanto,
subrayar que los Consejos

Obreros se establecieron
espontdneamente, también en

directa de esos Consejos
Obreros  hiingaros fue el
desarrollo de los  Consejos
Obreros en Yugoslavia...
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Yugoslavia, de un lado, porque no existia
ninguna otra experiencia contemporanea, y
también, porque el ejemplo yugoslavo podia
entonces ser tomado como un punto de
referencia. Desde el punto de vista de los
“comunistas reformistas”, que trataban de
“humanizar” el socialismo, estos Consejos
Obreros yugoslavos eran los rayos de
esperanza que indicaban la sobrevivencia de
las aspiraciones de los socialistas, de un
autogobicrno de los
trabajadores dentro o al

debemos |8 . .
interior del sistema
burocritico del socialismo
de Estado.

La breve historia de los
(/TN AN/ Conscjos Obreros
A hingaros (que va

solamente desde octubre
de 1956 hasta enero de
1957), prueba sin
embargo que el socialismo
concebido bajo la forma
del autogobierno, habia ya
echado raices en la
conciencia de una parte de la clase
trabajadora.’ Esto, de cualquier modo, habia
sido facilitado por el desarrollo yugoslavo,
puesto que los yugoslavos —a diferencia del
pueblo hingaro—, liberaron su propio pais
por si mismos, prdcticamente sin la ayuda
soviética rusa. Al contrario del desarrollo
yugoslavo, los hungaros, por decitlo asi,
recibieron ya lista y acabada la oportunidad
de un desarrollo socialista, que ellos
“heredaron” bajo la forma de la variante
estalinista del socialismo de Estado, que no
tenfa raices en el desarrollo nacional ni en las
condiciones de Hungrfa.

&

TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS...

? El propio Jdnos Kéddr reconocié esto el 1 de noviembre, en la reunién del Presidium del Comité Central del
Partido Comunista de la Unién Soviética, cuando calificé varias veces al levantamiento de 1956 en Hungrfa como
una “revolucién nacional democrdtica’, precisamente porque ella contaba con el apoyo de una amplia base de
masas en la clase obrera. Con esto, Kdddr se referfa también al peligro de una contrarrevolucién que podria ser
montada en parte por el grupo de Rdkosi-Gerd, o también a los que apoyaban la restauracién del régimen de
Horthy. Sobre esto véase A. A. Furszenko editor, Reuniones del Presidium del Comité Central del KPSZSZ 1954-
1964 [en lengua rusa], vol. I, Mosct, Ed. Roszszpen, 2003, p. 196.
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A pesar de esto, las fuerzas que estaban
interesadas en la restauracién de la
propiedad privada y del sistema politico del
gobierno de Horthy, y que se juntaron
dentro del campo del cardenal Mindszenty
durante el levantamiento de 1956, no se
atrevieron a declarar abiertamente sus
objetivos antisocialistas, sino que se
limitaron a formular oscuras promesas de
una economfa mixta.

Los Consejos Obreros hiingaros de 1956
han dejado un gran nimero de documentos
de su actividad a las generaciones
subsecuentes." Su mds importante legado
fue, de cualquier modo, la aspiracién para
establecer un control obrero directo sobre el
Estado, la produccién y la burocracia,
control organizado desde abajo. En otras
palabras, su agenda principal era la de
comunalizar el socialismo organizado.
Formado por la propia necesidad
espontdnea, el 31 de octubre de 1956, el
Parlamento de los Consejos Obreros —que
contaba con la participacién de los Consejos
de veinticuatro grandes empresas, ademds de
los aliados campesinos de cinco condados, y
de algunos Consejos Obreros de los
Trabajadores Intelectuales—, acordd el
siguiente documento cldsico sobre los
derechos y los principios bdsicos del
funcionamiento delos Consejos Obreros:

“l. La fdbrica pertenece a los trabajadores.
Los trabajadores pagardn un impuesto y
compartirdn una determinada cantidad de
las ganancias para el Estado, después de
reponer la produccién dela fdbrica.

2. El érgano rector del gobierno de la fibrica

es el Consejo de los Trabajadores, el cual es
elegido democrdticamente por los
trabajadores mismos.
3. El Consejo de los Trabajadores elige un
Comité de Administracién, de entre tres y
hasta ocho personas dentro de sus
miembros, que es el 6rgano permanente del
Consejo de los Trabajadores. El Comité es
también responsable por otras tareas, que
serdn determinadas mds adelante en detalle.
4. El administrador jefe es solamente un
empleado de la fdbrica, el administrador y
otros empleados que ocupan posiciones de
gran responsabilidad, serdn elegidos por el
Consejo de los Trabajadores. El Comité de
Administracién abrird la convocatoria para
estos puestos después de su eleccién.
5. El administrador que dirige la fibrica, es
todo el tiempo responsable frente al Consejo
delos Trabajadores.
6. El Consejo de los Trabajadores se reserva
para sf mismo los siguientes derechos:
a) aprobar cada Plan del funcionamiento
delaempresa.
b) determinar el fondo de los salarios y su
utilizacién.
c) determinar cada uno de los contratos de
vinculacién con el exterior.
d) decidir cada una de las operaciones de
crédito.
7. En caso de conflicto, el Consejo de los
Trabajadores decide acerca del inicio o la
terminacién del empleo que concierne a
cada uno delos empleados de la fibrica.
8. El Consejo de los Trabajadores también
aprueba los balances, y decide en dénde serd
ubicado el beneficio que quedard para la
empresa.

TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS... <~ TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS... ~ TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS...

* Paraahondar en este punto, véase Kemény Istban y Bill Lomax (editores), Los Consejos Obreros hiingaros en 1956.
Documentos, Ed. Magyar Fiizetek, Parfs, 1986, Bill Lomax Hungrfa 1956, Ed. Aura, 1989, Toth Eszter Zsoffa, La
historia de los Consejos Obreros de la fiibrica de aceros Csepely de los trabajadores metdlicos y la memoria de los Consejos
Obreros, manuscrito, 2006; Feitl Istbdn, “Parlamentarismo y autogobierno en la revolucién de 1956, revista
Muiltunk, ndm. 2, 2005, pp. 231-243 y “Los Consejos Obreros hingaros y el autogobierno en 19567, en revista
Eszméler, ntm. 2, 1989, pp.42-52, Molnér Jinos E/ Consejo Central de los trabajadores del gran Budapest, Ed.
Akadémiai Kiad6, Budapest, 1969; Varios Autores, Los preliminares, el desarrollo y la posteridad de la revolucion:
estudios y cronologia, Paris-New Jersey, 1987; Ripp Zoltdn, 1956 revolucién y lucha por la libertad en Hungria, Ed.

KoronaKiadé, Budapest, 2002.
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9. El Consejo de los Trabajadores es también
responsable por el bienestar social de la
empresa en su conjunto’ .

En sus comienzos, la actividad politica de
los Consejos Obreros fue principalmente
local, mds all4 de las demandas politicas
generales, como la del retiro de las tropas
soviéticas, la independencia nacional, y las
elecciones democrdticas parlamentarias.
Esta actividad, no obstante, se ampli4
cuando las tropas soviéticas se retiraron el 4
de noviembre, y cuando comenzé entonces
una nueva crisis. Dentro de los Consejos
Obreros, la direccién, que estaba tratando de
lograr la unién del autogobierno de los
trabajadores con una democracia
multipartidista, intenté robustecer las
garantfas constitucionales que suponfan la
proteccién de las bases del socialismo, en
contra de cualquier posible restauracién
capitalista. El secretario de Estado del
gobierno de Imre Nagy, el bien conocido
intelectual hingaro y abogado Istbdn Bibé,
formulé esta idea en un programa especial
que fue esbozado el 6 de noviembre. El
Consejo Obrero del gran Budapest, que se
formé el 14 de noviembre, también adopté
este borrador.

De acuerdo al documento, después del
retiro de las tropas soviéticas “la
organizacién social de Hungrfa serfa el orden
social basado en la prohibicién de toda
explotacién (socialismo), lo que implica, de
una manera mds concreta. .. la preservacién
de la reforma agraria de 1945, que establecia
como mdximo la medida de las propiedades
entre 11.4 y 22.8 hectdreas... también la
preservacién de la nacionalizacién de las
minas, de los bancos y de las industrias
pesadas, la propiedad comunal de todas las
fabricas existentes, basadas ahora en el
autogobierno de los trabajadores, la

TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS... > TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS... = TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS...
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distribucién, por parte de los trabajadores,
de la parte distribuible de los beneficios, la
posibilidad de existencia de empresas
cooperativas o individuales libres, pero con
la garantia establecida de la prohibicién de
no llevar a cabo ninguna explotacién...”.

El borrador deberifa haber sido ratificado
por una Asamblea Constituyente, en la cual
los Consejos Obreros deberfan haber tenido
un rol decisivo’. Incluso los sindicatos, que
apoyaba al gobierno de Kdd4r, que se formé
con el apoyo directo de la Unién Soviética,
llegaron a una propuesta similar, que le
plantearon al gobierno revolucionario
obrero campesino —tal y como era llamado
ese gobierno de Kdddr—, cuando le
recomendaron la creacién de un parlamento
bicameral: “Para estos propdsitos, nosotros
proponemos que el gobierno debe
considerar la creacién de un Consejo de
Productores. Como una de las cdmaras del
Parlamento, el Consejo de Productores
podria ser un nuevo 6rgano de nuestro poder
estatal... de modo que existirfa la cdmara de
representantes, elegida por votacién de
acuerdo al principio del lugar de
residencia.... pero también el Consejo de los
Productores, cuyos miembros serfan
elegidos a partir de las comunidades
trabajadoras, también por votacién”.

De acuerdo al documento, la tarea bdsica
de este Consejo de Productores serfa la de “el
control de la produccién y la distribucién.
Es decir, los productores directos deberfan
determinar cémo el Estado harfa uso de sus
medios financieros y de sus recursos, y cémo
deberfa de ubicar el conjunto de sus medios
econdmicos... en cuestiones politicas, el
Consejo de Productores podria también
extender sus derechos, hasta el punto de
hacer propuestas a la Cdmara de

Representantes™.

Después del 4 de noviembre, Kdddr
AW A
25

* Véase el libro antes citado Los Consejos Obreros hiingaros en 1956. Documentos, pp. 42-43.

* Ibid., p. 132.

" Véase el articulo antes citado de la Revista Eszmélet, nam. 2, pp. 48-49.
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continué negociando con los representantes
de los Consejos Obreros durante semanas, y
eso no solamente por razones técticas'. El
habfa recibido la autorizacién para estas
negociaciones directamente desde Mosct’.
En este sentido, el desarrollo de las
negociaciones entre el
Consejo Obrero de la mds
grande de las empresas del
pais (con 30,500
trabajadores de 18 fébricas,
de la Fdbrica de trabajos
metédlicos y en acero,
Csepel, en octubre de
1956) y el gobierno de
Kdddr es particularmente
iluminadora. Porque atn
cuando los Consejos
Obreros de esa Fébrica de
trabajos metdlicos y en
acero Csepel (que
abarcaban ala red completa
de los Consejos Obreros de todas las fdbricas
locales, compuesta por alrededor de 700
miembros, que eran todos voluntarios, y que
no recibfan ningdn dinero por este tipo de
actividad), declararon que ellos no reconocfan
al gobierno de Kdddr, y que esperaban el
regreso de Imre Nagy al puesto de Primer
Ministro como base de las negociaciones,
tuvieron como respuesta el anuncio del
gobierno, en los periddicos y en la radio, que
afirmaba querer restablecer el contacto con
estos Consejos Obreros, a la vez que
confirmaba los derechos de estos tiltimos.

Obreros:

Jdbrica...

TAMAS KRAUSZ/LOS CONS

...daba los siguientes
derechos a los Consejos
la  extensidn

autogobierno de los
trabajadores para todas y cada

una de las diferentes dreas de
la vida de la fibrica, el
derecho a tomar sus propias
decisiones, la elaboracidon del
sistema de salarios dentro de la

OS OBREROS... < TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBRE L

“Fue puesto sobre el papel un decreto,
publicado en Népszabadsdg el 14 de
noviembre de 1956, que daba los siguientes
derechos a los Consejos Obreros: la
extensién del autogobierno de los
trabajadores para todas y cada una de las
diferentes dreas de la vida
de la fibrica, el derecho a
tomar sus propias
decisiones, la elaboracién
del sistema de salarios
dentro de la fébrica, el
hecho de que el Consejo
Obrero podia dividir parte
de sus ganancias netas de
la fibrica entre los
trabajadores. Ademds, el
Consejo Permanente de
los Trabajadores deberfa
ser electo en tres semanas,
con la participacién de
todos y cada uno de los
empleados de la fébrica. El sindicato deberfa
desarrollar las lineas finales y detalladas de
esta eleccidn, y del funcionamiento general

de estos Consejos Obreros™.

del

3. La caida de los Consejos Obreros
Hingaros

Los treinta dias subsecuentes a esta
declaracién son decisivos respecto del
destino de los Consejos Obreros, cuyas
actividades tuvieron lugar bajo
circunstancias de un verdadero “doble

TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS...

* Varios documentos sobrevivieron sobre ese mes de diciembre de 1956, documentos que reflejan cémo el poder
estatal trataba de integrar a los Consejos Obreros dentro de un sistema de administracién reformado. Pero desde el
momento en que se le daban mds extensas funciones dentro de la produccién, eso podria haber significado un
cambio hacia el corporativismo. Véase sobre este punto, el libro antes mencionado Los Consejos Obreros hiingaros en

1956: documentos, pp. 139-150 y también 150-157.

’ Véase el texto antes citado de Feitl Istbdn, en la revista Mutltunk, p- 241. Incluso un oficial soviético ruso,
participd en la reunién del Consejo de los Trabajadores de la Fébrica Csepel el 30 de noviembre. Y aunque uno de
los representantes del Consejo Obrero de la fébrica de bicicletas protesté inmediatamente, el caso muestra como la
represion de los Consejos Obreros no habfa sido, en ese momento, todavia decidida. “La protesta fue naturalmente
inutil, porque el oficial soviético arguyd que ¢l estaba ahi solamente porque estaba interesado en la realizacién
préctica del modelo de los Consejos Obreros”, en el manuscrito antes citado de T6éth Eszter Zséfia.

10 . .
Véase otravez Téth Eszter Zséfia, manuscrito antes mencionado.
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poder”, tal y como uno de los representantes
del Consejo Obrero de la Fdbrica Csepel
planteS. Pero naturalmente, esta situacién
no podia durar demasiado. Pues ya el 22 de
noviembre de 1956 se emitié6 un decreto,
proveniente del Presidium de los Consejos
Obreros, que planteaba una relativamente
amplia esfera de autoridad para estos
mismos Consejos, dentro de los campos que
intentaban combinar la planificacién central
del Estado con los planes locales, y también,
sobre la administracién de la produccién y
los procesos econémicos locales, tales como
la de cdmo conectar la rentabilidad de las
empresas con el sistema del pago de salarios,
y con el plan estructural del funcionamiento
dela fdbrica, o también, respecto del método
de c6mo dividir las ganancias, o respecto del
derecho de veto en cuanto a las asignaciones
correspondientes alos administradores.

El problema de “cémo ajustar el sistema
central de la administracién de la industria a
la prictica del autogobierno dentro de las
fdbricas emergid, y entonces, el turbulento
aparato del Ministerio se vio cada vez mds
inclinado a concebir este problema como el
punto de Arquimedes de toda la reforma en
curso. El dialogo con su propio aparato fue
obligando al gobierno a tomar cada vez mds
en serio a los Consejos Obreros, y a tratar de
encontrar un compromiso con ellos™".
Como lo muestran los documentos, la
concepcién que finalmente se impuso fue la
de tratar de encontrar una coexistencia entre
la administracién de sectores diferentes, es
decir una suerte de economia mixta.

Pero los problemas prdcticos
fundamentales serfan respondidos
solamente en el campo de batalla politico. Ni
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el Consejo Obrero del gran Budapest, ni
tampoco los Consejos Obreros en general,
aceptaron los esfuerzos conciliadores del
poder, que interpretaban simplemente las
instituciones del autogobierno obrero como
Unicamente unidades o elementos
productivos y econdémicos. Jdnos Kdddr
declaré que los Consejos Obreros deberfan
de administrar las companfas y las fdbricas,
pero agregé de inmediato que ellos no
deberfan de interferir para nada dentro de la
politica, porque esta tltima no era para nada
su asunto”. Ademds, la concentracién del
poder del gobierno de Kdddr fue
disminuyendo gradualmente el papel de los
Consejos Obreros, los que se encontraron
cada vez mds atrapados entre los ministros y

los administradores de fdbrica, que
representaban los intereses de los
Ministerios del Estado.

Entonces el Consejo Obrero del gran
Budapest mostré su vocacién de encontrarse
dentro de un proceso de constitucién como
un poder cada vez mds fuerte, concretando
huelgas que el gobierno de Kéddr, y
naturalmente los lideres soviéticos rusos
detrds de él, consideraron intolerables. El
Partido reorganizado, El Partido Socialista
de los Trabajadores Hungaros, se fue
convirtiendo gradualmente, en estas
circunstancias, en una fuerza de poder
alternativa en contra de los Consejos
Obreros dentro de las fabricas”.

Los propios Consejos Obreros vefan su
propio papel, y de otra parte el del Partido
Socialista de los Trabajadores hingaros, como
dos entidades que marchaban dentro del
mismo camino”. De modo que la lucha en
torno del poder y la confrontacién entre estas

OBREROS... > TAMAS KRAUSZ/LOS CONS DBREROS...

libro antes citado de Varios Autores, Los inicios, el desarrollo y la posteridad de la revolucién: estudios y cronologia, p.

133.

" Véase el mismo trabajo de Kis Jdnos. La tltima reunién entre Kdddr y los lideres del Partido Socialista de los
Trabajadores de Hungrfa, con los representantes de los Consejos Obreros de la Fébrica Csepel y de otras ciudades,
tuvo lugar el 27 de diciembre de 1956. Y fue aqui, respondiendo a las preguntas de algunos miembros de la
delegacién obrera, que Kéddr afirmd estas absurdas palabras.

" Viéase el texto antes citado de Molndr J4nos, pp. 90-91
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dos estructuras fue conduciendo a una
situacién lfmite, en la cual la posibilidad de
construir un nuevo sistema de poder y de
gobierno, y un socialismo “multipartidario”,
terminaron por desaparecer de la agenda, atin
cuando los Consejos Obreros mantuvieron
hasta el dltimo dfa de su existencia, y tanto
frente al gobierno como frente a los poderes o
a los grupos que proponfan la restauracién
burguesa, que “las fdbricas y la terra
pertenecen al pueblo, y nosotros no las
devolveremos nuncaa nadie mds”.

Pero desafortunadamente, el proceso de
restauracién del socialismo de Estado y los
esfuerzos soviéticos rusos para impedir el
surgimiento de una “segunda Yugoslavia”,
demostraron ser mds fuertes que las
aspiraciones espontdneas de los trabajadores
hdngaros, hacia la construccién de nuevas
formas précticas de construir el socialismo. Y
lalégica de esta dura lucha por el poder llegd
hasta el punto de que la restauracién del
sistema de partido dnico fue tal, que los
Consejos Obreros hiingaros no tuvieron ni
siquiera el muy restringido papel de sus
contrapartes yugoslavas. En Yugoslavia estas
instituciones lograron sobrevivir bajo la
doble presién, de un lado de la burocracia, y
del otro lado del capital, durante un largo
periodo. Aunque debemos decir que treinta
afios después, en 1990, los Consejos
Obreros en Hungrfa sufrieron el mismo
destino, bajo las nuevas condiciones del
parlamentarismo civil y del sistema
multipartidista”.

i
(=

Finalmente, consideramos que la
experiencia hingara demostré que los
Consejos Obreros eran capaces de gobernar y
administrar el proceso de produccién, y que
eran capaces también de construir
sistemdticamente, y de comenzar a introducir
un sistema socialista—comunal de
autogobierno. Pero la experiencia local, bajo
las condiciones politicas dadas en 1956, hizo
que esta experiencia no pudiese sobrevivir por
un tiempo largo, y consecuentemente, la llevd
al fracaso. Pero considero importante repetir
que el contrapoder social representado por los
Consejos Obreros no pudo ser tolerado ni por
el sistema de partido dnico, ni tampoco ahora,
mds recientemente, en la Hungrfa actual, por
el sistema multipartidista restaurado treinta
afios después de los acontecimientos de 1956.
Pues dalaimpresién de que el autogobierno es
un sistema social alternativo que sélo podrd
ser exitoso como resultado de una
cooperacién internacional, y esto, debido a
causas tanto econémicas como politicas.

Las elites hoy en el poder, celebran el
cincuenta aniversario del levantamiento
hdngaro de octubre de 1956, rechazando ala
vez, guardar silencio sobre las lecciones
tedricas y econdmicas del autogobierno, y
negdndose a repensar su legado, con lo cual
ellas falsifican el aspecto genuinamente
socialista de este enorme e importante
levantamiento popular de los Consejos
Obreros de 1956 en Hungria.

TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS... < TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS... <= TAMAS KRAUSZ/LOS CONSEJOS OBREROS...

. ' Viéase Molnér J4nos y Téth Eszter Zsoffa, y Ripp Zoltdn, antes citado, p. 234. E1 9 de diciembre de 1956, el
gobierno declaré fuera de la ley a los Consejos Obreros regionales, y los lideres de los Consejos Obreros fueron
arrestados; el 11 de diciembre de 1956, Sdndor Récz, el lider del Consejo Central de los Trabajadores fue arrestado
también. El gobierno, en respuesta a las huelgas de los trabajadores y a sus marchas de protesta, lo que hizo fue

aumentar sus medios de represién y de terror.

15 . . , . _ .

Las reformas constitucionales de 1989 parecfan abrir una pequefia oportunidad para el desarrollo de un
momento histdrico de experiencias de autogobierno, pero el primer parlamento “democrético” elegido en 1990
volvié a reformar la constitucién y eliminé el pardgrafo 12/2 en el cual se establecfa legalmente la nocién de la

propiedad colectiva de los trabajadores.
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